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Bliwa Livforsikring, omsesidigt, (Bliwa) 4r ett svenskt omsesidigt forsakringsbolag med
sate i Stockholm. Bliwa 8r moderbolag i en koncern med tva heldgda dotterbolag: Bliwa
Skadeforsakring AB och Bliwa Forsakringstjanst AB. Att Bliwa r dmsesidigt innebar att
samtliga forsakringstagare ar deldgare i bolaget.

REGELVERKET

De viktigaste regelverken for Bliwa finns i forsakringsro-
relselagen och fran och med den 1 april 2011 i lagen om
ekonomiska foreningar (féreningslagen). Foreningslagen
innehaller associationsrattsliga regler medan forsakrings-
rorelselagen innehéller sarregler till skydd for forsakrings-
tagarna. Finansinspektionen &r tillsynsmyndighet over
finansiella foretag och har genom forsakringsrorelselagen
ratt att utfarda foreskrifter for forsakringsforetag. Finans-
inspektionen utfardar dven allmanna rad avseende bland
annat styrning och kontroll av finansiella foretag.

Till grund for styrningen i Bliwa ligger dven bolagsord-
ningen, som bland annat innehaller regler om styrelsens
sammansattning. Styrelsen r sammansatt enligt forsak-
ringsrorelselagens regler om att majoriteten av styrelsen
ska vara oberoende. Med oberoende avses att en person
varken ar anstélld i bolaget, anstalld eller styrelseledamot
i foretag som ingdr i samma koncern som bolaget eller i
en foretagsgrupp av motsvarande slag. Bolagsordningen
reglerar dven Bliwas representationssystem.

Bliwa har dessutom ett regelverk for intern styrning
och kontroll. Detta bestar bland annat av forsakrings-
tekniska riktlinjer, placeringsriktlinjer och riktlinjer for
intressekonflikter. Riktlinjer antas av Bliwas styrelse och
instruktioner antas av vd. Bliwa foljer svensk kod for
bolagsstyrning i tillampliga delar.

BOLAGSSTAMMAN

Huvudregeln enligt forsakringsrorelselagen ar att varje
forsakringstagare i ett omsesidigt forsakringsforetag ar
delagare och darmed har ratt att delta i bolagsstamman.
Om det regleras i bolagsordningen kan deldgarnas ratt till
inflytande istallet utovas av sarskilt utsedda representan-
ter. Tidigare benamndes dessa representanter delegerade.
Med den nya forsakringsrorelselagen infors benamningen
fullmaktige.

I Bliwa utdvas bolagsstdmmans befogenheter av full-
maktige, vilka utses pd det satt som faststallts i bolagsord-
ningen.

Enligt den bolagsordning som géllde for 2010 ska
antalet fullmaktige vara lagst 10 och hogst 24 med lika
manga ersattare. Vid bolagsstdmman 2010 beslutades att
antalet fullmaktige oférandrat skulle vara 16 personer.
Fullmaktige utses bland de av bolagets forsdkringstagare
som under det gdngna rakenskapsaret erlagt den hogsta
premien samt har en gallande forsékring. Utover dessa

fullmaktige har Bliwa, till foljd av 6vergangsregler fran tidi-

gare system, dven fullmaktige som utses av i bolagsord-
ningen namngivna organisationer.

Till foljd av den nya forsakringsrorelselagen kommer
ordinarie bolagsstdmma 2011 att foreslas anta en ny
bolagsordning. Den nya bolagsordningen ska bland annat
reglera ett delvis nytt representationssystem, i syfte att
leva upp till nya forsakringsrorelselagens krav pa inflytan-
de for forsakringstagarna i 6msesidiga forsakringsforetag.

Vid ordinarie bolagsstdmma véljs styrelseledaméter,
revisorer, valberedningsledamater och ledaméter till
Bliwas forsakringsndmnd samt beslutas om arvoden till
dessa. Vidare beslutar bolagsstdmman bland annat om
faststallande av resultat- och balansrakning samt om att
rorelseresultatet ska dverforas till eller tas ur konsolide-
ringsfonden. Konsolideringsfonden 4r en fond bestaende
av uppsamlade dverskottsmedel.

Valberedningen

For beredning av bolagsstdmmans beslut i valarenden ska
det finnas en valberedning som enligt bolagsordningen
ska bestd av 3 ledamoter. Val av ledamoter sker p3 ordi-
narie bolagsstamma for 1 ar i taget. Valberedningen utser
ordférande inom sig. Styrelsen foreslar ledamoter till
valberedningen. Valberedningen behandlar valdrenden for
styrelseledamaoter, ledamoter till Bliwas forsakringsnadmnd
och revisorer samt foreslar arvoden till dessa.

STYRELSEN

Styrelsen ar enligt foreningslagen ansvarig for bolagets
organisation och forvaltning. Den beslutar bland annat om
Bliwas strategiska inriktning, behandlar fragor om finan-
siell rapportering och utser vd. Styrelsen ska aven se till
att det finns ett lampligt internt regelverk for bland annat
riskhantering och riskkontroll samt I6pande félja verksam-
heten, kapitalforvaltningen och det ekonomiska resultatet.

Ar 2010 beslutade bolagsstamman att styrelsen ofor-
andrat skulle bestd av 7 ledamater utéver vd. Styrelsen
utser ordforande och vice ordférande inom sig i enlighet
med bolagsordningen.

Styrelseledamoterna utses for en mandattid om 2 ar.

Ordforandes roll

Styrelsens ordforande leder arbetet i styrelsen och foljer,
genom fortlopande kontakter med vd, Bliwas kontinuer-
liga utveckling och fragor av strategisk karaktar. Ordfo-
randen kan i dvergripande fragor dven foretrada bolaget.

Sarskild ledamot handhar ersattningsfragor

Styrelsen har utsett en sarskild ledamot som ansvarar for
att sarskilt bereda vasentliga beslut om ersattning samt
atgarder for att folja upp Bliwas tillampning av styrelsens
riktlinjer for rorlig ersattning.



Ersattningen for 2010 till styrelseledaméter och fore-
tagsledning framgar av not 43 i arsredovisningen samt av
sarskild redovisning om ersattningar pd www.bliwa.se

Styrelsens arbete inom riskhantering och riskkontroll
samt regelefterlevnad

Inom omradet riskhantering och riskkontroll faststéller
styrelsen bland annat riktlinjer for hantering och kontroll
av risker samt forsakringstekniska riktlinjer, placerings-
riktlinjer och riktlinjer for intressekonflikter. Styrelsen har
aven alagt vd att faststalla instruktioner for bland annat
hantering och kontroll av risker, incidenthantering, forsak-
ringstekniska berdkningsunderlag samt taktisk allokering.
Syftet &r att sakerstalla att Bliwa har en god intern styr-
ning och kontroll av risker.

Regelefterlevnad ar ytterligare ett viktigt omrade i fraga
om intern styrning och kontroll. Styrelsen faststaller rikt-
linjer for regelefterlevnad, vilka syftar till att sakerstalla att
Bliwa foljer lagar, forordningar, foreskrifter, allmanna rad
och internt regelverk.

Bade funktionen for riskhantering och riskkontroll samt
regelefterlevnad rapporterar l6pande till styrelsen om
forandringar av vasentliga risker respektive forandringar
och efterlevnad av de regelverk som Finansinspektionen
utovar tillsyn over.

Inom ramen for intern styrning och kontroll av verk-
samheten faststaller styrelsen arligen en arbetsordning for
sitt eget arbete samt en instruktion for vd:s arbete.

STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ARBETE
UNDER 2010

Uppgifter om styrelsens ledamoter

Enligt forsakringsrorelselagen ska mer an halften av
styrelseledamoterna i styrelsen for ett dmsesidigt forsak-
ringsforetag vara oberoende.

P& 2009 ars bolagsstdamma valdes Bjorn Bergman, Mats
Hoglund, Peter Sandehed och Bjorn C Andersson till sty-
relsen. Samtliga utgjorde omval. Vid 2010 ars bolagsstam-
ma valdes Hans Eklund (omval), Lisen Thulin (omval) samt
Maritha Lindberg (nyval). Styrelseledamot Gunnel Linnertz
avgick pa bolagsstdamman 2010. Styrelsen bestod for 2010
av 8 ledamoter, varav 5, inklusive ordféranden, ar obe-
roende. Information om styrelseledaméternas utbildning,
arbetslivserfarenhet samt andra vasentliga uppdrag fram-
gar av arsredovisningen, www.bliwa.se.

Styrelsens arbete under 2010

Under 2010 har styrelsen haft 8 protokollférda sam-
mantraden, varav 2 varit telefonméten. Samtliga 6vriga
moten har gt rum i Bliwas lokaler. Styrelsen har bland
annat behandlat I6pande drenden sdsom kapitalforvalt-
ningen och dess riskmandat, beslutat om riktlinjer for
verksamheten, faststallt affars-, och strategiplan samt
sarskilt diskuterat och behandlat fragor om eventuella jav
och intressekonflikter inom styrelsen samt ersattnings-
fragor till foljd av Finansinspektionens allmdnna rad om

ersattningspolicy. Styrelsen har dven utvarderat sdval sitt
eget som vd:s arbete. Styrelsen har under aret haft ett
fordjupningsseminarium pa annan ort dar sarskilt bolagets
affars- och strategiplan och nya regelverk, sdsom den nya
forsakringsrorelselagen och Solvens 2, behandlats.

Oversikt 6ver ledaméternas narvaro vid styrelsens
sammantraden under 2010 samt tidpunkt for inval av
respektive ledamot

Namn Antal sammantraden | Invald
Bjorn Bergman, 8 Mars 1994
ordfoérande

Mats Hoglund, 8 Maj 2005
vice ordforande

Peter Sandehed 7 Juni 2008
Bjorn C. Andersson 8 Juni 2008
Hans Eklund 8 Maj 2003
Lisen Thulin 8 Juni 2008
Maritha Lindberg 3 Juni 2010

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Vd ansvarar for att skota den [6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar. Vd beslutar dven om
styrdokument for verksamheten, i form av instruktioner.
Kristina Akerstrand 4r vd i Bliwa sedan ar 2003. Informa-
tion om vd:s utbildning, arbetslivserfarenhet samt andra
vasentliga uppdrag framgar av arsredovisningen, www.
bliwa.se.

INTERNREVISOR

Styrelsen ansvarar for att utse en funktion (internrevision)
som oberoende granskar och utvarderar Bliwas interna
styrning och kontroll. Syftet ar att tillgodose sdval externa
som interna krav pa oberoende granskning, utvardering
och forslag till forbattringar av bolagets interna regelverk.
Internrevisorn rapporterar till styrelsen. Asa Thelin pa
Mazars SET har sedan 2006 av styrelsen varit utsedd till
internrevisor. For verksamhetsaret 2010 har styrelsen
godkant granskningsplan for internrevisionen och arsrap-
port fran internrevisorn.

EXTERNREVISOR

Bolagsstamman har utsett Gunilla Wernelind pd KPMG till
revisor fram till och med 2011 &rs ordinarie bolagsstamma.
Gunnar Johanson har omvalts till lekmannarevisor for
samma tid. Valet av revisorer har skett efter forslag fran
valberedningen.

For att inte dventyra revisorns opartiskhet och sjalv-
standighet har revisionsutskottet till uppgift att arligen
I3mna forslag till styrelsen om eventuell delegation till vd
avseende vilka andra tjanster 8n revision som Bliwas revi-
sionsbolag kan tillhandahalla. Under 2010 beslutade sty-
relsen att andra uppdrag an revision far 13ggas pa KPMG
endast efter beslut av vd.



UTSKOTT, KOMMITTE OCH NAMND

Revisionsutskottet
Styrelsen beslutade i maj 2009 att tillsatta ett revisions-
utskott. Detta har till uppgift att for styrelsens rakning
bereda och 6vervaka fragor avseende bolagets finansiella
rapportering i syfte att hoja den ekonomiska rapportering-
ens kvalitet. Revisionsutskottet ska dessutom évervaka
och kvalitetssakra bolagets interna styrning och kontroll.
Revisionsutskottet bereder vasentliga redovisnings-
fragor och finansiella rapporter samt ar ett forum for
samverkan med och mellan den interna och den externa
revisionen. Funktionerna for ekonomi, riskhantering och
riskkontroll samt regelefterlevnad, saval som internrevisor
och externrevisor, rapporterar till revisionsutskottet. Revi-
sionsutskottet har dock inte i ndgon del 6vertagit ansvaret
eller beslutanderatt fran styrelsen utan [3mnar rekommen-
dationer till styrelsen.

Finanskommittén

Finanskommittén &r ett forum for diskussion och radgiv-
ning till stod for vd angdende kapitalforvaltningsverk-
samheten samt for utvardering av kapitalforvaltningens
resultat och matchning mellan tillgangar och skulder.
Finanskommittén har inte i ndgon del dvertagit ansvar
eller beslutanderstt fran styrelsen eller vd.

Forsakringsnamnd

Enligt bolagsordningen ska det finnas en forsakrings-
namnd for att avgora forsakringsarenden. Forsakrings-
namnden ska bestd av 3 ledamoter jamte ersattare, som
utses vid bolagsstdmman. Bolagsstamman faststaller
reglemente for forsakringsnamnden, vilket anger i vilka
arenden forsakringsnamnden ar behorig att fatta beslut.
Namnden &r behorig att avgora tvistiga drenden rérande
gruppforsakring eller individuell personforsakring som
meddelas av bolaget. Namnden ska |6sa den uppkomna
tvisten i den man den ror civilrattsliga fragor.

Bliwa Livforsakring, msesidigt
Box 5125, 102 43 Stockholm
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’ Telefon: 08-696 22 8o
b ll w a Telefax: 08-696 22 92
Organisationsnr: 502006-6329

E-post: kund@bliwa.se
Webbplats: www.bliwa.se
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