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Innehall

Bliwa redovisar koncernens finansiella och icke-finansiella information i
en gemensam redovisning. Den speglar viar verksamhet och integrerar savil
foretagsinformation som ekonomisk information och héllbarhetsinforma-
tion. Det bidrar till att ge en 6vergripande och sammanhingande beskriv-
ning av hela Bliwa. Bliwas legala drsredovisning inkluderar férvaltningsbe-
rittelse och finansiella rapporter och omfattar sidorna 39-103.

Héallbarhetsredovisningen, i enlighet med arsredovisningslagen, omfat-
tar sidorna 15-21 samt 111-112. Hallbarhetsredovisningen har uppréttats
enligt en global redovisningsstandard, GRI (Global Reporting Initiative).
var héllbarhetsredovisning beskriver vart overgripande héllbarhetsarbete
och hur vi arbetat med vara fokusomraden under aret som har gitt.
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fror i korthet

remieintakt fore avgiven aterforsakring
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Viar Bliwa

Bliwa skiljer sig fran andra forsakringsbolag. Vi &r specialister som
forsakrar manniskor for livet, arbetslivet och allt daremellan. Det
praglar vart erbjudande, hur vi &r som foretag, var arbetsplats och
allasom jobbar pa Bliwa.
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Bliwa skiljer sig fran andra férsidkringsbolag. Vi dr specialister som forsdkrar
ménniskor for livet, arbetslivet och allt ddremellan. Det priglar vart erbjudande,
hur vi dr som foretag, var arbetsplats och alla som jobbar pa Bliwa. Vi har en stolt
historia priglad av kundfokus, entreprendrsanda och tillvixt. Det genomsyrar var
arbetsplats och alla oss som jobbar hir.

Bliwa Livforsidkring bildades 2003 och ir ett kundégt specialistbolag som
erbjuder personforsidkring genom gruppdistribution. Var distribution sker via
egen siljkar, samarbetspartners och via forsikringsférmedlare. I Bliwakoncernen
ingar dven det helégda dotterbolaget Bliwa Skadeforsékring.

Idag dr Bliwa etablerat som ett kundfokuserat specialistbolag. Vi ér en obero-
ende snabbrorlig aktor som alltid kombinerar dmsesidiga principer med afférs-
mannaskap och kundorientering.

Vi dgs avvara kunder och har inga andra intressen dn deras langsiktiga trygg-
het. Som kundigt bolag har vi inga aktiedgare och styrs inte av kortsiktiga vinst-
intressen. Vi har i stillet en viktig och langsiktig roll att fylla i samhallets sociala
skyddsnit - att tillsammans med vara kunder och samarbetspartners bidra till att
skapa en trygg och hallbar framtid.

VAR ORGANISATION

Bliwas organisation dr uppdelad i avdelningarna Marknad, Produkt, IT & Utveck-
ling, Kund & HR, Juridik & Foretagsstyrning, Finans samt Strategiska Partners. Till
det kommer fyra centrala funktioner. Totalt har Bliwa 121 medarbetare.

SA STYRS BLIWA

Bliwa Livforsidkring dgs av forsdkringstagarna. Forsdkringstagarnas intressen
representeras av sirskilt utsedda ledamoter i Bliwas fullméktige. Fullméktige ar
Bliwas hogsta beslutande organ. Fullmiktiges uppgift ér att besluta om bolagets
angelidgenheter pa Bliwas bolagsstimma.

Bliwas fullmiktige bestar av 20 ledamdoter. Ledamdéterna i Bliwas fullmiktige
utses for en tvadrsperiod och tilltrdder pa ordinarie bolagsstimma samma ar som
de utses. Fullmiktige representerar samtliga forsdkringstagare och forvintas ta
tillvara deras intressen pa bista sitt.

Stammans huvudsakliga uppgifter &r att utse styrelse, revisorer och valbered-
ning samt besluta om erséttning till dessa, besluta om arsredovisning samt om
ansvarsfrihet for styrelsen och verkstillande direktoren.
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Aretikorthet

70 NPS

kundnojdhet, 2025

300k

nya forsikrade genom
inkomstforsikring
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MYCKET NOJDA FORETAGS- OCH ORGANISATIONSKUNDER

Arets kundundersokning bland féretags- och organisationskunder visar pa en
hog kundnojdhet dven 2025. Resultatet for 2025 innebér ett NPS pa 70, vilket &r i
niva forra arets rekordsiffra. Kunderna ger Bliwa héga betyg inom omriaden som
kompetens och hog serviceniva. Diarutover virdesétter kunderna den 6msesidiga
bolagsformen hogt.

NYA AFFARER INKOMSTFORSAKRING

Den 1 januari 2026 tog Bliwa 6ver som forsidkringsgivare for Lararforsiakringars
cirka 230 000 inkomstforsidkringar. Tillsammans med Akademikerforsiakring tog
vi ocksa over som forsidkringsgivare for Akademikerférbundet SSR:s ndra 70 000
inkomstforsidkringar med start 1 januari 2026.

UTOKAT SAMARBETE MED SEB

Under aret blev Bliwa ny leverantor av obligatorisk olycksfallsforsidkring for SEB:s
foretagskunder inom ramen for tjinstepensionsaffiaren. Sedan tidigare samarbe-
tar Bliwa och SEB kring Sveriges elitidrottare.

SAMARBETE FOR ATT FRAMJA ANSTALLNINGSBARHET FOR UNGA

Bliwa inledde under aret ett samarbeta med organisationen NU: Nolla Utanférska-
pet avseende ldxhjilp for ungdomar. Lixhjilpen ska framja att unga far kontakter,
nitverk och mojligheter med utbildning i fokus. For att inspirera unga till fortsatta
studier och larande och stirka deras anstillningsbarhet har vi inréttat stipendiet,
Arets unga kunskapslyft. Stipendiet delas ut i samarbete med organisationen NU:
Nolla Utanforskapet.

LANSERING NY VISUELL IDENTITET OCH OKAD SYNLIGHET

Under hosten 2025 lanserade Bliwa en ny visuell identitet. Syftet med den nya
identiteten dr att den ska stotta bolagets tillvixtstrategi genom 6kad tydlighet och
en effektivare kommunikation. Mélet dr att vara helt klara senast vid halvarsskiftet
2026.

NY ORGANISATION

Den 1 oktober tridde en ny organisation i kraft pa Bliwa. Organisationen skapar
dnnu béttre forutsédttningar for samverkan och leverans av kundvirde inom strate-
giskt viktiga omraden for Bliwa.
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Vivixer med bade befintlig och ny affir och taktar enligt
var langsiktiga tillvixtplan.
— Johan Barrefelt, VD




LOnsam tillvaxt i ett snabbrorligt
specialistbolag

30bk

Bliwa forsidkrar
856 000 personer
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Bliwa &r pa en bra plats och har ett bra utgangslage. Nu
spanner vibagen ytterligare med sikte pa 2030 med en
uppdaterad strategi och malbild. Viktiga bestandsdelar
for framgang ar samverkan, &garskap och leverans av
kundvérde inom strategiskt viktiga omraden.

FORTSATT UTMANANDE LAGE I VAR OMVARLD

2025 praglades fortsatt av en geopolitisk osdkerhet. P4 hemmaplan sag

vi en ljusning i ekonomin och konjunkturen. Inflationen kom ner pa mer
balanserade nivider med flera rintesinkningar som resultat avdet. Men spiren av
lagkonjunktur hinger kvar och vi ser bland annat en fortsatt hog arbetsléshet och
att manga mindre foretag fortfarande kimpar for 6verlevnad.

UPPDATERAD STRATEGI OCH MALBILD
Under aret uppdaterade vi Bliwas strategi och langsiktiga malbild. Siktet dr
instillt pa 2030, dir fokus dr accelererad tillvixt med l16nsamhet. Vi ser en god
tillvixtpotential pa befintlig marknad, med befintliga produkter, men genom
dnnu mer utvecklade och nya samverkansformer. Hir har vi en stark férdel av
attvara en oberoende och dmsesidig aktor, utan nigra andra intressen dn vara
kunders, vilket vi tror kommer mojliggora nya samarbeten.

Under hosten tridde en ny organisation i kraft pa Bliwa. Bakgrunden
till forandringen &r att vi nu uppdaterar strategin och malbilden. Den nya
organisationen skapar dnnu béttre forutsattningar for samverkan och leverans
av kundvirde inom strategiskt viktiga omraden for oss.

VI VAXER MED NYA OCH BEFINTLIGA KUNDER
Bliwa fortsétter att vixa i linje med beslutad strategi. Tillvixten sker med bade
befintliga och nya kunder. Under aret har vi utvecklat samarbetet med SEB. Vi
fortsatte ocksa att utveckla det strategiska samarbetet med Sidkra genom stérkt
samarbete pa olika sétt samtidigt som vi ocksi lanserat ett antal nya koncept
och tjdnster.
En ny lag om arbetsloshetsforsidkring tridde i kraft 1 oktober 2025.
Bliwa tog under aret fram ett nytt erbjudande for inkomstforsédkring. Darfor
var det extra glidjande att vi i samarbete med Lirarforsdkringar respektive
Akademikerforsikring nu kan vilkomna Sveriges Lirare och Sveriges Skolledare
samt Akademikerforbundet SSR som kunder i var inkomstforsiakring. Bliwa har
erbjudit inkomstforsidkring sedan 2005. Fran och med 2026 har vi ndra 600 000
forsikrade med inkomstforsidkring i samarbete med itta fackforbund i Sverige.
Totalt har Bliwa cirka 856 000 forsikrade genom olika former av grupp-
forsdkringslosningar. Genom var kostnadsfria tjanst Behovsguiden, nyhetsbrev
och kampanjer har vi under aret haft 6ver 1,2 miljoner kontakter med vara
individkunder.
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STARKT RESULTAT ENLIGT PLAN

Vilevererar ett resultat efter skatt fo6r koncernen om 197 MSEK (102). Den totala
premieintikten, fore avgiven aterforsidkring, for koncernen 6kade till 1 435 MSEK
(1244),varav 1 068 MSEK (1007) i Bliwa Livforsikring. Vi vixer med bade befintlig
och ny affir och vi taktar enligt var langsiktiga tillvixtplan.

Totalavkastningen for helaret uppgick till 4,9 procent. Samtliga delar av
placeringsportfoljen bidrog till den positiva avkastningen trots stundtals stora
svingningar under iret.

Den finansiella stillningen dr stark och solvenskvoterna ligger langt 6ver
beslutade risktoleranser. Sammantaget tydliga bevis pa var finansiella styrka och

99 stabilitet.

Vi ser en fortsatt positiv utveckling av var mycket goda kundndjdhet och
ett fortsatt hogt engagemang hos alla medarbetare.

ETT STARKARE VARUMARKE OCH OKAD SYNLIGHET
Under aret har vi lanserat en ny visuell identitet. Forutom att hjidlpa oss att ni
den 6nskade positionen ska den nya visuella identiteten bidra till en tydligare
identitet, 6kad kinnedom och effektivare kommunikation.

vart hallbarhetsarbete har sitt fokus pd ett mdnniskonéra perspektiv. I linje
med det och vart relaterade PR-arbetet har vi nu ett samarbete Nolla Utanférskapet
avseende ldxhjilp. Syftet dr att frimja att unga far kontakter, nétverk och
mojligheter med utbildning i fokus.

HOGT ENGAGEMANG OCH SPECIALISTFOKUS

Bliwa dr en arbetsplats dér vi gor skillnad tillsammans. Vi som arbetar pé Bliwa
har stort kundfokus, gillar mdnniskor och samverkar gdrna med andra. Kunskap
och ldrande &r en forutséttning for var framgang och en naturlig forlangning av
vilkavi ar.

INSPIRERANDE OCH UTMANANDE RESA

Nojda kunder och engagerade medarbetare utgor viktiga fundament for Bliwas
fortsatta tillvixtresa. Vi har en tydlig langsiktig plan dir tillvixt och l16nsamhet
stér i fokus, utan att tumma pa kvaliteten. Jag ser fram emot att tillsammans med
alla medarbetare, kunder och samarbetspartners fortsitta leverera pa var strategi
under 2026 och framat.

Tack till alla kunder och samarbetspartners for att ni bidrar till att vi kan skapa en
tryggare och mer hallbar framtid tillsammans.

Johan Barrefelt, VD
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Snabb forandring och
Okad komplexitet

Viverkarien omvarld som praglas av snabb férandring och 6kad
komplexitet. Férandringstakten ar hog och forutsattningarna
skiftar snabbt. For att kunna fatta valgrundade beslut och lang-
siktigt utveckla var verksamhet kravs en kontinuerlig omvarlds-
bevakning och en aktiv nyfikenhet pa trender, handelser och
forandrade beteenden som paverkar vara kunder, var affar

och vara férutsattningar.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

EKONOMISK OCH GEOPOLITISK UTVECKLING

Den globala ekonomin préglas fortsatt av osidkerhet. Fallande inflation och sjun-
kande riantor skapar férbittrade forutséttningar for ekonomisk aterhdmtning,
men detta motverkas av ett mer instabilt geopolitiskt ldge. USA:s handelspolitiska
inriktning, med 6kade tullar och protektionistiska inslag, bidrar till 6kad oséker-
het och riskerar att bromsa aterhdmtningen dven i Sverige.

Samtidigt kommer fordndrade politiska prioriteringar inom EU, sisom 6kade
satsningar pa forsvar och sikerhet, skapa nya investeringsmdjligheter. For Bliwa
innebdir detta ett fortsatt behov av att balansera avkastning, risk och hallbarhet i
kapitalforvaltningen. Samtidigt ser vi hur 6kad osdkerhet i omvirlden ger ett 6kat
fokus pa fragor som ror trygghet pa olika nivier vilket kan 6ka efterfragan pa for-
siakringsprodukter, bland annat inom personriskforsidkring.

FORSAKRINGSBRANSCHENS UTVECKLING
Den svenska forsdkringsbranschen star finansiellt stark trots en turbulent
omvirld. God kapitalisering och stabil avkastning bidrar till en god forméaga att
uppfylla dtaganden gentemot kunderna. Efter en period med 6kade skade- och
ersittningskostnader till f6ljd av hog inflation har kostnadsékningstakten nu
avtagit, vilket skapar mer stabila forutsittningar.

For Bliwa dr utvecklingen inom personriskforsédkring och forebyggande hilsa
fortsatt central. Ett lingre arbetsliv och 6kade krav pa arbetsformaga 6kar behovet
av forsidkringslosningar som kompletterar de offentliga systemen.

REGULATORISK UTVECKLING INOM EU

EU-kommissionens 6kade fokus pa konkurrenskraft och siikerhet, bland annat
genom initiativ for regelférenkling, kan pa sikt innebéra ldttnader for forsékrings-
sektorn. Samtidigt kraver detta ett mer samordnat arbetsséitt mellan EU:s institu-
tioner och tillsynsmyndigheter. For att forenklingsambitionerna ska fa genomslag
ar detviktigt att 6verlappande regelverk reduceras och att branschen involveras
tidigt i lagstiftningsprocesser. Bliwa foljer utvecklingen inom héallbarhets- och
rapporteringsomradet och kommande regleringar inom exempelvis Al
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TRYGGHET OCH SAMHALLSUTVECKLING
Forsdkringsbranschen spelar en viktig roll i att skapa ekonomisk trygghet for
individer och bidra till langsiktig samhillsutveckling. I takt med att livslingden
Okar och arbetslivet forlédngs blir fragor om hélsa, arbetsformaga och ekonomisk
trygghet allt viktigare. Privata forsdkringslosningar, sdsom sjuk- och vardforsik-
ring, utgor ett viktigt komplement till de offentliga trygghetssystemen.

Bliwa har ett brett erbjudande inom personriskforsikring med forebyggande
tjanster och har dirmed en viktig roll att fylla som ett bra komplement till det all-
maénna trygghetssystemet.

POLITISKA PRIORITERINGAR OCH BROTTSBEKAMPNING

Det svenska valet 2026 aktualiserar flera frigor av betydelse for Bliwa och forsik-
ringsbranschen, bland annat klimatanpassning, brottsbekdmpning och forutsitt-
ningarna for privata forsdkringslosningar. En vilfungerande vilfird och effektiva
forebyggande insatser dr avgorande for ett lingre och friskare arbetsliv.

Den 6kade brottsligheten i samhillet innebir ocksa 6kade risker for bedrag-
erier riktade mot forsékringsbolag. For att motverka detta krivs fortsatt utveckling
av kontrollfunktioner och ett fordjupat samarbete mellan offentliga och privata
aktorer. Bliwa ser informationsutbyte och samverkan som centrala verktyg for att
skydda bade kunder och samhaélle och vi arbetar aktivt for att motverka bedrageri-
risker.




Hallbarheten



For ett hallbart arbetsliv

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Som ett kundagt férsakringsbolag har Bliwaingaandra
intressen &n kundernas langsiktiga trygghet. Viharinga
externadgare och styrsinte av kortsiktiga vinstintressen. Vi
har en viktig roll att fyllai samhallets trygghetssystem dar vi
bidrar till att skapa en trygg och hallbar framtid tillsammans
med kunder och vara samarbetspartners.

BAST PA ATT FORSAKRA MANNISKOR

Utgangspunkten for allt vi gor pa Bliwa dr var vision om att vi ska vara bdst pa att
forsakra ménniskor. Det dr ocksa ledstjarnan i vart hallbarhetsarbete. Det belyser
det som ir viktigast for oss - minniskorna. Darfor har Bliwas hillbarhetsarbete
ett midnniskonéira perspektiv.

ERBJUDANDE FOR LIVET, ARBETSLIVET OCH ALLT DAR EMELLAN
var kirnkompetens dr att skapa trygghet i livet. F4 andra aktérer har samma lang-
siktiga och néra relation till trygghetssystemen och de individer som omfattas av
dem. Som specialistbolag inom personriskforsidkring har vi en viktig roll att fylla
genom att bidra till att tryggheten kan upprétthéallas.

Med vara forsidkringslosningar och var expertis ser vi till att kunder, medlem-
mar och medarbetare har den trygghet och det stod de behover for att vara rustade
for framtidens utmaningar.

RATT FORSAKRAD MED BEHOVSGUIDEN

Genom bra digitala tjanster och hog service hjilper vi vara kunder att forsta sitt
forsakringsbehov och att vara rétt forsikrade om nagot oforutsett intréffar. I en tid
nir produkter och tjdnster dr ganska lika ser vi till att kunderna verkligen forstar
dem och de faktiskt nyttjar dem.

Behovsguiden ér en kostnadsfri digital tjanst som lanserades hosten 2023.
Genom att svara pa nagra frigor kan kunderna dels fa en 6verblick over vilka
forsdakringar de har i dag, dels en rekommendation om vilka forsidkringar de
kan behova utifran sin livssituation.

FOREBYGGANDE TJANSTER

Bliwas kunder har tillgdng till en rad forebyggande tjainster som bidrar till att pa
ett tidigt stadium uppticka eller forhindra ohélsa sjukdom. Exempel fa dessa
tjdnster dr hilsoundersokning, samtalsstod samt fysiologiska stodsamtal.

EFFEKTIV SKADEHANTERING

Vi utvecklar stindigt var skadehantering for att sdkerstélla en effektiv hantering
for att kunden ska fa sin utbetalning sa snart som mojligt. Vi hjilper dven kunden
att fa ersittning fran ovriga forsikringar i vart produktsortiment om det dr
aktuellt.
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REHABILITERING FOR STOD PA VAGEN TILLBAKA
Med hjilp av rehabiliteringsforsiakring far bAde medarbetare och arbetsgivare ett
bra stod pa vigen tillbaka fran en sjukskrivning.

ARBETE FOR MANNISKOR RUSTADE FOR MORGONDAGENS ARBETSLIV

Kunskap och ldrande dr en forutsittning for var framgéang och en naturlig forling-
ning av vilka Bliwa dr. Det handlar om att vara rustad for varje steg i arbetslivet,
genom hela livet.

Som specialistbolag dr kunskap och lirande en grundliggande
forutsittning for var framgang och en naturlig forlingning av
vilka vi dr. Darfor arbetar Bliwa aktivt for att stotta organisationer
i civilsamhillet som pa olika sitt skapar forutsidttningar for okad
anstillningsbarhet.

Ett exempel dr samarbetet med Nolla Utanforskapet dér vi bidrar med att dela med
oss av var kunskap, samtidigt som vi ir med och rustar ungdomar for arbetslivet
och stédrker deras anstillningsbarhet.

Ett annat exempel dr att Bliwa kontinuerligt erbjuder studenter extrajobb
under studietiden. Vi arbetar ocksé nira universitet och hogskolor och erbjuder
praktikplatser.

Bliwa driver ocksa fradgan om anstillningsbarhet med fokus pa ungas mojlig-
heter pd arbetsmarknaden. For Bliwa innebir anstéillningsbarhet mer &n att bara
fa ett jobb. Det handlar om att vara rustad for varje steg i arbetslivet, genom hela
livet. Under 2025 arbetade Bliwa bland annat fram Anstillningsrapporten med
tema unga. Rapporten fokuserar pi unga och deras syn pa sin anstillningsbarhet.
Syftet med rapporten ir att identifiera eventuella hinder och skapa insikter som
kan bidra till en mer inkluderande arbetsmarknad dér fler unga vigar ta steget ut i
arbetslivet.

Under aret lanserade Bliwa ocksa ett index med namnet Anstéillningsindika-
torn. Anstéllningsindikatorn genomfors kvartalsvis. Den dr inte ett matt pa faktisk
arbetsloshet, utan pa den sjalvupplevda tryggheten bland yrkesverksamma. For-
dndringar i indexet fungerar som en tidig signal om vart arbetsmarknaden ir pa
vig.

FOR EN GRON OMSTALLNING I ETT HALLBART SAMHALLE
For att bidra till en trygg och hallbar framtid f6r minniskorna som lever i vart sam-
hille dr Bliwa med och paverkar. Det gor vi bland annat genom ansvarsfulla inves-
teringar som bidrar till den grona omstillningen och paverkar utvecklingen mot
ett tryggare och mer hallbart samhdélle. Viviljer bort investeringar som riskerar att
skada minniskor eller milj6 och styr kapital mot féretag och projekt som bidrar
till minskad klimatpaverkan, férnybar energi och social utveckling.

Detta gor vi genom att vi screenar alla vara innehav.

Ars- och hallbarhetsredovisning 2025 17



Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Nir vara investeringar gor gott for virlden omkring oss och samhaéllet vi ver-
kar i, stiarker de ocksa tryggheten fér dem vi férsidkrar - manniskorna.

Under 2025 har vi behallit vart 1aga avtryck i portféljen om 2,5. Vi investerar
uteslutande i fonder hos forvaltare som har signerat och efterlever FN:s principer

for ansvarfulla investeringar (PRI) och som investerar i foretag som ar mer hallbara

dn andra likvirdiga foretag.

Héallbarhetsarbetet som helhet pa Bliwa dr idag fullt integrerat i verksam-
heten. Det genomsyrar bolagets olika processer, och féljer samma mal och fokus,
oavsett om det dr ett internt eller externt perspektiv. Nedan graf visar koldioxidav-
trycket i Bliwas aktieportfolj jamfort med index for de senaste sex aren.

KOLDIOXIDAVTRYCK I BLIWAS AKTIEPORTFC)LJ

14,0
12,0

10,0 9,6

0,0
2025 2024 2023 2022 2021 2020

m Bliwas aktieportfolj Index*

*Bliwas aktieindex dr en blandning mellan MSCI World, SIX SRI, Carnegie Small Cap Index.
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Vasentlighetsanalys och
intressentdialog

Bliwas hallbarhetsarbete utgar fran en analys av vilka
omraden som ar mest vasentliga utifran forutsattningar
i omvarlden, for Bliwa och vara intressenter.

Omstillningen till en hallbar utveckling &r ett globalt arbete dir alla aktorer pa
nationell och lokal nivd méste vara med och bidra.

Vart hallbarhetsarbete utgar darfor ifran FN:s 17 globala mal (aven kallat
Agenda 2030) samt genom UN Global Compact. Vi arbetar dven med att efterleva
PRI Principles for Responsible Investments inom var kapitalférvaltning. Utifran en
noggrann analys har vi identifierat 8 av FN:s globala mal dir vi kan bidra med storst
positiv paverkan och som &r viasentliga utifran forutséttningar i omvirlden, for var
verksamhet och vira intressenter.

Utifrédn de identifierade malen har vi brutit ner var hillbarhetsstrategi till
tre fokusomraden; Erbjudande for livet, arbetslivet och allt ddir emellan, Arbete for
mdnniskor rustade for morgondagens arbetsliv samt Initiativ for en gron omstdllning i
ett hallbart samhidille.

Tillsammans med vara kunder, samarbetspartners, medarbetare och ledning

arbetar vi for att skapa ett hallbart samhille och en héllbar planet.

God hiélsa och vélbefinnande 11.3 Inkluderande och héllbar urbanisering.
3.4 Minska antalet dodsfall till féljd av icke 11.6 Minska staders miljdpaverkan.
smittsamma sjukdomar och framja 11.7 Skapa sakra och inkluderande gron-
mental halsa. omraden fér alla.
3.8 Tillgangliggér sjukvard for alla.
Hallbar konsumtion och produktion
Jamstélldhet 12.2 Hallbar férvaltning och anvandning
5.4 Vardesatt obetalt omsorgsarbete och av naturresurser.
framja delat ansvar i hushallet. 12.6 Uppmuntra féretag att tillampa hallbara
5.5 Sakerstall fullt deltagande for kvinnor i metoder och hallbarhetsredovisning.
ledarskap och beslutsfattande.
L . . Bekdmpa klimatféréandringarna
2;?;;2:’: ;ﬁg::iﬁgz?nilmlg I_-.Iéllbar energiforalla 131 Stark motstadndskraften mot och
FN:s 17 globala mal 7.2 Okaandelen fornybar energiivérlden. anpassningsférmagan till klimat-
relaterade katastrofer.
Ansténdiga arbetsvillkor och 13.2 Integrera atgarder mot klimatférand-
atiowor [ 11 S ekonomisk tillvaxt ringar i politik och planering.
VALBEFINNANDE g 0] 0] g
_/\/\/. ‘Eé_ 8.5 Full sysselsattning och ansténdiga 13.3 Okakunskap och kapacitet for att
nacE arbetsvilkor med lika I6n for alla. hantera klimatférandringar.
g s §q9 puse 8.6 Frdmjaungas anstallning, utbildning
o och praktik. Fredliga och inkluderande samhillen
g CX) 8.8 Skydda arbetstagares rattigheter och 16.3 Framjarattssakerhet och sékerstall
7 tusoess | 42 umur framja trygg och sdker arbetsmiljo tillganag till rattvisa.
NP foralla. 16.4 Bekampa organiserad brottslighet och
‘:Q:‘ @ 8.10 Tillgéng till bank- och férsikringstjénster olagliga finans- och vapenfléden.
samt finansiella tjanster for alla. 16.5 Bekampa korruption och mutor.
sarsior | 16/ Manec 16.7 Sakerstill ett lyhdrt, inkluderande och
(OCHEKONOMISK SAMHALLEN ’
'T'/" _g_ Hallbara stader och samhillen representativt beslutsfattande.
L] - = 11,1 Sakrabostader till bverkomlig kostnad.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025



Intressentdialog

— sa har pratar vimed vara intressenter

Intressentgrupp

Avtalskunder

Individkunder

Medarbetare

Samarbetspartners
och leverantérer

Forum och kanaler

« Arlig kundmatning
+ Kundmoéten
- Bolagsstamma

« Kundmaétningar
« SMS-enkatianslutning till kontakt med

kundservice och skadereglering

- Webbmatningar avseende upplevelsen

i digitala kanaler

- Medarbetarsamtal
= Olika motesforum
- Kontinuerliga och frekventa

medarbetarundersékningar

- Involvering i specifika frAgor
- Samverkan med fack och arbets-

miljokommitté

- Loénekartlaggning

= Lopande uppfdljning och dialog for att

sakerstalla leverans och kvalitet

Fragor som diskuteras

Nojdhet

Uppfoljning och utveckling av affaren
Hur erbjudandet starker kundens
héllbarhetsarbete

Nojdhet
Kundupplevelse

Utveckling

Kompetens

Anstallning

Engagemang

Trivsel

Arbetsmiljo

Jamnstélldhet och méngfald

- Kvalitet, sakerhet och effektivitet i
produktion, bestéllning och leverans




Hallbarhetsstyrning

ochrisker

Riktlinjer, instruktioner och policys
Som utgér delar av vart interna
regelverk avseende héllbarhet

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Vart hallbarhetsarbete utgar fran FN:s globala mal for
hallbar utveckling och styrs efter var strategi, varainterna
riktlinjer och policys, externa samtinternaregelverk.

vart hallbarhetsarbete utgar fran FN:s globala mal for hallbar utveckling och styrs
efter var strategiplan, vara interna regelverk samt externa regelverk. Vi utgar frin
forsiktighetsprincipen nér det géller miljorisker.

Styrelsen beslutar om strategiplan och dér vart hallbarhetsfokus framgar. I
strategin tas dven hénsyn till de risker och mgjligheter som finns inom héallbar-
hetsomradet. VD ansvarar for att genomfora strategiplanen och hallbarhetsarbe-
tet leds av ansvarig for hallbarhet inom Bliwa, tillika vice VD.

Bliwas hallbarhetsarbete presenteras arsvis i den lagstadgade héllbarhetsredo-
visningen som en del avdenna ars- och hllbarhetsredovisning.

RISKER

Bliwas arbete med héllbarhetsrelaterade risker utgar fran vart ramverk for strategi-
styrning, sdrskilt arbetet med finansiella risker men dven det avseende strategiska

risker och affarsrisker.

Var frimsta mojlighet att paverka risker kopplat till hallbarhet finnsivara
investeringar for en hallbar omvirld. Genom att Bliwa investerar klimatsmart
bidrar vi inte bara till en mer hallbar omvirld, vi minskar ocksa risken for negativ
paverkan pé var placeringsportfolj som kan uppkomma vid till exempel omstill-
ningen fran fossila brinslen till fornyelsebar energi.

Hallbarhetsrisker kartldggs ocksa inom ramen for var arliga process avseende
var egna solvens- och riskbedomning dir materiella klimatrisker inkluderas i olika

klimatscenarion.

Forutom arbetet med héllbarhetsrelaterade risker pagéar det arbete kopplat till

héllbarhetsrelaterade regelverk.

« Riktlinjer foér placeringar

« Riktlinjer for forsakringsrisker

« Riktlinjer for riskhantering

+ Riktlinjer fér ORSA

- Riktlinjer om etik och visselblasning

« Riktlinjer for penningtvatt

- Klagomalsriktlinjer

- Riktlinjer om atgarder mot penningtvétt
och finansiering av terrorism

» Instruktioner for produktstyrning

- Hallbarhetspolicy

- Brandskyddspolicy

Arbetsmiljopolicy
Jamstélldhetspolicy med
jamstalldhetsplan

Instruktioner for ink6p

Policy for alkohol och droger

Policy for arbetsanpassning

och rehabilitering

Policy mot krankande sarbehandling
Policy fér hantering av hot och vald
Bliwas strategi inklusive riskstrategi och
IT- och informationssékerhetsstrategi
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Kundupplevelsen
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Starkare kundupplevelse och
nya tekniska forutsattningar for
en fortsatt tillvaxt

| samarbete med féretag och organisationer férsakrar vi
nara en miljon manniskor. Trenden ar tydlig nar det galler hur
kundernas forvantningar dkar och det ar fortsatt viktigt att
héalla en hdg niva av kundndjdhet dver tid.

STARKARE KUNDUPPLEVELSE MED NY TEKNISK PLATTFORM
Under ett ar hanterar Bliwa cirka 150 000 samtal och kundirenden. Servicenivan
och kvaliteten dr h6g med goda betyg fran kunderna. For att stirka kundupplevel-
sen ytterligare startade ett arbete under aret med ett implementera en ny teknisk
plattform.

STOTTAR TILLVAXTAMBITIONERNA
Genom plattformen kan kontakter fran olika kanaler hanteras i samma system
som dessutom innehéller ett integrerat kunskapsstod. Det handlar helt enkelt
om att gora det enklare att besvara fragor och ge kunderna en riktigt bra upple-
velse nér de kontaktar Bliwa. Det skapar forutsédttningar for nya och mer effektiva
arbetssitt tillsammans med 6kade mojligheter att f6lja och mita kundinsikter.
Detta gor att Bliwa kan arbeta mer proaktivt med service. P4 sikt 4r ambitio-
nen att koppla plattformen till Bliwas andra system for 6kad automatisering, men
ocksa forutsattningar for att anvinda AI och nya kanaler.

FOKUS PA KUNDEN

Enviktig del i arbetet dr att medarbetare far en mycket béttre bild 6ver kundens
kontakter med Bliwa. Med den nya tekniken skapas en bittre helhetssyn och
kunderna far snabbare hjilp med sin friga och kortare ledtid. Det innebér att
medarbetarna kan ldgga tid pa ett personligt bemotande och &nnu mer kvalitet i
kundmotet.




Erbjudandet
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Ett halsoerbjudande for ett hallbart
arbetsliv och friskare fOretag

Erbjudandet ar grundeniverksamheten. Bliwa &r ett
specialistbolag med ett brett erbjudande inom person-
riskférsakring. Genom ett ledande erbjudande skapar
Bliwa kundupplevelser som tydligt gor skillnad.

HELHETSERBJUDANDE FOR ETT HALLBART ARBETSLIV OCH FRISKARE FORETAG
Bliwa lanserade vardforsidkringen 2013. Idag dr 6ver 60 000 personer forsidkrade
genom Bliwa och har ddrmed tillgang till forebyggande tjanster, radgivning och
specialistvard.

Hilsoerbjudandet dr en central del av uppdraget att bidra till trygghet,
héllbarhet och langsiktigt vilmaende for forsdkrade och deras arbetsgivare. Via
vardforsdkringen kompletterar Bliwa det offentliga hélso- och sjukvardssystemet
genom att erbjuda snabb tillgang till kvalificerad vard nir behov uppstar.

Ars- och hallbarhetsredovisfiing
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Ett erbjudandeitre delar

FOREBYGGANDE
Utover tillgdng till vard vid sjukdom eller skada omfattar erbjudandet dven fore-
byggande hilsotjidnster. Dessa syftar till att identifiera riskfaktorer i ett tidigt
skede, stirka individens hilsa och minska risken for framtida ohilsa. Pa sa sitt
stodjer Bliwas hilsoerbjudande ett mer proaktivt och l1angsiktigt hilsoarbete.
Genom att oppna upp for fler forebyggande atgirder i vardforsikringen bidrar
det till att forebygga ohélsa och sjukskrivningar, vilket ar till nytta fér individen,
arbetsgivaren och samhillet i stort.

EXEMPEL PA INNEHALL
- Samtalsstod psykisk ohalsa - Livsstilsprogram
- Samtalsstdd fysioterapi - Halsoundersdkning

2

Genom att 6ppna upp for fler forebyggande atgirder i vard-
forsikringen hoppas vi bidra till att forebygga ohilsa och sjuk-
skrivningar, siger Jennifer Linder, Produktégare pa Bliwa.




VARDANDE

vardforsakringen ger forsakrade mojlighet till snabb kontakt med specialistli-
kare, effektiv vardplanering samt tillgdng till behandling och, vid behov, operation
inom garanterade tidsramar. Genom samordning och vigledning under hela vard-
processen bidrar forsédkringen till kortare véintetider, 6kad trygghet och en mer
effektiv vardresa for individen.

EXEMPEL PA INNEHALL

- Medicinsk r&dgivning och vardplanering. - Specialistvérd och operation.

- Planerad specialistvard som utférs av « Radgivning och tidsbokning per telefon.
privata vardgivare i Sverige. - Digital radgivning alla dagar.

- Vardnavigatér vid ett mer komplext eller
omfattande &rende.

2

Vardforsikring moter efterfragan pa att snabbare kunna aterga i
arbete. Det dr en uppskattad forman for anstillda, sdger Jennifer
Linder, Produktéigare pa Bliwa.




REHABILITERANDE
Att fokusera pa forebyggande och rehabiliterande hélsoatgidrder minskar sjukfran-
varo och samhillsproblemet med sjuknérvaro, det vill sdga att man arbetar trots
att man inte méar bra. Rehabiliteringsforsakringen stottar bade arbetsgivaren
och medarbetaren.

Arbetsgivare far stod av Bliwas Vardplanering och forsidkringen avlastar pa
sitt vis exempelvis HR-funktionen.

EXEMPEL PA INNEHALL
- Startar, leder och féljer upp - Samordnar allainblandade.
rehabiliteringsprocessen. - Dokumenterar utredning och plan.
- Kartlagger behov och uppréattar
en plan.

For medarbetaren ger forsdkringen stod i bide medicinska atgirder och atgiarder

pa arbetsplatsen.
EXEMPEL PA INNEHALL
- Fysioterapeut/naprapat/kiropraktor. - Arbetsanpassning.
- Psykolog/psykoterapeut. - Yrkeslivsplanering.

- Lakarbesok.

2

Att fokusera pa forebyggande och rehabiliterande hilsoatgarder
minskar sjukfranvaro och samhaéllsproblemet med sjuknirvaro,
detvill siga att individen inte arbetar trots att hen inte mar bra,
avslutar Jennifer Linder, Produktégare.
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Ett unikt erbjudande for forsakring
vid arbetsloshet

Bliwa har erbjudit inkomstférsakring sedan 2005 och har fran
1januari 2026 cirka 600 000 férsékrade i samarbete med
nagra av de storsta fackforbunden i Sverige. Med anledning
av den nyalagen om arbetsloshetsforsakring utvecklade
Bliwa ett nytt erbjudande for inkomstférsékring under aret.

2

Det nya erbjudandet har vi arbetat fram i ndra dialog med vara
samarbetspartners. Det har varit viktigt att erbjudandet ir tydligt
for kunderna och att det ger ett bra skydd mot inkomstbortfall vid
arbetsloshet, sdger Victoria Mattes, Produktégare.

NYA SAMARBETEN
Precis som tidigare kompletterar Bliwas inkomstférsikring a-kassans erséttning
for alla som uppfyller inkomstférsidkringens kvalificeringsvillkor. Det nya erbju-
dandet arbetades fram i ndra dialog med ett antal samarbetspartners. Erbjudan-
det speglar de nya reglerna och skapar dirmed forutsdgbarhet och trygghet for
kunderna, samtidigt som det dr anpassat till ett modernt arbetsliv.

Genom att det nya erbjudandet speglar a-kasseregelverket dr det enklare att
forsta inkomstforsiakringen, det ger ett bittre skydd och ndjdare kunder. Tillsam-
mans med en digital och till stora delar automatiserad skadehantering har Bliwa
idag ett ledande erbjudande.

Inkomstforsidkring dr en viktig del i Bliwas totala erbjudande och en uppskat-
tad forman for fackforbundens medlemmar. Bliwa har fatt fortroendet att ta 6ver
som forsidkringsgivare for Lararforsdkringars cirka 230 000 inkomstforsakringar
for Sveriges Larare och Sveriges Skolledare.

2

Vi dr glada att fordjupa vart vil fungerande samarbete med Bliwa.
Bliwa dr specialister pa gruppforsikring och strivar precis som vi
efter att gora kundupplevelsen sa smidig och digital som mojligt,
sdger Marika Granstrom, VD Lararforsdkringar.

Under hosten fick dven Bliwa, i samarbete med Akademikerforsékring, for-
troendet att ta 6ver som forsidkringsgivare for Akademikerforsédkringars cirka 68
000 inkomstforsidkringar for Akademikerféorbundet SSR.

De tvi nya samarbetena startade 1 januari 2026.
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Genom att konkurrensutsitta olika leverantorer ser vi till att kunna
erbjuda en riktigt bra inkomstforsiakring samtidigt som vi kan ha den

lagsta fackféreningsavgiften. Nu far vi en 16sning som blir mycket
smidigare for vira medlemmar, sdger Lars Holmblad, forbundsdirekto
Akademikerforbundet SSR, i en kommentar om det nya avtalet. .




Riskregelverkiframkant dppnar fler
dorrar pa tjanstepensionsmarknaden

Bliwa fortsatter att vaxa inom affarssegmentet tjanste-
pension, som ar ett av vara prioriterade tillvaxtomraden.
Mot den bakgrunden har vi, tillsammans med vara kunder,
vidareutvecklat villkor och riskregelverk under aret. |
korthet innebar det férenklade halsoprévningsregler,
hogre forsakringsbelopp och battre villkor.

Parallellt pagar flera utvecklingsinitiativsom mojliggor somlos integration med
vara samarbetspartners, for basta kundupplevelse.

Pa dvergripande niva innebér det nya erbjudandet en rad forenklingar och
storre grad av flexibilitet vad géller &ndringar och intradeskrav for foretag och
deras anstéllda. Det skapar ocksa forutséttningar for effektivare administration,
en smidigare kundresa och dirmed en battre kundupplevelse.

Majoriteten av kunderna kommer kunna teckna och dndra personriskforsak-
ringarna genom att vara "fullt arbetsfor”. Till det kommer generdsare regler kring
hojningar av belopp i sjukforsikring och premiebefrielse.

Genom det nya regelverket har Bliwa ett heltickande tjinstepensionserbju-
dande genom att forbéttra forsidkringsskyddet och genomfora en rad férenklingar.
Detta medfor en snabbare teckningsprocess och att fler kan anslutas till tjinste-
pensionsplanen.

Det nya riskregelverket arbetades fram tillsammans med Bliwas storsta tjans-
tepensionskund Nordnet. I det nya erbjudandet for Nordnet ingar ocksa rehabili-
teringsstod och forebyggande tjanster i sjukforsédkringen.

2

Tillsammans med Nordnet har vi tagit sikte pa ett riktigt vasst och
heltickande tjinstepensionserbjudande, siger Patrik Lindberg,
Forsiljningschef.

Under aret blev Bliwa ocksa ny leverantor av obligatorisk olycksfallsforsikring for
SEB:s foretagskunder. Sedan tidigare samarbetar Bliwa och SEB kring tjinstepen-
sion for Sveriges elitidrottare.
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Samarbetet med SEB ir helt i linje med var ambition att vixa via
pensionsbolag och samarbetspartners. Affiaren visar pa vara styr-
kor som ett oberoende och snabbrorligt specialistbolag med fokus
paflexibilitet, bade vad giller produkter och integrationer mot
olika system, avslutar Patrik Lindberg, Forsdljningschef.




Medarbetarna
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Jag valde Bliwafor kulturen och att fa jobba pa ett mindre bolag dir saker
gar snabbare och avstanden ar kortare, siger Fabian Johansson, Azure
jengineer pa IT & Utveckling.
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En arbetsplats dar vikan och dar vi
gor skillnad tillsammans

Pa Bliwa arbetar sjalvstandiga medarbetare med stort
kundfokus som vagar och som vill. Vi gillar att samverka
med andra. Kunskap och larande ar en forutsattning for var
framgang. Vi erbjuder majligheter och forutsattningar till
utveckling samtidigt som det finns en férvantan pa att alla
vimedarbetare tar eget ansvar for att na full potential och
att vara attraktiva pa arbetsmarknaden.

Sjalvledarskap, forandringsledning och affirsmannaskap ar
aterkommande fokusomraden for den kompetensforflyttning
som stindigt kravs for att mota framtidens krav och for att ta
oss mot malbilden 2030.

I mitten av oktober gick startskottet for ett ledarskapsprogram for alla enhetsche-
fer pa Bliwa. Strukturen i programmet, som pagar under nio minader, mojliggor
att vi nyttjar var kollektiva intelligens och mdojliggor en lirandekultur. Programmet
tar sin utgangspunkt i malbilden 2030 och var gemensamma kompetensforflytt-
ning kopplat till sjdlvledarskap, fordndringsledning och affirsmannaskap.

SJALVLEDARSKAP

Sjilvledarskap handlar om férmagan att leda sig sjilv sa att badde du och Bliwa nar
framgang - pa ett héllbart sitt. For den enskilde medarbetaren innebér det bland
annat om att forsta mal och prioriteringar, agera proaktivt och vilja lira nytt och
forbittra sitt sitt att arbeta. Det handlar ocksa om att samarbeta samt dela kun-
skap och agerailinje med foretagets virderingar och mal.

FORANDRINGSLEDNING

Forandringsledning handlar om féormagan att kunna anpassa sig till och driva
stiandig forandring. Att leda och stétta manniskor genom forandring sé att den blir
forstadd, accepterad och genomford. Det handlar &ven om kunskap och forstielse
for varfor vi forandrar och vart vi ska samt att fa med alla pa resan.

AFFARSMANNASKAP

Affirsmannaskap handlar om att forsté affaren och den enskilde medarbetarens
bidrag. Forméagan att forsta och agera utifran vad som skapar virde for kunden, for
verksamheten och fér lonsamheten. Det innebir ocks att fatta beslut som gynnar
bade affir och relationer.
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medarbetarndjdhet, 2025

HOGT ENGAGEMANG OCH NARVARANDE LEDARE

Vara medarbetarundersokningar visar ett hogt engagemang ddr omraden som
tydliga mal och meningsfulla arbetsuppgifter far mycket hoga resultat. Vara ledare
far ocksé fina betyg i vira undersokningar. Bliwas systematiska arbete med arbets-
miljon speglas ocksa i en kontinuerligt 1ag sjukfranvaro. Sjukfranvaron uppgick
under aret till 3,3 procent (3,4).

ATTRAKTIV ARBETSGIVARE

For att kunna vara en héllbar och attraktiv arbetsgivare arbetar Bliwa med att vara
medarbetare ska ma sa bra som mojligt. Genom regelbundna avstimningar siker-
stéller vi tillsammans att vi tar vara pa vara medarbetares kunskaper och talanger
pé bista sitt samtidigt som vi sitter fokus pa individens maende och hélsa.

Hilsa och vilmdiende &r en viktig del av var arbetsmilj6 och bidrar till att vara
en attraktivarbetsgivare. Som en del i detta erbjuder vi en rad hélso- och frisk-
vardsaktiviteter. Under aret har vi haft fokus pa mental hilsa dér vi bland annat har
haft ett antal féreldsningar med fokus pa psykisk hilsa.




Medarbetarrdster
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VAD GOR DU PA BLIWA?

Jagjobbar pa Bliwas hjdrta, vdar underbara kundservice. Hdr hjdlper vi kunder att for-
std sina forsdkringar, svarar pad fragor och ser till att de kdnner sig trygga i sitt skydd.
Vanligast dr att vi far fragor om betalningar, men det kan handla om lite allt mojligt
—inget samtal dr det andra likt! Och dven om fokus ligger pd kunden, sa drvart team
en lika stor del av jobbet. Vi bygger rutiner, utvecklar oss och framfor allt - vi stottar
varandravarje dag.

VAD AR DET BASTA MED BLIWA SOM ARBETSPLATS?

Utan tvekan att vi alla sitter pd samma vdaningsplan. Det skapar en néirhet mellan
kollegor som dr ganska unik. Det blir néstan omdjligt att inte ldra kédnnavarandra -
padriktigt.

— Priota Sultana, Kundservice

VAD GOR DU PA BLIWA?

Jag arbetar som Azure engineer. Det innebdr attjagjobbar med Bliwas IT infrastruk-
turiAzure och da framfor allt med att etablera den nya Azure plattformen for applika-
tioner pd Bliwa.

VARFOR VALDE DU BLIWA?

Kulturen och att fd jobba pa ett mindre bolag ddir saker gar snabbare och avstdnden dr
kortare. Men dven den forflyttning som pdgdr inom IT och det fokus pd publika moln
som finns kéindes kul och passande.

— Fabian Johansson, IT & Utveckling

HUR HAR DIN PRAKTIKPERIOD VARIT?

Jag har fattvara en del av en miljé dir det funnits utrymme att vdga testa och bidra
med mina perspektiv. Jag har ocksd fatt vara med i diskussioner som lett till intressant
insikter, eftersom jag kommit med externa perspektiv. Praktiken har ocksa dppnat
ogonen for forsdkringsbranschen. En bransch somjag, och séiker mdnga andra, trodde
var rdtt gra.

VILKA SAKER SER DU SOM VIKTIGA HOS EN FRAMTIDA ARBETSGIVARE?
Jagvill kunna kombinera skratt med effektivt arbetet. For mig kommer det ocksd vara
viktigt att jobba tviirfunktionellt och att samarbeta for fa fler perspektiv pa arbetet.
Sist men inte minst dr det viktigt att ha en tydlig individuell plan framadit.

— Alve Nilsson, student vid Handelshogskolan i Goteborg och praktikant pa Bliwa
hosten 2025.
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Mangfald inom styrelse, ledning och anstéllda 1)

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

STYRELSE

B Kvinnor 30-50 ar
Kvinnor > 50 ar
Min 30-50 ar
Min > 50 ar

VD OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
B Kvinnor 30-50 ar

Kvinnor > 50 ar

Min 30-50 ar

Min >50 ar

ANSTALLDA (INKL. VD OCH LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE)
B Kvinnor <30 ar

Kvinnor 30-50 ar

Kvinnor > 50 ar

Min < 30ar

Min 30-50 ar

Min > 50 ar

KONCERNEN
50%
50%
20%
80%

KONCERNEN
25%
75%
50%
50%

4

KONCERNEN

6%
52%
42%
11%
66%
23%

MODERFORETAGET
50%

50%

0%

100%

MODERFORETAGET
25%
75%
50%
50%

4

MODERFORETAGET

6%
52%
42%
11%
66%
23%

1) Procentsatserna baseras pa personer i styrelse och ledande beattningar vid arets utgang.
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Forvaltningsberattelse och
finansiella rapporter



Forvaltningsberattelse

Styrelse och verkstallande direktéren for Bliwa Livforsakring,
dmsesidigt, organisationsnummer 502006-6329 med sate
i Stockholm, avger harmed ars- och koncernredovisning for
verksamhetsaret 1januari-31december 2025.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

ORGANISATION OCH VERKSAMHET
Bliwa Livforsidkring dr moderforetag i koncernen som ocksa omfattar det heldgda
dotterforetaget Bliwa Skadefoérsidkring AB.

All personal i Bliwakoncernen (fortséttningsvis bendmnt Bliwa) dr anstélld i
moderforetaget, men bedriver dven verksamheten i dotterforetaget enligt upp-
dragsavtal. En samlad organisation forenklar for kunderna samtidigt som det ger
intédkts- och kostnadssynergier.

Vi erbjuder personforsikring genom gruppdistribution. Var distribution
sker via egen séljkar, samarbetspartners och via forsakringsformedlare. Vi er-
bjuder bade frivillig och obligatorisk forsdkring och vart erbjudande bestar av
vardforsikring, sjuk- och olycksfallsférsikring inom skadeforsédkringsrorelsen
samt livforsakring, sjukforsikring och premiebefrielseférsikring inom livfor-
sidkringsrorelsen. Vidare erbjuder Bliwa Skadeforsikring inkomstforsidkring vid
arbetsloshet.

VASENTLIGA HANDELSER

2025 praglades fortsatt av en fortsatt geopolitisk osdkerhet. PA hemmaplan sag vi

en tydlig ljusning i ekonomi och konjunktur. Inflationen kom ner pa mer balanse-
rade nivaer med flera rantesdnkningar som resultat av det. Men sparen av lagkon-
junktur hianger kvar och vi ser bland annat en fortsatt hog arbetsloshet.

Resultatet efter skatt for koncernen uppgick till 197 MSEK (102). Den totala
premieintikten, efter avgiven aterférsikring, for koncernen 6kade till 1 397 MSEK
(1206), varav 1 030 MSEK (968) i Bliwa Livforsikring.

Bliwa dr pa en bra plats och har ett bra utgdngslige. Under aret uppdate-
rades strategin och den langsiktiga malbilden med sikte pa 2030. Fokus ar
accelererad tillvixt med l16nsamhet. Vi ser en god tillvixtpotential pa befintlig
marknad, med befintliga produkter, men genom @nnu mer utvecklade och nya
samverkansformer.

Vi har dven justerat organisationen. Bakgrunden till férdndringen dr att vinu
uppdaterar strategin och mélbilden. Den nya organisationen skapar d&nnu béttre
forutsattningar for samverkan, dgarskap och leverans av kundvirde inom strate-
giskt viktiga omraden for oss.

Vi fortsétter att vixa i linje med beslutad strategi. Tillvixten sker med béade
befintliga och nya kunder. Under aret har vi utvecklat samarbetet med bl a SEB
Pension & Forsdkring. Vi fortsatte ocksa att utveckla det strategiska samarbetet
med Sédkra genom stirkt samarbete pa olika sdtt samtidigt som vi ocksa lanserat
ett antal nya koncept och tjanster.

Under aret lanserade Bliwa en ny visuell identitet. Forutom att hjidlpa bolaget
att na den 6nskade positionen ska den nya visuella identiteten bidra till en tydliga-
re identitet, 6kad kinnedom och effektivare kommunikation.
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Hallbarhetsarbetet har fortydligats under aret med ett fokus pa ett ménniskonéra
perspektiv. I linje med det och vart relaterade PR-arbetet har vi nu ett samarbete
Nolla Utanforskapet avseende ldxhjilp. Syftet dr att fraimja att unga far kontakter,
nitverk och mojligheter med utbildning i fokus.

Arets kundundersokning bland foretags- och organisationskunder visade pa
en hog kundojdhet dven 2025. Resultatet for 2025 innebir ett NPS pa 70, vilket dr
i niva forra arets rekordsiffra. Kunderna ger Bliwa héga betyg inom omriaden som
kompetens, hog serviceniva och kunderna virdesitter den 6msesidiga bolagsfor-
men hogt.

FORVANTAD UTVECKLING FOR 2026

For att 6ka var effektivitet och stirka kundupplevelsen fortsétter vi arbetet mot ny
teknik och nya verktyg och under 2026 fortsétter vi att fornya var IT-miljo, vilket dr
ett arbete som kommer att paga under flera ar.

Under 2026 ser vi fortsatt tillvixt inom foretag, organisationer och samarbets-
partners. Formedlarna blir ocksa fortsatt viktiga for Bliwa och vi ser tillvixtpotenti-
al genom fler distributionssamarbeten. Néar det giller Bliwas erbjudande fortsétter
vi att utveckla ett konkurrenskraftigt smaforetagarpaket som siljs via Bliwas
partners. Det innebér bland annat &nnu mer fokus pa hilsotjdnster och rehabilite-
ring och dven forenklade riskregelverk for tjinstepensionsrisker.

HALLBARHET
Som ett kundégt forsdkringsbolag har Bliwa inga andra intressen dn kundernas
langsiktiga trygghet. Vi har inga externa dgare och styrs inte av kortsiktiga vinst-
intressen. Vi har en viktig roll att fylla i samhéllets trygghetssystem dér vi bidrar
till att skapa en trygg och hallbar framtid tillsammans med kunder och vara
samarbetspartners.

Utgangspunkten for allt vi gor pa Bliwa dr var vision om att vi ska vara bist
pa att forsdkra ménniskor. Det dr ocksé ledstjarnan i vart hallbarhetsarbete. Det
belyser det som &r viktigast for oss - ménniskorna. Darfor har Bliwas hillbarhets-
arbete ett ménniskonéra perspektiv. Hallbarhetsarbetet tar sin utgdngspunkt tre
delar:

- Erbjudande for livet, arbetslivet och allt dar emellan
- Arbete for minniskor rustade for morgondagens arbetsliv
- Initiativ for en gron omstillning i ett hallbart samhélle

Las mer om vart héllbarhetsarbete pa sidorna 15-21 samt 110-111.

OVER- OCH UNDERSKOTTSHANTERING
Som dmsesidigt livforsdkringsforetag dgs Bliwa Livforsidkring av sina forsidkrings-
tagare som dirmed kan ha ritt till 6verskott.

Over- och underskott hanteras genom att Bliwa Livforsikring justerar premier,
fordandrar villkor, tilldelar terbéring eller aterinvesterar i verksamheten for att
direkt, eller indirekt, 6ka nyttan for kunderna. Bliwa har dven mojlighet att inga
gruppavtal dér det avtalas om att 6ver- och underskott foljs upp separat.

MEDARBETARE

P& Bliwa arbetar medarbetare med stort kundfokus som viagar och som vill. Vi
gillar att samverka med andra. Kunskap och lirande &r en forutséttning for var
framgéang. Vi erbjuder mojligheter och férutsittningar till utveckling samtidigt
som det finns en forvintan pa att alla vi medarbetare tar eget ansvar for att na full
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potential och att vara attraktiva pa arbetsmarknaden.

Sjalvledarskap, fordndringsledning och affairsmannaskap ar aterkommande
fokusomraden for den kompetensforflyttning som stindigt krévs for att mota
framtidens krav och for att ta oss mot malbilden 2030.

For att kunna vara en hallbar och attraktiv arbetsgivare arbetar Bliwa med att
vara medarbetare ska ma s& bra som mojligt. Genom regelbundna avstimningar
sikerstéller vi tillsammans att vi tar vara pa vira medarbetares kunskaper och ta-
langer p4d bista satt samtidigt som vi sétter fokus pa individens maende och hélsa.

Hélsa och valméende &r en viktig del av var arbetsmilj6 och bidrar till att vara
en attraktiv arbetsgivare. Som en del i detta erbjuder vi en rad hélso- och frisk-
vardsaktiviteter. Under aret har vi haft fokus pa mental hélsa dér vi bland annat har
haft ett antal féreldsningar med fokus pa psykisk hilsa.

Principer och processer for ersédttningar och forméaner framgéar av not 45, Personal.
Bliwa Livforsidkrings ersidttningsredogorelse finns tillgéinglig i Bliwas rapport om
solvens och finansiell stdllning (SFCR) pa www.bliwa.se.

REGELVERK

Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)

Iborjan av 2025 publicerade Europeiska kommissionen ett férslag pa det forsta
omnibuspaketet som inkluderar foreslagna forenklingsidndringar till CSRD in-
klusive ESRS och CS3D. Omnibus I foreslar att tillimpningen enbart géller storre
bolag med fler &n 1000 anstillda och med en balansomslutning som 6verstiger
25 MEUR eller en nettoomsittning som dverstiger 50 MEUR. Bliwa faller ddrmed
utanfor rapporteringskraven. Omnibus I ska implementeras i svensk lagstiftning
under 2026 och Bliwa bevakar den fortsatta utvecklingen.

Solvens 2 - éversyn

Inovember 2024 antog EU nya regler for Solvens 2. Syftet med de nya reglerna ar
bland annat att fraimja langsiktiga och hallbara investeringar inom forsidkringssek-
torn, att stirka forsdkringssektorns motstandskraft, att battre skydda forsékrings-
tagarna och att 6ka proportionaliteten i regelverket. Ett utredningsfoérslag om
implementering av reglerna i svensk lag limnades i september 2025. De &ndrade
reglerna ska tillimpas fran 30 januari 2027.

Direktivet om aterhdmtning och resolution av forsdkringsforetag och dterforsdkrings-
foretag (IRRD)
Inovember 2024 antog EU ett direktiv gidllande ett nytt krishanteringsregelverk for
forsdkringsforetag som fallerar. Syftet med direktivet ér att skapa harmoniserade
forfaranden pé europeisk niva for dterhdamtning och resolution av forsédkringsfore-
tag, att gora forsdkringsbolag och myndigheter i EU bittre rustade for finansiella
kriser och att stirka skyddet for forsdkringstagarna om forsidkringsforetag far
solvensproblem. Ett utredningsforslag om implementering av reglernaisvensk
lag ldmnades i september 2025. De dndrade reglerna ska tillimpas frin 30 januari
2027.

Financial Data Access (FIDA)

EU-kommissionens forslag om FIDA syftar till att underlétta delning och ateran-
viandning av finansiella kunddata inom unionen. Foretagen ska ge kunder atkomst
till sin data och underlitta delning av data med andra finansiella foretag. Forslaget
ar under forhandling och det dr &nnu oklart nir forslaget kommer att antas.
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Al-forordningen

Al-forordningen triadde i kraft i augusti 2024. De flesta delarna ska tillampas fullt
ut frn augusti 2026. Forordningen syftar till att reglera AI-system baserat pa
Al-systemets riskniva och att sdkerstilla att tekniken anvinds pé ett ansvarsfullt,
sidkert och transparent sitt.

Digital Omnibus

Inovember 2025 presenterade EU-kommissionen ett férslag till en rad regelverk-
sdndringar pa det digitala omradet, daribland GDPR, AI-férordningen och DORA.
Syftet dr att forenkla regelefterlevnad och framja innovation. Forslaget dr under
behandling i EU och kan vintas bli antaget tidigast 2026/27.

Penningtvditt

I maj 2024 antog EU ett nytt lagstiftningspaket som syftar till att inféra en ny och
mer enhetlig reglering och ett institutionellt ramverk fér bekdmpning av pen-
ningtvitt och finansiering av terrorism. Lagstiftningspaketet innebér bland annat
att de tidigare direktiven pa omradet ersitts av en ny penningtvittsférordning,
som blir direkt tillimplig i medlemsstaterna. Penningtvittsférordningen ska
tillampas fran juli 2027. En ny tillsynsmyndighet pa EU-niva (AMLA) har éven
inréttats. ISverige presenterades ett utredningsforslag i augusti 2024 om kom-
pletterande bestimmelser till penningtvittsférordningen samt regler géllande na-
tionell tillsyn, finansunderrittelser och informationsutbyte mellan myndigheter.

Nya redovisningsregler
Inga nya eller andrade redovisningsregler har haft ndgon viasentlig inverkan pa de
finansiella rapporterna. For mer information om redovisningsprinciper, se not 1.

RISKER OCH RISKHANTERING

Bliwas verksamhet ger upphov till risker som kan paverka resultat och finansiell
stdllning. Vissa risker ingar som ett naturligt led i verksamheten, medan andra
risker bor minimeras s langt det 4r mojligt. De mest vésentliga riskerna for Bliwa
under de kommande 12 minaderna dr invaliditets- och sjukrisk, aktiekursrisk,
premie- och reservrisk, dodfallsrisk, motpartsrisk samt arbetsloshetsrisk. Dar
arbetsloshetsrisken och merparten av motpartsrisken dr hinforlig till Bliwa
Skadeforsikring.

Inom ramarna féor ORSA-processen kartlidggs dven framvéxande risker inom
den strategiska planeringshorisonten, dir exempelvis materiella identifierade
klimatrisker inkluderas i olika klimatscenarion.

Mer utforlig information om mal, principer, metoder for riskhantering och
kontroll av risker, riskhanteringsorganisation samt kvalitativa och kvantitativa
upplysningar om Bliwas risker limnas i not 2.

EKONOMISK OVERSIKT
Nedan foljer en ekonomisk dversikt av resultat och ekonomisk stillning.

Koncernen

Arets resultat efter bokslutsdispositioner och skatt uppgar till 197 MSEK (102).
Arets positiva resultat ir hinforligt till savil positiv kapitalavkastning som positivt
resultat i forsdkringsrorelsen. Resultatet frin kapitalférvaltningsverksamheten
uppgar till 109 MSEK (114).

Premieintidkten fore avgiven aterforsakring uppgar till 1 435 MSEK (1 244).
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Premieintikt fére avgiven &ter-
forsakring per forsédkringsgren,
koncernen

@ Olycksfall och sjuk-
forsékring 30%

@ Inkomstférsakring 26%

@ Gruppforsdkring 23%

@ Vardforsikring 15%

@ Sjukforsakring 4%

@ Premiebefrielseférsikring 2%

2025
2024

100

-175

-350

-525

-700

Okningen sedan féregaende ar dr hiinforlig till affirstillviixt och premiejustering-
ar. Efter avgiven aterforsikring uppgar premieintikten till 1 397 MSEK (1 206).

Forsdkringsersittningarna efter avgiven aterforsdkring uppgar till -958 MSEK
(-950). Forsdakringsersittningarna dr framfor allt paverkade av hojningen av pris-
basbeloppet samt 6kad och ny affir.

Driftskostnaderna uppgar till -266 MSEK (-304). Vi fortsétter var resa med
digitalisering och effektivisering varpi kostnaderna i relation till vara intidkter har
minskat fran 22 procent till 18 procent.

Moderféretaget

Arets resultat efter bokslutsdispositioner och skatt uppgar till 61 MSEK (95).
Precis som for koncernen ir det positiva resultatet hanforligt till positiv kapital-
avkastning och positivt resultat i forsikringsrorelsen.

Premieintdkt
Premieintidkten fore avgiven aterforsakring uppgar till 1 068 MSEK (1 007), och
efter avgiven aterforsikring till 1 030 MSEK (968).

Forsdkringsersdttningar
Forsdkringsersittningarna efter avgiven aterforsdkring uppgar till -669 MSEK

(-693). Forandringen illustreras i diagrammet nedan.

Driftskostnader
Driftskostnaderna i moderforetaget uppgar till -229 MSEK (-274).

Forsékringsersattningar efter avgiven aterférsakring, moderforetaget (MSEK)

12 21
-43 -60
-638 -653
Utbetalda forsékrings- Forandring i avsattning for Forandring i livférsakrings-
ersattningar efter avgiven oreglerade skador efter avsattning efter avgiven
aterforsakring avgiven aterférsakring aterforsakring

Kapitalférvaltning och avkastning
Totalavkastningen for helaret uppgar till 4,9 procent (5,3) och bidrar till resultatet
med 101 MSEK (100).

Samtliga delar av placeringsportféljen bidrar till den positiva avkastningen
trots stundtals stora svingningar. I aktieportféljen utmérker sig innehavenide
amerikanska teknikbolagen som levererat en avkastning pa historiskt hog niv4,
dock sa har dollarférsvagningen under aret bidragit till att svenska investerare har
haft ligre avkastning i svenska kronor. Aven innehaven i svenska aktier har visat

Ars- och hallbarhetsredovisning 2025  Férvaltningsberéttelse 44



Allokering av totala placerings-
tillgéngar 31 december 2025,
moderforetaget

@ Rinteportfdlj 64%
@ Alternativa placeringar 21%
@ Aktieportfolj 16%

upp en kraftig uppgang som resultat av att Sverige limnar ar av Iagkonjunktur
bakom sig. Ranteportfoljen levererar en stabil riskjusterad avkastning och de reala
tillgangarna inom infrastruktur och skogsfastigheter uppvisar en fin utveckling.
Efter flera ar av utmanande marknadsmiljo for innehaven i bostadsfastigheter
noteras en viss ljusning och vi ser att fastighetssektorn som helhet visar tecken pa
ett trendbrott.

Placeringsportfoljen férvaltas i huvudsak genom fondplaceringar hos etablerade
och vil ansedda fondforvaltare i Sverige och utomlands. Portfoljen bestér framst
av likvida aktiefonder, rdntefonder och reala tillgangar som fastigheter, skogsmark
och infrastruktur. Risknivan i portféljen ir fortsatt pa en mattlig nivi med god
diversifiering samt en relativt stor andel av fonder med hog likviditet. Detta gor att
vi har fortsatt god beredskap for turbulens p4 finansmarknaden.

Forslag till disposition av resultatet i Bliwa Livforsdkring

KONSOLIDERINGSFOND 1176 020663

TILLDELAD ATERBARING 2025 -

ARETS RESULTAT 60540426

SUMMA 1236561089

VASENTLIGA HANDELSER EFTER ARETS UTGANG
Visentliga hindelser efter arets utgang finns i not 49.
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Femarsoversikt

Koncernen
Belopp KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
RESULTAT
Premieinkomst (fore avgiven aterforsékring) 1588088 1247682 1414 568 976 040 968125
Premieintikt (fére avgiven aterforsékring) 1434830 1244494 993 734 950 513 962 399
Premieintikt (efter avgiven aterférsékring) 1397132 1205736 902 213 856 871 850103
- varav skadeforsakringsrorelsen 1010617 818 393 545274 512 513 525736
- varav livférsakringsrorelsen 386 515 387 343 356 939 344 358 324 368
Kapitalavkastning, netto® 109110 114495 129083 -156 720 157 990
-varav i forsakringsrorelsen 87 462 90456 90078 -83 911 94 817
- varav i icke-teknisk redovisning 21648 24039 39005 -72 809 63172
Forsakringsersattningar
(efter avgiven aterforsékring) -957 978 -950184 -832673 -540127 -584180
- varav skadefdrsakringsrorelsen -757 012 -704 847 -555964 -317 545 -371288
- varav livforsékringsrérelsen? -200 966 -245 337 -276 709 -222582 -212892
Aterbiring och rabatter -318 20308 35893 -22056 -31900
Tekniskt resultat 229209 100263 -11139 -11078 105229
- varav skadefdrsakringsrorelsen 57 517 13717 -49739 44268 -24 614
- varav livforsékringsrorelsen 171692 86 545 38601 -55 346 129 844
Arets resultat 197104 101643 25186 -65707 133 326
EKONOMISK STALLNING
Placeringstillgangar? 2745150 2525126 2428744 2267650 2384319
Forsakringstekniska avsattningar 1746 353 1576190 1529978 994 225 1005237
Konsolideringskapital® 1741307 1483 986 1382842 1387116 1446 353
- varav uppskjuten skatt 149 896 95232 72790 72073 79992
Minimikapitalkrav for férsakringsgruppen 338354 326 927 300203 257 383 261204
Solvenskapitalkrav for forsékringsgruppen 722 549 655452 603 801 564 478 619 263
Kapitalbas for forsédkringsgruppen 1484 557 1351727 1326 867 1314 078 1289065
- varav primarkapital 1484 557 1351727 1326 867 1314 078 1289065
NYCKELTAL®
Resultat av foérsékringsrorelsen
Skadefdrsakringsrorelsen
Skadeprocent 75 86 102 62 7
Driftskostnadsprocent 18 22 24 26 23
Totalkostnadsprocent 93 108 126 88 94
Livférsakringsrorelsen
Forvaltningskostnadsprocent 3 5 5 4 4
Foérsakringsrorelsen, totalt
Totalkostnadsprocent 88 104 19 89 92
Resultat av kapitalférvaltningen
Direktavkastning, % 0,4 0,5 0,5 0,4 0,4
Totalavkastning, % # 4,7 51 6,1 -5,8 7.8
Ekonomisk stéllning
Konsolideringsgrad, %% 125 123 153 162 170
Solvenskvot 2,05 2,06 2,20 2,33 2,08
" Inklusive férandring i livférsékringsavséttningar, efter avgiven terférsakring.
2 Inklusive likvida medel.
3 Definitioner, se sidan 112.
4 Totalavkastning &ri enlighet med totalavkastningstabellen, se sidan 47.
5 Fr&n och med 2023 tillampas lagbegrénsad IFRS i koncernredovisningen. Endast jamfdrelsesiffror for 2022 har réknats om.

Se not 1 Redovisningsprinciper. Avseende Solvens 2 har inga jamforelsetal réknats om.
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Femarsoversikt

Moderfbretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2023 2022 2021
RESULTAT
Premieinkomst (fére avgiven aterforsikring) 1141064 1007 418 1167 556 781679 706 388
Premieintikt (fore avgiven aterférsékring) 1067 994 1006 754 811 651 755 386 699 278
Premieintikt (efter avgiven aterforsékring) 1030297 967 996 777098 720 284 665923
- varav skadeforsakringsrorelsen 643782 580653 420161 375926 341555
- varav livforsakringsrorelsen 386 515 387 343 356 937 344 358 324 368
Kapitalavkastning, netto 101464 100023 108191 -134 594 140 598
- varav i forsakringsrorelsen 84 539 86 546 88119 -84 247 94 817
- varav i icke-teknisk redovisning 16 925 13477 20072 -50348 45780
Forsakringsersattningar
(efter avgiven dterforsékring) -668 766 -692478 -652508 -467 629 -510709
- varav skadeforsakringsrorelsen -467 800 -447 141 -375799 -245 047 -297 816
- varav livférsékringsrorelsen™” -200 966 -245 337 -276 709 -222582 -212892
Aterbaring och rabatter - - - - -
Tekniskt resultat 211597 87 549 -17 228 -33994 82080
- varav skadeforsakringsrorelsen 41939 8122 -45627 35002 -47 478
- varav livférsakringsrorelsen 169 658 79426 28399 -68 996 129558
Arets resultat 60540 94 849 19479 -97 351 69270
EKONOMISK STALLNING
Placeringstillgéngar? 2472128 2259109 2125821 1975603 2090350
Forsakringstekniska avsattningar 1477 445 1372453 1330386 850165 874 874
Konsolideringskapital 1710109 1486 088 1383 274 1379 207 1497 470
- varav uppskjuten skatt 60294 43380 23695 23617 50366
- varav 6vervérde i placeringstillgdngar,

placeringar i koncernféretag 128 469 132445 123182 109880 119113
Minimikapitalkrav 274 828 279901 259020 223329 222527
Solvenskapitalkrav 675137 622002 575601 541034 583 514
Kapitalbas 1469180 1361770 1306 818 1278586 1261337
- varav primarkapital 1469180 1361770 1306 818 1278586 1261337
NYCKELTAL®
Resultat av forsékringsrorelsen
Skadeforsakringsrorelsen
Skadeprocent 73 77 89 65 87
Driftskostnadsprocent 23 24 25 26 27
Totalkostnadsprocent 95 101 14 92 14
Livforsakringsrorelsen
Forvaltningskostnadsprocent 4 6 6 5 4
Forsakringsrorelsen, totalt
Totalkostnadsprocent 87 100 13 93 102
Resultat av kapitalforvaltningen
Direktavkastning, % 0,4 0,4 0,4 0,3 0,4
Totalavkastning, %% 4.9 5,3 6,1 -6,5 8,0
Ekonomisk stéllning
Konsolideringsgrad, % 166 154 178 191 225
Solvenskvot 2,18 2,19 2,27 2,36 2,16
" Inklusive férandring i livférsakringsavséttningar, efter avgiven terférsakring.
2 Inklusive kassa och bank.
3 Definitioner, se sidan 112.
4 Totalavkastning &ri enlighet med totalavkastningstabellen, se sidan 47.
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Totalavkastning

Koncernen
Marknadsvérde Totalavkastning
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025 2025 2024
KSEK KSEK KSEK % %
Réantebédrande vardepapper 1758405 1646 674 58462 3,4 3,5
Aktier 408018 373016 28509 7,6 12,2
Alternativainvesteringar 578727 505435 35 319 6,6 5,0
Summa 2745150 2525126 122 291 4,7 51
Moderforetaget
Marknadsvérde Totalavkastning
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025 2025 2024
KSEK KSEK KSEK % %
Rantebarande vardepapper 1434 201 1382409 49 312 3,4 3,4
Aktier 369200 338340 25860 7,6 11,8
Alternativainvesteringar 578727 448 361 35300 6,6 5,4
Summa 2382128 2169109 110472 4,9 5,3

Tabellen &r framtagen enligt Svensk Férsakrings rekommendation for &rlig rapportering av totalavkastning, Totalavkastningstabell.

Tabellens total skiljer sig fr&n balansrikningens forvaltad kapital p& grund av att vissa tillgdngar i balansrikningen inte ingdr i totalavkastningstabellen.
En avstédmning av avkastningen i totalavkastningstabell mot finansiella rapporter finns, se not 41.

Férandringen mellan ingdende och utgdende marknadsvarde utgérs férutom av totalavkastningen dven av nettoplaceringar under aren.
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Resultatanalys
Koncernen

Forsakringsrorelsen 2025

Sjuk-och

Vard- olycksfalls- Grupp- Sjuk- Premie- Inkomst- Summa
Belopp KSEK forsakring forsakring livférsakring forsakring befrielse forsakring koncernen
Premieintakt (efter avgiven aterforsékring)
Premieinkomst 276 972 440556 333070 65396 25070 447 024 1588088
Premier fér avgiven aterférsakring - -676 -3358 -24 510 -9153 - -37 697
Forandring i avsattning for ej intjanade premier
och kvardrojande risker -57 303 15767 - - - -80188 -153 258
Premieintékt (efter avgiven aterforsékring) 219669 424113 329712 40886 15917 366 836 1397133
Kapitalavkastning dverford fran finansrorelsen 69 12469 - - - 2923 15461
Kapitalavkastning, intékter - - 12507 2988 1176 - 16671
Orealiserade vinster p8 placeringstillgdngar - - 46 220 11042 4347 - 61609
Ovriga tekniska intakter
(efter avgiven aterforsakring) - - - - - - -
Forsékringserséattningar
(efter avgiven terforsakring)
Utbetalda forsakringserséttningar
Fére avgiven aterférsakring -165714 -261376 -20141 -11845 -5753 -304 546 -950 644
Aterforsakrares andel - 15 888 4903 2451 - 8256
Forandring i Avsattning for oreglerade skador
Fére avgiven aterforsakring -92 -40 661 -633 -5325 2724 15334 -28653
Aterforsikrares andel - 27 21 2317 -1021 - 1345
Forandring i andra forsakringstekniska
avséttningar (efter avgiven terfdrsakring)
Livférsékringsavséttning
Fére avgiven aterférsakring - - 12065 - - - 12065
Aterforsakrares andel = - -346 - s - -346
Aterbiring och rabatter
(efter avgiven aterforsakring) - - - - - -318 -318
Driftskostnader (efter avgiven aterforsakring) -49603 -96 292 -72 880 -6477 -1684 -38932 -265867
Kapitalavkastning, kostnader - - -4 527 -1267 -486 - -6 280
Orealiserad férlust pa placeringstillgéngar - - - - - - -
Ovriga tekniska kostnader
(efter avgiven terforsakring) -638 -47 -4 819 - - -25719 -31223
FORSAKRINGSRORELSENS TEKNISKA RESULTAT 3691 38248 16798 37222 17672 15578 229209
Avvecklingsresultat inklusive engdngseffekter
Fére avgiven &terférsakring 350 -7 957 99105 -2974 3484 -584 91424
Efter avgiven aterférsakring 350 -7 957 99 041 -2917 2127 -584 90060
Forsakringstekniska avsattningar
(fore avgiven aterforsakring)
Avsattning for ej intjanade premier
och kvardrojande risker 240947 429863 - - - 151725 822534
Livférsékringsavsattningar - - 88481 - - - 88481
Avsaéttning for oreglerade skador 599 572983 71980 54089 18503 116 044 834198
Avsittning for aterbaring och rabatter - - - - - 1140 1140
Summa Forsakringstekniska avsattningar
(fore avgiven &terforsakring) 241546 1002846 160461 54089 18503 268908 1746 353
Aterforsakrares andel av forsakringstekniska
avsattningar
Livforsakringsavsattning - - 2720 - - - 2720
Avsattning for oreglerade skador - 370 72 21062 7387 - 28891
Avsittning fér dterbaring och rabatter = - = - = - =
Summa Aterférsakrares andel av
forsékringstekniska avsittningar - 370 2792 21 062 7387 - 3161
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Resultatanalys
Moderfbretaget

Forsakringsrorelsen 2025

Sjuk-och

Vard- olycksfalls- Summa Grupp- Sjuk- Premie- Summa Summa Bliwa
Belopp KSEK forsakring forsdkring Skaderorelse livforsakring forsakring befrielse Livrorelse Livforsakring
Premieintakt (efter avgiven aterforsékring)
Premieinkomst 276972 440556 717 528 333070 65396 25070 423536 1141064
Premier fér avgiven aterférsakring - -676 -676 -3358 -24510 -9153 -37 021 -37 697
Forandring i avsattning for ej intjanade premier
och kvardréjande risker -57 303 -15767 -73070 - - - - -73070
Premieintakt (efter avgiven aterforsékring) 219669 424113 643782 329 712 40886 15917 386515 1030297
Kapitalavkastning dverford frdn
finansrorelsen 69 12469 12538 - - - - 12538
Kapitalavkastning, intédkter - - - 12507 2988 1176 16671 16671
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar - - - 46220 11042 4347 61609 61609
Ovriga tekniska intékter
(efter avgiven terfdrsakring) - - - - - - - -
Forsakringsersattningar
(efter avgiven terfdrsakring)
Utbetalda forsékringserséattningar
Fére avgiven aterférsakring -165714 -261376 -427 090 -20141 -11845 -5753 -219008 -646 098
Aterforsakrares andel - 15 15 888 4903 2451 8242 8256
Foréandring i Avsattning for oreglerade skador
Fore avgiven aterférsakring -92 -40 661 -40753 -633 -5325 2724 -3234 -43 987
Aterforsakrares andel - 27 27 21 2317 -1021 1317 1345
Forandring i andra férsékringstekniska avsattningar
(efter avgiven terférsikring)
Livférsakringsavsattning
Fére avgiven aterforsékring - - - 12065 - - 12065 12065
Aterforsakrares andel - - - -346 - - -346 -346
Driftskostnader (efter avgiven aterforsékring) -49603 -96 292 -145 895 -74 913 -6 477 -1684 -83074 -228 969
Kapitalavkastning, ke | - - - -4 527 -1267 -486 -6 280 -6 280
Orealiserad forlust pa placeringstillgdngar - - - - - - - -
Ovriga tekniska kostnader
(efter avgiven aterforsékring) -638 -47 -685 -4819 - - -4819 -5504
FORSAKRINGSRORELSENS TEKNISKA RESULTAT 3691 38248 41939 14764 37222 17672 169658 211597
Avvecklingsresultat inklusive
engangseffekter
Fére avgiven aterférsakring 350 -7 957 -7608 99105 -2974 3484 99615 92007
Efter avgiven &terforsékring 350 -7 957 -7608 99 041 -2917 2127 98 251 90644
Forsakringstekniska avsattningar
(fore avgiven aterforsakring)
Avsattning for e intjanade premier
och kvardréjande risker 240947 429863 670809 - - - - 670809
Livférsakringsavsattningar - - - 88481 - - 88481 88481
Avséttning for oreglerade skador 599 572983 573582 71980 54089 18503 144572 718154
Summa Forsakringstekniska avséattningar
(fore avgiven aterforsékring) 241546 1002846 1244392 160461 54089 18503 233053 1477 445
Aterforsikrares andel av
forsakringstekniska avsattningar
Livforsakringsavsattning - - - 2720 - - 2720 2720
Avséttning for oreglerade skador - 370 370 72 21062 7387 28522 28891
Summa Aterférsakrares andel av
forsakringstekniska avsattningar - 370 370 2792 21062 7387 31242 31611
Ars- och hallbarhetsredovisning 2025 50



Resultatrakning

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK Not 2025 2024 2025 2024
TEKNISK REDOVISNING AV SKADEFORSAKRINGSRORELSEN
Premieintikt (efter avgiven aterférsékring) 3
Premieinkomst 1164 551 822263 717 528 581999
Premier fér avgiven aterférsakring -676 -682 -676 -682
Foérandring i avsattning for ej intjanade premier och
kvardrojande risker -153 258 -3188 -73070 -664
Aterforsakrares andel av forandring i avsattning for
ej intjanade premier och kvardréjande risker - - - -
Premieintikt (efter avgiven aterforsékring) 1010617 818 393 643782 580653
Kapitalavkastning éverférd fran finansrérelsen 4 15 461 18522 12538 14612
Ovriga tekniska intékter (efter avgiven aterforsakring) 5 - 39739 - -
Forsakringsersittningar (efter avgiven aterférsakring) 6
Utbetalda forsékringsersattningar
Fore avgiven aterférsakring -731636 -636 228 -427 090 -400 452
Aterforsakrares andel 15 678 15 678
Forandring i Avséattning for oreglerade skador
Fére avgiven aterférsakring -25418 -68938 -40753 -47 008
Aterforsakrares andel 27 -359 27 -359
Aterbiring och rabatter (efter avgiven aterforsikring) 8 -318 20308 - -
Driftskostnader 9 -184 827 -177 549 -145 895 -139 975
Ovriga tekniska kostnader (efter avgiven aterforsakring) 15 -26 404 -849 -685 -27
SKADEFORSAKRINGSRORELSENS TEKNISKA RESULTAT 57 517 13717 41939 8122
TEKNISK REDOVISNING AV LIVFORSAKRINGSRORELSEN
Premieinkomst (efter avgiven &terforsakring) 3
Premieinkomst 423536 425419 423 536 425419
Premier for avgiven aterforsikring -37 021 -38 076 -37 021 -38 076
Premieintikt (efter avgiven aterforsikring) 386 515 387 343 386 515 387 343
Kapitalavkastning, intékter 10 16 671 22665 16 671 22665
Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 1 61609 55498 61609 55498
Ovriga tekniska intakter (efter avgiven aterforsikring) 5 - - - -
Forsakringsersittningar (efter avgiven aterférsikring) 6
Utbetalda forsékringserséattningar
Fére avgiven aterférsakring -219008 -260719 -219008 -260719
Aterforsikrares andel 8242 7603 8242 7603
Forandring i Avséattning for oreglerade skador
Fére avgiven aterférsakring -3234 -14 541 -3234 -14 541
Aterforsikrares andel 1317 1757 1317 1757
Férandring i andra férsékringstekniska avsattningar
(efter avgiven aterforsékring) 7
Livférsakringsavséattning
Fére avgiven aterférsakring 12065 20145 12065 20145
Aterforsikrares andel -346 419 -346 419
Driftskostnader (efter avgiven aterforsakring) 9 -81040 -127 310 -83 074 -134 428
Kapitalavkastning, kostnader 12 -6 280 -6 229 -6 280 -6 229
Orealiserade férluster pa placeringstillgdngar 13 - - - -
Ovriga tekniska kostnader (efter avgiven aterforsékring) 15 -4 819 -85 -4 819 -85
LIVFORSAKRINGSRORELSENS TEKNISKA RESULTAT 171692 86545 169658 79426
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Resultatrakning

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK Not 2025 2024 2025 2024
ICKE-TEKNISK REDOVISNING
Skadefdrsakringsrorelsens tekniska resultat 57 517 13717 41939 8123
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 171692 86 545 169658 79426
Kapitalavkastning, intékter 10 18429 21283 6 856 8823
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar 1 25674 26794 25336 21604
Kapitalavkastning, kostnader 12 -6 993 -5516 -2729 -2 338
Orealiserade forluster pa placeringstiligdngar 13 - - - -
Kapitalavkastning éverférd till skadeférsakringsrorelsen 4 -15 461 -18 522 -12 538 -14 612
Ovriga intakter 16 40 438 40 438
Ovriga kostnader 16 -117 -66 -117 -66
Resultat fére bokslutsdispositioner och skatt 250780 124674 228445 101398
Bokslutsdispositioner 17 - - -150 542 13629
Resultat fére skatt 250780 124674 77903 115027
Avkastningsskatt 18 -448 -494 -448 -494
Skatt pa arets resultat 18 -53229 -22536 -16 915 -19 684
ARETS RESULTAT 197104 101643 60540 94 849
Rapport 6ver totalresultat

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Arets resultat 197104 101643 60 540 94 849
Arets dvriga totalresultat
Komponenter som inte kommer omklassificeras
till resultatrdkningen
Aktuariell vinst/forlust 6990 -458 - -
Uppskjuten skatt -1436 94 - -
Summa arets dvriga totalresultat 5554 -364 - -
ARETS TOTALRESULTAT 202658 101279 60540 94 849
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Balansrakning

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK Not 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR
Immateriella tiligéngar
Andraimmateriella tillgdngar 19 135430 55480 135430 55480
135430 55480 135430 55480
Placeringstillgéngar
Placeringar i koncernféretag och intressefdéretag
Aktier och andelar i koncernforetag 20 - - 90000 90000
Andra finansiella placeringstillgangar
Aktier och andelar 25 519 215 472512 480 396 428 207
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 26 1530094 1459309 1240961 1235155
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 27 467 530 405940 467 530 358 494
2516839 2337761 2278888 2111856
Aterforsakrares andel av Forsakringstekniska avsattningar 34
Avséttning for ej intjdnade premier och kvardréjande risker - - - -
Livforsakringsavsattning 2720 3066 2720 3066
Avsattning for oreglerade skador 28 891 27 546 28 891 27 546
Avséttning for terbaring och rabatter - - - -
31611 30612 31611 30612
Fordringar
Fordran pé koncernféretag - - 10833 25778
Fordringar avseende direkt forsékring 28 753103 595 460 588 393 520959
Fordringar avseende aterférsakring - - - -
Ovriga fordringar 29 16 591 41822 2189 2083
769 694 637 282 601415 548 820
Andra tiligéngar
Materiella tillg&ngar 30 3852 3879 3852 3879
Likvida medel 228311 187 365 193 239 147 254
Aktuell skattefordran 31 5777 5707 5777 5707
237941 196 951 202869 156 840
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 32
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 7904 7223 7904 7223
7904 7223 7904 7223
SUMMA TILLGANGAR 3699420 3265309 3258118 2910831
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Balansrakning

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK Not 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Konsolideringsfond 1176 021 1081171 1176 021 1081172
Balanserat resultat 212733 206 303 - -
Arets resultat 197104 101643 60 540 94 849
Arets 6vriga totalresultat 5554 -364 = -
1591411 1388753 1236 561 1176 021
Obeskattade reserver 33 - - 284785 134243
Forsakringstekniska avsattningar 34
Avséattning for ej intjdnade premier och kvardréjande risker 822534 669 276 670809 597 740
Livforsakringsavsattning 88 481 100 546 88 481 100 546
Avsattning for oreglerade skador 834198 805546 718154 674167
Avsittning for 8terbaring och rabatter 1140 822 - -
1746 353 1576190 1477 445 1372453
Avsaéttningar fér andra risker och kostnader
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 35 119078 124 539 108 855 105 306
Uppskjuten skatteskuld 36 149 896 95232 60294 43 379
268974 219771 169149 148 685
Depaer fran aterforsakrare - - - -
Skulder
Skulder avseende aterférsakring 37 10 012 11300 10012 11300
Ovriga skulder 38 34920 32182 33816 31379
44932 43482 43828 42679
Upplupna kostnader och forutbetalda intéakter 39
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 47 749 37113 47 350 36 750
47 749 37113 47 350 36 750
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 3699420 3265309 3259118 2910831
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Rapport 6ver forandring i eget kapital

Koncernenresp. moderforetaget

Koncernen
Belopp KSEK Konsolideringsfond Balanserat resultat Arets resultat Summa eget kapital
2024
Ingdende balans 2024-01-01 1084 270 207579 18 203 1310052
Féregdende &rs vinstdisposition 19479 -1276 -18 203 -
Tilldelad aterbaring, premier -22578 - - -22578
Arets resultat - - 101643 101643
Ovrigt totalresultat - - -364 -364
Arets totalresultat 101279 101279
Utgéende balans 2024-12-31 1081171 206 303 101279 1388753
2025
Ingdende balans 2025-01-01 1081171 206 303 101279 1388753
Féregaende &rs vinstdisposition 94 849 6430 -101279 =
Tilldelad aterbaring, premier - - - -
Arets resultat - - 197104 197 104
Ovrigt totalresultat = = 5554 5554
Arets totalresultat 202658 202658
Utgdende balans 2025-12-31 1176 021 212733 202658 1591411
Moderforetaget
Belopp KSEK Bundet eget kapital Fritt eget kapital

Konsolideringsfond Arets resultat Summa eget kapital
2024
Ingdende balans 2024-01-01 1084 270 19479 1103 749
Féregdende &rs vinstdisposition 19479 -19479 -
Tilldelad aterbaring, premier -22578 - -22578
Arets resultat tillika &rets totalresultat - 94 849 94 849
Utgdende balans 2024-12-31 1081171 94 849 1176 020
2025
Ingéende balans 2025-01-01 1081172 94 849 1176 021
Féregdende &rs vinstdisposition 94849 -94 849 -
Tilldelad terbaring, premier - - -
Arets resultat tillika arets totalresultat = 60540 60540
Utgéende balans 2025-12-31 1176 021 60540 1236 561
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Noter



Redovisningsprinciper

Allméan information

Arsredovisningen avser perioden 1januari-31 december
2025. Bliwa Livforsakring, 6msesidigt, organisationsnummer
502006-6329, har sitt sate i Stockholm. Huvudkontoret ar
beldget pa Fleminggatan 18 i Stockholm. Arsredovisningen
avges for moderforetaget Bliwa Livforsékring, dmsesidigt
samt for koncernen dar det heldgda dotterforetaget Bliwa
Skadeférsakring AB ingar.

Arsredovisningen har godkants for utfardande av styrelsen
och verkstéllande direktdren den 10 april 2026. Resultat- och
balansrakning &r féremal for faststéllelse pa bolagsstimman
den 28 april 2026.

Overensstammelse med normgivning och lag
Moderféretaget tillampar samma redovisningsprinciper som
koncernen, om inte annat anges.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna
av IASB som har antagits av EU. Darutover tillampas Lag om
&rsredovisning i férsakringsféretag samt Finansinspektionens
foreskrifter och allmanna réd (FFFS 2019:23) om &rsredovis-
ning i forsékringsforetag och tjdnstepensionsféretag och dess
andringsforeskrifter samt Radet fér finansiell rapporterings
rekommendation RFR 1 fér koncernredovisningen och
R&det for finansiell rapporterings rekommendation RFR2
fér moderbolaget.

I enlighet med namnda féreskrifter och allménna rad tillam-
par Bliwa Livférsakring samt koncernen sé kallad lagbegran-
sad IFRS och med detta avses internationella redovisnings-
standarder samt tillhérande tolkningsmeddelanden som har
antagits for tillampning av EU med de begransningar som fol-
jer av RFR2 och Finansinspektionens foreskrifter. Detta inne-
bar att samtliga av EU godkanda IFRS och uttalanden tillam-
pas s& 18ngt det &r mdjligt inom ramen fér svensk lag och med
hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.

Forutséattningar vid uppréttande av finansiella rapporter

Den funktionella valutan ar svenska kronor och de finansiella
rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp,
om inte annat anges, ar avrundade till nAdrmaste tusental.
Vissa summeringar adderar inte exakt beroende pa avrund-
ningar. Tillg&ngar och skulder &r redovisade till historisk
anskaffningskostnad, férutom vissa finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde.

De forsékringstekniska avséattningarna varderas enligt
aktsamma antaganden for tjanstepensionsforsakringar och
enligt betryggande antaganden for ovrig livforsakringsrorelse
och skadeforsakringsrorelse.

Beddmningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna
Att upprétta de finansiella rapporternai enlighet med IFRS
kraver att foretagsledningen gor bedémningar och uppskatt-
ningar samt antaganden som paverkar tillimpningen av redo-
visningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgéngar,
skulder, intdkter och kostnader. Uppskattningar och antagan-
den dr baserade pé historiska erfarenheter, branschstatistik
och Bliwas egna erfarenheter samt ett antal andra faktorer
som under r&dande férhallanden synes vara rimliga. Resul-
tatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands sedan
for att beddma de redovisade vérdena pa tillgéngar och skul-
der som inte annars framgér tydligt fran andra kallor. Verkliga
utfall kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.
De poster som i balansrékningen har ett stort matt av be-
démningar &r onoterade innehav i placeringstiligdngar och
forsakringstekniska avsattningar. Aven immateriella tillg&ngar
innehéller inslag av uppskattningar och bedémningar. Se dven
not 2 vad géller kansligheten i vissa antaganden som ligger
till grund for varderingen av forsakringstekniska avsattningar
och finansiella instrument samt not 46 vad géller kansligheten
i vissa antaganden som ligger till grund for varderingen av
pensionsataganden.
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Uppskattningar och antaganden ses 6ver regelbundet.
Andringar av uppskattningar redovisas i den period &nd-
ringen gérs om &ndringen endast paverkat denna period,
elleriden period andringen gors och framtida perioder om
andringen paverkar b&de aktuell period och framtida perio-
der. Bedomningar gjorda av foretagsledningen som har en
betydande inverkan pa de finansiella rapporterna beskrivs, i
forekommande fall, narmare i respektive not. Det galler aven
uppskattningar som kan medféra vésentliga justeringar i pa-
féljande &rs finansiella rapporter.

Andrade redovisningsprinciper
Nedan presenteras de nya och dndrade standarder, samt tolk-
ningar som tillampas av Bliwa.

Andringar i IFRS-standarder eller IFRIC-tolkningar for riken-
skapséret 2025

Inga av de dndrade IFRS-standarder eller IFRIC-tolkningar
som fér férsta gdngen ar obligatoriska fér det rdkenskapsar
som bérjade 1januari 2025 har haft ndgon vasentlig inverkan
pé resultat- eller balansrékningen.

Andringar i IFRS-standarder for rékenskapsar 2026 och
framat

| april 2024 publicerade IASB den nya standarden IFRS 18
Presentation and Disclosure in Financial Statements som ska
ersatta IAS 1 Presentations of Financial Statements. Syftet
med den nya standarden ar att 6ka jamforbarhet och tydlighet
i de finansiella rapporterna. IFRS 18 trader i kraft 1 januari
2027. Bliwa beddmer inte att den nya standarden kommer att
f& ndgon vésentlig paverkan pé de finansiella rapporterna.

Vasentliga tillampade redovisningsprinciper

De nedan angivna redovisningsprinciperna har tillampats kon-
sekvent p& samtliga perioder som presenteras i de finansiella
rapporterna, om inte annat framgar.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen har uppréattats enligt férvarvsmetoden.
Vid férvéry varderas tillgdngar och skulder i dotterféretag till
verkligt vérde pa anskaffningsdagen.

Vid forvarv dar anskaffningskostnaden dverstiger de iden-
tifierbara nettotillgdngarnas verkliga virde redovisas denna
skillnad som goodwill och nar skillnaden ar negativ redovisas
dennadirektiresultatrakningen.

Dotterféretagets finansiella rapporter tas in i koncernredovis-
ningen fr&n och med férvarvstidpunkten till det datum dé det
bestammande inflytandet upphor.

Alla koncerninterna fordringar och skulder, intékter eller
kostnader elimineras i sin helhet vid upprattandet av
koncernredovisningen.

Aktier i dotterforetag varderas till anskaffningsvarde.

Det redovisade vardet granskas vid varje balansdag for att
bedéma om det féreligger ndgon indikation om en véarde-
minskning. Om sadan indikation finns, faststalls tillgdngens
atervinningsvérde.

En nedskrivning gérs nar tillg&ngens eller dess kassagene-
rerande enhets redovisade varde dverstiger atervinningsvér-
det. Nedskrivningar kostnadsfors i resultatrakningen.

Utldndsk valuta

Transaktioner avseende finansiella instrument i utlandsk
valuta omréknas till svenska kronor till den valutakurs som
féreligger pé transaktionsdagen. Den funktionella valutan &r
svenska kronor och vid vérdering av tillgdngar i utldndsk valu-
ta anvands balansdagens kdpkurser. Valutakursférandringar
redovisas i resultatrakningen netto for underliggande place-
ringstillgdngar pa raderna kapitalavkastning intékter,
kapitalavkastning kostnader, orealiserade vinster samt oreali-
serade forluster.
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Forsékringsavtal
Bliwa utfardar endast férsakringsavtal dar Bliwa atar sig en
betydande forsakringsrisk for den férsdkrade genom att kom-
pensera férsakringstagaren eller annan férmanstagare om
en forutbestdmd forsékrad handelse skulle intraffa. Eftersom
Bliwa endast bedriver riskforsékring definieras samtliga avtal
som forsakringsavtal.

Forsakringsavtal redovisas i enlighet med FFFS 2019:23
och dess andringsforeskrifter.

Premieintédkt/premieinkomst

Inom skadeférsakringsrorelsen bestar premieintékten av
premieinkomst samt forandring i avsattning for ej intjanade
premier och kvardrdjande risker.

Inbetalda premier redovisas som premieinkomst nér de in-
kommer oavsett vilken period de avser. Premieinkomsten vid
respektive bokslutstidpunkt inkluderar premier for hela den
avtalade forsdkringsperioden. Den del av premieinkomsten
som avser forsikringsperioder som pébérjas férst efter ra-
kenskapsérets utgéng flyttas till kommande period genom en
avsattning for ej intjanade premier och kvardréjande risker.

Inom livférsakringsrorelsen bestar premieinkomst av inbe-
talda belopp samt tilldelad &terbéring.

Premieinkomst redovisas exklusive den premieskatt som
belastar forsékringspremien. Inom livforsakringsrorelsen in-
taktsfors inbetalda premier for gallande avtal nar de inkommer
oavsett vilken period de avser. Den del av premien som inte ar
intjanad avsatts till livforsakringsavsattning.

Aterbaring och rabatter

Tilldelad &terbéring i form av premierabatter redovisas mot
konsolideringsfonden inom eget kapital med motsvarande in-
téktspostiresultatrakningen under premieinkomst.

Under aterbéring och rabatter redovisas fér Bliwa
Livforsakring resultatet av sarskilt avtalade 6verskottsmo-
deller. | koncernen ingér dven resultatet fran resultatdelning i
Bliwa Skadefdrsékring. BAda dessa delar redovisas som skuld
under forsakringstekniska avsattningar och via resultatrak-
ningen under posten aterbaring och rabatter. | de fall resul-
tatdelningsfordringar uppstar redovisas dessa som dvriga
fordringar och férandringar av fordringsposten via resultat-
rékningen under posten 6vriga tekniska intakter respektive
ovriga tekniska kostnader.

Utbetalda férsékringsersattningar

Som utbetalda férsakringserséattningar redovisas utbetalning-
ar under rékenskapsaret pd grund av intréffade forsékrings-
skador, oberoende av nar skadan intraffat. Under utbetalda
forsakringsersattningar redovisas aven driftskostnader for
skadereglering.

Forsékringstekniska avsattningar
Forsakringstekniska avsattningar utgors av avsattning for
ej intjanade premier och kvardrdjande risker, avsattning for
oreglerade skador, livforsakringsavsattning samt avsattning
fér aterbaring och rabatter. Betryggande antaganden anvéands
vid berédkningarna, undantagen sjukforsakring knuten till
tjanstepension dar aktsamma antaganden anvands.
Avsattningar for oreglerade skador inom livférsakringsrorel-
sen och fér I&ngsvansade produkter inom skadeférsakrings-
rérelsen samt livférsakringsavséttningar diskonteras. Ovriga
avsattningar diskonteras inte.

Avsittning for ej intjanade premier och kvardrdjande risker
Avsittning for ej intjanade premier gors for ingdngna férsak-
ringsavtal. Avsittningen motsvarar den del av 8rspremien som
annu ej ar intjanad, det vill sdga premie motsvarande kvar-
varande risktid. Intjaningen av premien fordelas jamnt under
forsékringstiden.

For de fall dar premien beddms otillracklig géllande ingéng-
na avtal gors en avsattning for kvardrojande risker.
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Avsittning fér oreglerade skador
Avsittning fér oreglerade skador bestar av:

- Intraffade, men annuinte inrapporterade, skador. Denna
post avser forsakringsersattningar och skadereglerings-
kostnader for okdnda skador. For okdnda skador anvands
observerade skadekostnadstrianglar och utvecklingsfakto-
rer om det beddms lampligt, i annat fall specifika berdkning-
ar beroende pé produktutformning.

- Intraffade och rapporterade, men annu inte slutreglerade,
skador. Denna post avser framtida forsakringsersattningar
och skaderegleringskostnader fér kdnda skador.

Avsattningen for oreglerade skador berdknas med hjalp av
statistiska och aktuariella metoder som anpassats till Bliwas
historiska erfarenheter. Aven kinda, interna och externa, om-
standigheter beaktas.

Livférsékringsavséttning
Livforsakringsavsattning berdknas som kapitalvardet av fram-
tida utbetalningar med avdrag for framtida premier.

Avsittning fér aterbiring och rabatter

Posten utgdrs av avsattningar fér terbaring och rabatter till
forsakringstagare eller andra féSrmanstagare samt eventuella
overskott till foljd av sarskilt avtalad 6verskottsmodell i Bliwa
Livférsakring och eventuella dverskott fran resultatdelnings-
avtal i Bliwa Skadeforsékring.

Avgiven aterférsikring

Aterforsikrarens andel redovisas i resultat- och balansrak-
ningen under respektive post. Aterforsakrares andel motsva-
rar &terférsdkrares ansvar enligtingdngna avtal.

Ovriga tekniska intikter och kostnader

Under 6vriga tekniska intékter och kostnader redovisas
forandringar i resultatdelningsfordringar uppkomna i Bliwa
Skadeforsakring samt vissa 6vriga kostnader. Erlagd ersatt-
ning avseende flyttade Tjanstegrupplivférsakringar (TGL) till
annan forsakringsgivare redovisas som dvrig teknisk kostnad.
Vid flytt av TGL till Bliwa redovisas mottagen erséttning fran
tidigare forsakringsgivare som 6vrig teknisk intakt. Vidare
redovisas tilldelad aterbaring av uppkommet éverskott enligt
avtal och intékt avseende aterférsakringsavtal under dvriga
tekniska intakter.

Driftskostnader

Totala driftskostnader, inklusive driftskostnader for skade-
reglering, fordelas i resultatrakningen efter funktionerna
anskaffning, skadereglering, administration, provisioner

och vinstandelar i avgiven aterférsakring, kapitalférvalt-
ningskostnader samti vissa fall dvriga tekniska kostnader.
Skaderegleringskostnader redovisas i posten Utbetalda for-
sakringsersattningar och Kapitalforvaltningskostnader redo-
visas i posten Kapitalavkastning, kostnader.

Férutbetalda anskaffningskostnader for férsékringsavtal
Eftersom Bliwas férsikringsavtal bestar av gruppavtal som
huvudsakligen &r ettériga och avtalsperioden I6per ut vid ut-
gangen av rakenskapséaret samt att den forsékrade nar som
helst under 8ret kan siga upp sin férsékring under gruppavta-
let, gors ingen aktivering av anskaffningskostnader.

Kostnader for forsakringsavtal redovisas som kostnader nar
de uppstér.

Redovisning av kapitalavkastning

Kapitalavkastning éverférd fran finansrérelsen

Frén kapitalférvaltningens resultat fors kapitalavkastning éver
till férsdkringsrérelsens resultat baserat p& genomsnittliga
forsakringstekniska avsattningar efter avgiven aterférsakring
och efter avdrag for nettofordringar i forsakringsrorelsen. Den
dverforda kapitalavkastningen berdknas utifrén en rantesats
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som motsvarar rantan pa statsobligationer/statsskuldvaxlar
med en [6ptid som vasentligen dverensstammer med duratio-
nen for de forsakringstekniska avsattningarna.

Kapitalavkastning, intékter

Kapitalavkastning, intékter avser avkastning pa placerings-
tillgngar, utdelning p& aktier och andelar, rénteintakter och
realisationsvinster (netto).

Kapitalavkastning, kostnader

Under kapitalavkastning, kostnader redovisas kostnader for
placeringstillgdngar. Posten omfattar kapitalférvaltningskost-
nader, rantekostnader samt realisationsforluster (netto).

Realiserade och orealiserade védrdeféréndringar
For placeringstillgdngar som varderas till verkligt varde &r rea-
lisationsvinsten den positiva skillnaden mellan férsaljningspris
och anskaffningsvarde. For rantebarande vardepapper ar
anskaffningsvardet det upplupna anskaffningsvardet och for
dvriga placeringstillgdngar det historiska anskaffningsvardet.
Vid fdrséljning av placeringstillgdngar aterfors tidigare oreali-
serade vardeférandringar mot posterna orealiserade vinster,
respektive orealiserade férluster pa placeringstillgéngar.
Realisationsvinster pa andra tillgdngar &n placeringstill-
gangar redovisas som &vriga intékter. Orealiserade vinster
och férluster redovisas netto per tillgdngsslag.

Skatter

Inkomstskatt

Inkomstskatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Inkomstskatt redovisas i resultatrakningen savida inte den un-
derliggande transaktionen redovisas i 6vrigt totalresultat eller
i eget kapital, varvid tillhdrande skatteeffekt redovisas i 6vrigt
totalresultat eller i eget kapital.

Aktuell skatt dr skatt som ska betalas eller erhallas avse-
ende aktuellt &r, med tillampning av de skattesatser som &r
beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen. Hit hor
aven justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.
Uppskjuten skatt beréknas enligt balansrdkningsmetoden
med utgéngspunkt i temporéra skillnader mellan redovisade
och skatteméassiga varden pa tillgangar och skulder.

Uppskjuten skatt berédknas med tillampning av de skattesat-
ser och skatteregler som ar beslutade eller i praktiken besluta-
de per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla tem-
poréra skillnader och underskottsavdrag redovisas endast i
den man det &r sannolikt att dessa, inom en narstéende tid,
kommer att kunna utnyttjas. Virdet pa uppskjutna skatteford-
ringar reduceras nar det inte langre beddms sannolikt att de
kan utnyttjas.

Avkastningsskatt

Avkastningsskatt &r inte en skatt pa Bliwas resultat, utan be-
talas av Bliwa for férsékringstagarnas rakning. Vardet pé de
nettotillgdngar som forvaltas fér férsikringstagarnas rékning
belastas med avkastningsskatt som beraknas och betalas
varje ar. Kostnaden redovisas som skattekostnad.

Bokslutsdispositioner

Forandringar av obeskattade reserver redovisas 6ver resulta-
trakningen under bokslutsdispositioner och i balansrakningen
redovisas det ackumulerade vardet av avsattningarna under
obeskattade reserver. Obeskattade reserver ingér i kapitalbas
och konsolideringskapital.

Periodiseringsfond

Periodiseringsfond utgdr en obeskattad reserv. Denna redo-
visas inklusive uppskjuten skatteskuld. Basen for berékning
baseras pé& &rets skattepliktiga resultat och maximalt utrymme
fér avsattning till periodiseringsfond uppgar till 25 procent av
det skattepliktiga resultatet. Gjorda avséttningar &r féremal
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for beskattning 6:e aret efter att avsittning gjorts.
| koncernredovisningen férdelas periodiseringsfonden mel-
lan eget kapital och uppskjuten skatteskuld.

Sékerhetsreserv
Séakerhetsreserv utgor en obeskattad reserv och redovisas
inklusive uppskjuten skatteskuld. Basen for berdkning ba-
seras pa Finansinspektionens foreskrifter och allménna rad
(FFFS 2013:8) om normalplan fér skadeforsakringsforetags
berdkning av sékerhetsreserv samt Finansinspektionens fo-
reskrifter (FFFS 2021:4) om livforsakringsforetags och tjans-
tepensionsforetags berakning av sékerhetsreserv. Reserven
far endast minskas for att ticka forluster i forsakringstekniskt
resultat efter aterldggning av aterbaring och rabatter, eller om
avsittningsunderlaget minskat s& mycket att avséttningen
overstiger maximibeloppet.

| koncernredovisningen fordelas sékerhetsreserven mellan
eget kapital och uppskjuten skatteskuld.

Ovriga intékter och kostnader

Realisationsvinster och -forluster vid forsaljning/nedskrivning
av materiella tillg&ngar och nedskrivning avimmateriella till-
gangar redovisas som dvriga intikter respektive kostnader.

Finansiella tillgé&ngar och skulder

Ett finansiellt instrument &r varje form av avtal som ger upphov
till en finansiell tillgang i ett féretag och en finansiell skuld eller
eget kapitalinstrument i ett annat foretag.

Finansiella tillgdngar som redovisas i balansriakningen
inkluderar aktier och andelar, obligationer och andra rante-
barande vardepapper, 6vriga finansiella placeringstillgngar,
kassa och bank, fordran p& koncernféretag samt évriga ford-
ringar (exklusive skattefordran). Finansiella skulder inkluderar
ovriga skulder samt skuld till koncernforetag.

Redovisning i och borttagande fran rapport 6ver

finansiell stéllning

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i rapport
Over finansiell stallning nér foretaget blir part till avtalet enligt
instrumentets villkor. En finansiell tillgdng tas bort fran rapport
over finansiell stallning nar rattigheterna i avtalet realiseras,
forfaller eller foretaget vid en dverféring av tillgdngarna inte
langre har kvar betydande risker och férdelar fran tillgdngarna
samt férlorar kontrollen dver tillgdngen.

En finansiell skuld tas bort fran rapport éver finansiell stéllning
nér forpliktelsen i avtalet fullgérs eller p& annat sétt utslécks.
Afféarstransaktioner pd penning-, obligations- och aktie-
marknaderna redovisas i rapport dver finansiell stéllning per
affiarsdag vilket &r den tidpunkt d& de vésentliga riskerna och

rattigheterna dvergétt mellan parterna.

Vid forsta redovisningstillfallet redovisas finansiella till-
gangar och skulder till verkligt vérde. Transaktionskostnader
vid anskaffningstillfallet redovisas i resultatrakningen for
kategorin verkligt varde via resultatet.

Affarsdagsredovisning tillampas for samtliga finansiella till-
gangar och skulder. Bliwa tillampar inte sékringsredovisning.
Genom redovisning till verkligt varde kan dock ekonomisk
sakring aterspeglas i redovisningen. Eftersom Bliwa tillampar
affarsdagsredovisning kan fordringar och skulder relaterade
till ej likviderade vardepappersaffarer uppkomma. Nar Bliwa
séljer vardepapper tas vardepappret bort fran balansrakning-
en pé affarsdagen och vinst/forlust redovisas i arets resultat.
Fr&naffarsdag till likviddag bokas en fordran upp pa képaren
under dvriga fordringar. Nar Bliwa kdper vardepapper redo-
visas véardepappret i balansrékningen pé affarsdagen och
mellan affarsdagen och likviddagen bokas en skuld upp till
séljaren, under dvriga skulder.

Kuvittning av finansiella tillgdngar och skulder

Finansiella tillgdngar och skulder bruttoredovisas i balansrék-
ningen. Nettoredovisning sker enbart nar det finns en legal
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ratt att kvitta de redovisade beloppen och det finns en avsikt
attreglera posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt
realisera tillgdngen och reglera skulden.

Sé kallad s#kringsredovisning tillimpas inte.

Klassificering och vérdering

Finansiella tillgdngar och skulder varderas till verkligt virde
vid det forsta redovisningstillfallet i rapport 6ver finansiell
stallning. Efterfoljande redovisning och vardering gors bero-
ende pa vilken varderingskategori det finansiella instrumen-
tet hanfdrts till. Klassificeringen gors utifrén avsikten med
forvarvet av den finansiella tillgangen eller skulden. De olika
kategorierna ar:

- Finansiella tillgdngar och skulder varderade till verkligt var-
de via resultatrakningen

- Eget kapitalinstrument

- Finansiella tillg&ngar/skulder varderade till upplupet
anskaffningsvéarde

- Finansiella tillg&ngar varderade till verkligt varde via dvrigt
totalresultat

Bliwa har endast finansiella tillg&ngar och skulder i
kategorierna:

- Finansiella tillg&ngar och skulder varderade till verkligt var-
de viaresultatrakningen

- Finansiella tillg&ngar/skulder varderade till upplupet
anskaffningsvarde

Finansiella tillgdngar och skulder som vérderas till verkligt
vérde via resultatrakningen

Bliwa klassificerar merparten av alla finansiella tillgdngar och
skulder som finansiella tillg&ngar och skulder vérderade till
verkligt varde via resultatet. Denna klassificering ar baserad
pé att Bliwas kapitalférvaltning utvirderas utifran verkligt
varde i enlighet med de av styrelsen beslutade placeringsrikt-
linjerna. Uppfdljning sker i ledningen och i styrelsen baserat
pa verkligt varde.

Samtliga finansiella tillgdngar och skulder vérderade till
verkligt varde omvarderas I6pande med vardefdrandringar
som bokférs via arets resultat. | denna kategori ingér Aktier
och andelar, obligationer och andra rantebarande vardepap-
per samt dvriga finansiella placeringstillgéngar.

Aktier och andelar

Aktier och andelar redovisas till verkligt varde vid forsta
redovisningstillfallet. Transaktionskostnader vid anskaff-
ningstillfallet redovisas i resultatrakningen. De vinster och
férluster som uppstar till féljd av vardeférandringar redovisas
i &rets resultat.

Obligationer och andra rantebérande vardepapper
Rantebéarande vardepapper redovisas till verkligt varde vid
forsta redovisningstillfallet. Transaktionskostnader vid an-
skaffningstillfallet redovisas i resultatrakningen. De vinster
och férluster som uppstér till foljd av vardeférandringar redo-
visas i arets resultat.

Ovriga finansiella placeringstillgdngar

Ovriga finansiella placeringstillgéngar redovisas till verkligt
varde vid forsta redovisningstillfallet. Transaktionskostnader
vid anskaffningstillfalletredovisas i resultatrakningen. De vin-
ster och férluster som uppstar till f6ljd av vardeférandringar
redovisas i drets resultat.

Finansiella tillgéngar och skulder som klassificerats
till upplupet anskaffningsvérde

Finansiella tillgdngar vérderade till upplupet
anskaffningsvérde
Bliwas fordringar har kort forvantad 16ptid, och varderas
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darfor till nominellt belopp utan diskontering. | denna kate-
gori ingér évriga ford-ringar (exklusive skattefordran) samt
likvida medel, det vill séga kassa och bank som bestér av
banktillgodohavanden. | kategorin ing&r dven fordringar till
koncernforetag.

Finansiella skulder vérderade till upplupet anskaffningsvérde

Bliwas finansiella skulder har kort forvantad 16ptid och varde-
ras darfor till anskaffningsvarde utan diskontering. | kategorin
ovriga skulder samt skulder till koncernféretag.

Vardering till verkligt varde

Vardering av finansiella tillgéngar, klassificerade i kategorin
finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde via resulta-
tet, gérs utifran féljande hierarki:

- Niva 1. Vdrdering till noterade kurser pé en aktiv marknad.
- Niva 2. Vardering till berdknade virden som bygger p&
observerbara marknadsnoteringar for investeringar som inte
inkluderas i niva 1.

- Niva 3. Vardering till berdknade virden, som bygger pa an-
taganden och bedémningar, faststéllda utifrdn data som inte
dr observerbara pa en aktiv marknad.

Med aktiv marknad menas att noterade priser finns latt till-
géngliga pa en bdrs, hos en méklare eller liknande och att
dessa priser representerar faktiska och regelbundet férekom-
mande transaktioner pad affarsmassiga villkor. Dar det inte
finns ndgon aktiv marknad anvénds olika véarderingstekniker
som, i s& stor utstrackning som méjligt, bygger p& observer-
bara marknadsnoteringar.

Instrument som har priser noterade pa en aktiv marknad

For finansiella instrument med priser noterade pa en aktiv
marknad beraknas verkligt varde for fonder till senast note-
rad NAV-kurs och for dvriga noterade instrument till senast
noterad kopkurs, exklusive transaktionskostnader vid an-
skaffningstillfallet. Den stérsta delen av Bliwas finansiella in-
strument &sitts ett verkligt virde med priser som &r noterade
pa en aktiv marknad.

Instrument som inte har priser noterade pa en aktiv marknad
Om villkoren for aktiv marknad inte ar uppfyllda ses mark-
naden som icke aktiv. Investeringar noterade pé icke aktiva
marknader varderas huvudsakligen enligt IPEVC:s riktlinjer
(International Private Equity and Venture Capitals riktlinjer).
Forinnehav som klassificeras som niva 2 faststélls verkligt
vérde utifran direkta eller indirekta observerbara marknads-
noteringar fran kéllor som stéds av observerbara data. Bliwa
har inga tillgéngar klassificerade som niva 2 per den 31de-
cember 2025. Fér innehav som har klassificerats som niva 3
har vardering i betydande grad skett utifrdn data som inte kan
observeras eftersom transaktioner endast intraffar sallan.
Dessa varderas utifran berdknade varden som bygger pa an-
taganden och bedémningar samt, om det finns ldmpliga s&-
dana, observerbara marknadsnoteringar. Bliwas investering-
ar som hanférs till nivA 3 bestér i huvudsak av reala tillg&ngar
inom fastigheter, skogsmark samt infrastruktur.

Immateriella tillgangar

Immateriella tillgdngar redovisas till anskaffningsvéirde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar enligt plan. Aktivering
av immateriella tillg&ngar sker endast om samtliga av féljande
villkor ar uppfyllda:

- Det finns en identifierbar tillgang.

- Det ér troligt att den tillgdng som upparbetats kommer att
generera framtida ekonomiska fordelar.

- Tillg&ngens anskaffningsvirde kan beréknas pé ett tillfor-
litligt satt.
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Redovisningsprinciper, forts.

Minst &rligen, eller om indikation finns pa att atervinnings-
vardet pé tillg&ngen &r lagre dn det bokférda vardet gérs en
nedskrivningsprévning. Avskrivning sker linjart dver tillgang-
ens berdaknade nyttjandeperiod.

Materiella tillgdngar

Materiella tillgdngar redovisas som tillgéng i balansrikningen
om det &r sannolikt att framtida ekonomiska férdelar kommer
att komma foretaget till del och anskaffningsvardet for till-
gangen kan beraknas pa ett tillforlitligt sitt.

Materiella tillgdngar redovisas till anskaffningsvérde efter
avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella ned-
skrivningar med uppskrivningar.

Det redovisade vardet fér en materiell anlaggningstillgéng tas
bort ur balansrékningen vid utrangering eller avyttring eller
nar inga framtida ekonomiska fordelar forvantas. Vinst eller
forlust som uppkommer vid avyttring eller utrangering av en
tillgéng utgdrs av skillnaden mellan férséljningspriset och
tillgdngens redovisade virde med avdrag for direkta forsalj-
ningskostnader. Vinst och forlust redovisas som dvrig intakt
respektive kostnad.

De redovisade vardena for tillgdngarna prévas minst arligen
eller om indikation p& nedskrivningsbehov finns.
Atervinningsvirdet beriknas i enlighet med IAS 36 och ar
det hogsta av verkligt varde minus forsaljningskostnader och
nyttjandevarde. Vid berdkning av nyttjandevardet diskonte-
ras framtida kassafloden med en diskonteringsfaktor som
beaktar riskfri ranta och den risk som ar forknippad med den
specifika tillgdngen. En nedskrivning gérs om tillgdngens re-
dovisade vérde 6verstiger atervinningsvérdet.

Avskrivning sker linjart éver tillgdngens beriknade
nyttjandeperiod.

Leasingavtal

Bliwa har endast operationella leasingavtal som i moderfo-
retaget redovisas I6pande 6ver resultatrakningen. Sedan 1
januari 2023 har Bliwa valt att inte tillampa standarden IFRS
16 Leasingavtal i koncernen i enlighet med FFFS 2019:23 7
kap Allménna rad.

Pensioner och liknande férpliktelser

I moderféretaget finns bade avgiftsbestdmda och férménbe-
stdmda pensionsplaner. Pensionskostnaderna redovisas som
driftskostnad.

Bliwa har en PRI-16sning for sina anstallda vilket innebar att
de kollektivavtalade férm&nsbestidmda tjénstepensioner-

na ar tryggade genom avsattningar i egen balansrakning
samt genom en sarskilt tecknad kreditforsakring hos PRI
Pensionsgaranti. | de féSrménsbestamda tjanstepensionspla-
nerna ar pensionsférmanerna baserade pa slutlon.

| koncernen redovisas de férmansbestidmda pensionsplaner-
naienlighet med IAS 19. Fér de férmansbestidmda planerna
for den egna personalen faststélls kostnaden for pensions-
forpliktelsen och pensionskostnaden med den sé kallade
PUC-metoden (Projected Unit Credit Method). Metoden in-
kluderar framtida intjanande med syfte att fordela pensions-
kostnaden jamnt dver tiden. Berdkningen baseras pa ett antal
I&ngsiktiga antaganden, till exempel framtida I6ne&kningar,
ranteantaganden, inflation och bedémda personalavgangar.
Med utgéngspunkt fran dessa langsiktiga antaganden nuvér-
desberiknas framtida kassafléden. Aven kanslighetsanalys
tas fram med hjalp av PUC-metoden.

Vid berdkningen av pensionsforpliktelser uppstar det ak-
tuariella vinster eller forluster. Dessa uppkommer antingen
genom att det verkliga utfallet avviker fran tidigare gjorda an-
taganden, eller genom att antagandena éndras. Aktuariella
vinster och forluster redovisas som intakt eller kostnad i 8v-
rigt totalresultat.
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Fordringar och skulder avseende direktférséakring
Fordringar och skulder avseende direktférsakring redovisas
till upplupet anskaffningsvarde.

Aktiedgartillskott

Aktiedgartillskott som lamnas av moderféretaget redovisas
som en 6kning av andelar i koncernfdretag. Tillskottet kan
vara villkorat eller ovillkorat. Erhallet tillskott redovisas i dot-
terféretag som balanserade vinstmedel. Det redovisade var-
det for andelar i koncernforetag prévas vid varje balansdag.
Om indikation pa nedskrivningsbehov finns, beraknas enligt
IAS 36 tillgdngens atervinningsvérde.

Koncernbidrag i juridisk person

Bliwa har valt att redovisa lamnade och erhdlina koncern-
bidrag i enlighet med kompletteringsregeln vilket innebar
attlamnat och erhéllet koncernbidrag redovisas som
bokslutsdisposition.

Eventualforpliktelser

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt
&tagande som harrdr frén intréffade handelser och vars fére-
komst bekraftas endast av en eller flera osakra framtida han-
delser. Vidare redovisas en eventualforpliktelse nar det finns
ett &tagande som inte redovisas som en skuld eller avsattning
p& grund av att det inte &r troligt att ett utfléde av resurser
kommer att krévas eller att forpliktelsen inte kan berdknas
med tillracklig tillforlitlighet.
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Upplysningar omrisker

Ett forsakringsforetags verksamhet bygger pa ett aktivt risk-
tagande. Vissa risker ing&r som ett naturligt led i verksam-
heten medan andra, sa langt det &r méjligt, bor minimeras.
Styrning, riskhantering och kontroll av risker for koncernen
och Bliwa Livforsakring foljer av riktlinjer som har faststalls av
styrelsen. Tillsammans med andrainterna regelverk anger
riktlinjerna 6vergripande ramar for en enhetlig och gemen-
sam syn parisker.

Denna not omfattar strategi och riskaptit, principer samt
mal fér hantering och kontroll av risker, riskhanteringsorgani-
sation samt kvalitativa och kvantitativa upplysningar om
Bliwas risker.

Strategi, principer och mél for hantering och
kontroll av risker

Strategi och riskaptit

Strategistyrning innebéar att verksamheten 6ver tid leds och
utvecklas utifran I1&ngsiktiga och kortsiktiga strategier och
mal. Strategistyrning ar en integrerad del av féretagsstyr-
ningen och omfattar relationen mellan strategiska mal, stra-
tegi och riskaptit, vilken illustreras i bilden Kontroll av risker
samt Riskprofil. Bliwas verksamhet bedrivs utifran en strate-
giplan som faststélls av styrelsen i Bliwa Livférsakring.
Strategiplanen tillstalls aven styrelsen i Bliwa
Skadeforsakring for kdnnedom och tillstyrkan samt for beslut
om dess strategiska mal. Strategiplanen strécker sig till och
med 2030.

Styrelsen faststéller en riskstrategi samt riskaptit. Riskaptiten
avser viljan att ta risk i férhallande till de strategiska mélen
samt det kapitalbehov som risktagandet medfor. Riskstrategi
omfattar det 6vergripande risktagande som kravs for att
uppnd mél och darmed att ta p4 sig, styra, hantera och kont-
rollera de risker som Bliwa &r eller kan bli exponerade for.
Genom riskstrategin bryts aven riskaptiten ner i risktolerans-
nivéer, dér risktolerans kan uttryckas i sdvél kvalitativa som
kvantitativa termer. Risktoleransnivéer ska vara konsistenta
med faststalld riskaptit och ar en specificering av riskaptiten i
syfte att uppna faststéllda mal ver den strategiska
planeringshorisonten.

Riskaptit och risktolerans anges pa évergripande nivé samt
fér olika riskkategorier. Risktoleransen pa évergripande niva
specificerar med vilken sékerhet strategiplanen kan genom-
foras i enlighet med faststalld riskaptit och solvenskapital-
kravinom géllande regelverk. Den beaktar darmed alla identi-
fierade kvantifierade risker under hela den strategiska
planeringshorisonten.

Strategi och riskaptit integreras med resultat och insikter
fran den egna risk- och solvensbedémningen (ORSA) i det
strategiska och operativa beslutsfattandet.

Principer fér risktagande

Inom Bliwa efterstravas en hdg riskmedvetenhet och en sund
riskkultur. Bliwa stravar efter att varje medarbetare ska haen
god férstaelse fér den egna verksamheten och de risker som
ar forknippade med denna. Riskhanteringen baseras pa
affarsmassighet och bedrivs med tydligt Ionsamhetsfokus,
vilket bland annat innebéar att hansyn tas till risker vid affars-
beslut och att prissattningen av produkter och tjanster s
I&ngt som méjligt beaktar riskerna. Aven vid vésentliga for-
andringar i affars- eller verksamhetskritiska produkter, tjans-
ter, affarer, verksamheter, processer och informationssystem
samt vid storre omorganisationer beaktas relevanta risker.

Grundlaggande principer for risktagande inom Bliwa ar att:

- Ge forutsattningar for att uppné faststéllda strategiska mal.

. Ge forutsattningar for att uppna ett stabilt och bra resultat
vilket ger mdjlighet att erbjuda bra och konkurrenskraftiga
produkter och tjanster till kunderna.
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- Behalla den finansiella styrkan for att sékerstélla kontinui-
tet i verksamheten och undvika stora forluster.

- Upprétthalla tillrdcklig en likviditet fér att mota tagandet
gentemot kunder och andra parter.

- Skydda Bliwas varumarke och rykte.

M4l med hantering och kontroll av risker

Malet med hantering och kontroll av risker dr att sékerstlla
en god férméaga att identifiera, vardera, hantera, 6vervaka
och kontrollera risker som en del av god intern styrning och
kontroll.

Syftet 4r att, i b&de nutid och framtid, fanga alla vasentliga
risker som ar forknippade med organisationen och dess verk-
samhet. Risktagandet foljer av faststélld strategiplan och
riskstrategi. | forekommande fall ges mojlighet att begransa
och mildra féljderna av riskexponering for att darmed 6ka
mojligheterna att nd uppsatta mal. Riskhanteringen ger sty-
relse, VD och dvriga intressenter en allsidig och saklig bild
dver riskerna samt dkar forstdelsen och kunskapen om dessa
risker. Sarskild uppméarksamhet dgnas &t sddana risker som
samverkar med varandra.

Riskhanteringsprocess

Riskhanteringsprocessen utgér ett stéd for bade risktagande
och méjligheten att n& uppsatta mal samt omfattar att identi-
fiera, vardera, hantera, 6vervaka och rapportera vasentliga
risker. Riskhanteringsprocessen tillampas pa samtliga risker
och riskkategorier, dar sa ar lampligt.

Kontroll av risker
Kontroll av risker syftar till att sékerstalla en god intern styr-
ning och kontroll samt ddrmed en &ndamélsenlig och effektiv
riskhantering. Angreppsséttet &r riskbaserat utifrén vasent-
liga risker, deras egenskaper och p&verkan pa strategiplanen.
Utférande av kontroller kan antingen vara egenkontroller
utforda av den operativa verksamheten eller kontroller
utforda av centrala funktioner som syftar till att objektivt, kor-
rekt och sjalvstandigt folja upp vasentliga risker.

Riskhanteringsorganisation

Styrelse

Styrelsen har det yttersta ansvaret for att hantering och kon-
troll av risker &r tillfredsstéllande och effektiv samt att interna
regler efterlevs. Som stod for att styrelsen ska kunna fullgéra
sitt ansvar avseende intern styrning och kontroll utser styrel-
sen i Bliwa Livforsakring ett risk- och revisionsutskott som
bland annat sarskilt ska 6vervaka och kvalitetssdkra hante-
ring och kontroll av risker.

VD

VD ansvarar for att det finns instruktioner och utndmnda
ansvariga for hantering och kontroll av risker samt att dessa
internaregler efterlevs. VD i Bliwa Livforsakring ansvarar for
koncernens 6vergripande hantering och kontroll av risker.

Operativ verksamhet

Den operativa verksamheten dger riskerna i verksamheten
och ansvarar for den I6pande riskhanteringen och
egenkontrollen.

All personal &r ansvarig for att patala brister i arbetet med
riskhantering och egenkontroll, féreslé férbattringar samt
rapportera handelser av vasentlig betydelse i enlighet med
interna styrdokument.

Aktuarie-, compliance- och riskfunktion

Aktuariefunktionen arbetar med olika former av kvalitetssak-
ring av i huvudsak forsakringstekniska berdkningar, men
aven av aterforsakringslésningar och styrdokument for teck-
nande av affar. Genom sitt arbete ska aktuariefunktionen
bidra till isndamélsenlighet och effektivitet inom dessa
omraden.
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lllustration: Kontroll av risker
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Risktoleransgranser och limiter

Illustration: Riskprofil
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Riskkapacitet

Risktolerans
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Upplysningar om risker, forts.

Compliancefunktionen arbetar priméart med sjalvstandig kon-
troll och uppfdljning av regelefterlevnaden kopplat till den till-
stdndspliktiga verksamheten samt dértill vid behov med stéd
och rédgivning kopplat till regelefterlevnad.

Riskfunktionen arbetar med styrning, stéd och radgivning
samt sjalvstandig kontroll och uppféljning av risker for att
sakerstilla att verksamheten har en god férmaga att identi-
fiera, vardera, hantera, 6vervaka, rapportera samt kontrollera
risker. Informationssékerhetsfunktionen ingar som en del
av riskfunktionen.

Aktuarie-, compliance- och riskfunktionerna ar sjalvstan-
diga i den meningen att de ska utféra sina uppgifter pé ett
objektivt, korrekt och sjélvstandigt satt. Detta kraver att de
inte far géra sjalvstiandiga kontroller eller uppféljning av verk-
samhet som funktionen i férekommande fall sjalv utfortinom
den operativa verksamheten. Funktionernas arbete styrs
genom riktlinjer frn respektive styrelse. Funktionernas arbete
utgdr fran arsplaner som faststalls av VD

Internrevisionsfunktion

Internrevisionsfunktionen arbetar med oberoende granskning
och utvardering av intern styrning och kontroll.
Internrevisionsfunktionen ar direkt understalld styrelsen och
avrapporterar aven till risk- och revisionsutskott. Funktionens
arbete utgér frdn en &rsplan som faststills av styrelsen.

Risker

Allarisker i verksamheten delas in i fordefinierade risk-
kategorier, vilka 6vergripande kan sammanfattas som forsak-
ringsrisker, finansiella risker, operativa risker samt 6vriga
rorelserisker.

De mest vasentliga riskerna for Bliwa under de kommande
12 ménaderna &r invaliditets- och sjukrisk, aktiekursrisk, pre-
mie- och reservrisk, dodfallsrisk, motpartsrisk samt arbetslos-
hetsrisk. Dar arbetsloshetsrisken och merparten av motparts-
risken ar hanforlig till Bliwa Skadeforsakring.

Forsakringsriskerna paverkas av férandringar i forsakrings-
besténdet, nivaer av aterférsikring samt historiska och fram-
tida skadeutveckling for sjukfall, dodlighet, olycksfall och
arbetsléshet. Aktiekursrisk och fastighetsprisrisk paverkas av
prissattningen p& den finansiella marknaden. Fér hantering av
dessarisker, se avsnitten om riskhantering avseende forsék-
ringsrisker respektive finansiella risker i denna not.

Férsékringsrisker
Foérsakringsriskerna i Bliwa Livforsakring bestar av bade livfér-
sakringsrisker och skadeférsakringsrisker.

Bliwa Livforsékrings livforsakringsrisker utgors framst av
invaliditetsrisk, sjukrisk och dodsfallsrisk.
Skadeforsakringsriskerna omfattas framst av premie- och
reservrisk i form av sjukrisk med skadefdrsakringsteknik,
vardkostnadsrisk, sjuk- och olycksfallsrisk samt arbetsl&s-
hetsrisk i form av premiebefrielse.

| Bliwa Skadeforsakring tecknas inkomstforsakring dar for-
sakringsrisken utgors av arbetsldshetsrisk som delas ini pre-
miereserv-, annullations- och katastrofrisk.

Till ovan risker finns dven driftskostnads-, hallbarhets-, kon-
centrations- och kreditrisker.

Dédsfallsrisk

Dodsfallsrisk innebér risken att utbetalningar eller vardet pa
forsakringsskulder avseende dddsfall &r hégre an forvantat
inklusive risken for temporart 6kad dodlighet till foljd av
exceptionella handelser.

Invaliditets- och sjukrisk

Invaliditets- och sjukrisk innebar risken att utbetalningar eller
vardet p& férsdkringsskulder avseende invaliditet eller sjuklig-
het ar hogre én forvantat. Detta kan omfatta risken att de for-
sdkrade insjuknar i stérre omfattning an berdknat samt risken
att de som insjuknat kvarstér i sjukdom langre &n beraknat.
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Premierisk

Premieberékningen for férsikringsrisk bygger pa antaganden
utifran statistik eller erfarenhet. Risken att den framréknade
premien (riskpremien) inte ska motsvara de férvantade skade-
kostnaderna ar en sé& kallad premierisk.

Reservrisk

Reservrisk speglar risken att utbetalningar ar hogre an férvan-
tade och reserverade belopp. Dennarisk hanteras generellt
genom utvecklade aktuariella metoder och uppféljning av
reservernas utveckling samt omvarldsbevakning. | viss
utstréckning sker aven riskbegransning genom
&terforsakring.

Sjukrisk med skadeférsékringsteknik

Reservrisken for kdnda sjukfall &r risken att de forsakrade
kvarstar langre i sjukdom eller att sjukgraden &r hdgre &n fér-
vantat. For okdnda sjukfall &r risken att de &nnu ej rapporte-
rade skadorna &r fler, har hdgre sjukgrad eller p&gar langre tid
an antaget.

Sjuk- och olycksfallsrisk

Reservrisken for kanda olycksfallsskador omfattar risken att
de som drabbas har ratt till en hogre ersattning an férvantat.
For okd&nda skador ar risken att kostnaden for dessa skador
underskattas.

Arbetsldshetsrisk

Reservrisken for kanda skadefall ar risken att de forsdkrade
kvarstdr i arbetsléshet langre &n férvantat och att utbetalning-
arna darmed blir storre an forvantat. For okanda skador &r ris-
ken att kostnaden for dessa underskattas.

Annullationsrisk

Annullationsrisk avser risken att antaganden om forsékrades
beteende avseende upphdrande av férsékring avviker frén
forsakrades faktiska beteende

Katastrofrisk

Katastrofrisk avser risken for forlust beroende av vasentlig
osadkerhet i prissattningsantagandena som féljd av extrema
eller exceptionella hdndelser.

Driftskostnadsrisk

Driftskostnadsrisk forekommer i alla Bliwas produkter och kan
beskrivas som risken att framtida driftskostnader blir hgre &n
forvantat. Driftskostnadsrisken hanteras i ett kortare tidsper-
spektiv genom analyser och uppfdljning av olika nyckeltal. | ett
langre tidsperspektiv hanteras risken inom Bliwas strategi-
styrning genom att skapa férutsattningar att pé ett &ndamal-
senligt och effektivt satt uppfylla strategiplanen.

Hallbarhetsrisk inom férsékringsrisker

For att identifiera framvéxande héllbarhetsrisker genomfors
arligen en kartlaggning inom ramarna fér ORSA-processen.
Identifierade materiella klimatrelaterade forsakringsrisker
inom den strategiska planeringshorisonten beaktas vid utfor-
mandet av klimatscenarion i ORSA. Identifierande hallbar-
hetsrisker ska dven beaktas i sdvél tecknande, premieséttning
och forsakringstekniska avsattningar.

Koncentration av férsédkringsrisker
Koncentrationen av férsakringsrisk beskrivs med utgéngs-
punkt frin ett scenario som visar hur den maximala skade-
kostnaden av en skadehéandelse per forsakringsgren kan
beriknas. Koncentrationsrisken &r sdledes risken for forlust,
eller negativ férandring avseende den finansiella stallningen,
till foljd av riskkoncentrationer.

Nedan féljer exempel pé skadehdndelser for respektive for-
sdkringsgren. Hansyn har inte tagits till eventuell korrelation
mellan de olika forsakringsgrenarna.
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Sjukférsékring i Bliwa Livforsékring
Flera individkunder blir sjuka till f6ljd av samma handelse,
till exempel en smitta.

Olycksfalls- och barnférsékring i Bliwa Livforsékring
Flera individkunder blir allvarligt skadade till f6ljd av samma
handelse, till exempel en buss som kor av vagen.

Inkomstférsékring i Bliwa Skadeforsékring

Flera individkunder blir arbetsldsa till foljd av samma han-
delse, till exempel ett foretag som lagger ned sin verksamhet
eller en bransch som drabbas av kraftigt 6kad arbetsloshet.

Dédsfallsférsékring i Bliwa Livférsakring

Flera individkunder dor till féljd av samma handelse, till exem-
pel en b&t som sjunker, ett flygplan som stértar, en pandemi
som leder till m&nga dédsfall.

Kreditrisk (motpartsrisk) inom férsékringsrisker
Kreditrisken bestar av fordringar p& &terférsikrare.
Kreditrisken avseende dessa typer av fordringar hanteras
genom att bedéma motparternas kreditvardighet (soliditet
och betalningsférmaga). Kreditrisken bedéms sammantaget
som l&g, eftersom endast en liten del av de samlade tillgéngar
utgors av dessa fordringar.

| Bliwa Skadefdrsékring bestar kreditrisken av motpartsrisk
vad géller fordringar och riskreduceringseffekt via resultatdel-
ningsavtal med avtalskunder. Kreditrisken avseende ford-
ringar och riskreducerande effekt fr&n resultatdelningsavtal
hanteras framst genom ett ndra samarbete med kunderna
avseende forsdkringarnas premier och villkor, samt genom att
beddma motparternas kreditvardighet. Genom ett ndra sam-
arbete och god relation till kunderna kan risken fér negativa
resultat hanteras och darmed reduceras risken for att Bliwa
Skadeforsakring forlorar eventuella kundfordringar.

Riskhantering och riskreducering inom férsékringsrisker
For att hantera och reducera forsékringsrisker anvands olika
metoder, till exempel:

- Uppfdljning av resultat i syfte att korrigera premier
och villkor vid behov.

- Begransningsregler av olika slag.

- Diversifiering av férsakringsportfdljen mellan olika
organisationer, branscher, féretag och individer.

- Regelverk for riskbeddmning.

- Omvarldsbevakning av till exempel andrade regler
och praxis.

- Resultatdelningsavtal med avtalskunder
(Bliwa Skadeforsakring).

- Aterforsakring.

Styrelsen beslutar om riktlinjer for forsakringsrisker och for-
sékringstekniska riktlinjer. VD ansvarar for att det, for varje
forsakringsklass eller riskgrupp, finns teckningsinstruktioner
som dverensstammer med riktlinjerna samt beslutar om for-
sakringstekniskt berdkningsunderlag. Riktlinjerna for forsak-
ringsrisker och teckningsinstruktionerna beskriver vilka for-
sakringar som Bliwa tecknar och hur de risker som foljer av
dessa forsakringar ska hanteras, inklusive limiter och besluts-
ordning. Férsakringstekniska riktlinjer tillsammans med for-
sakringstekniskt berakningsunderlag beskriver vidare riktlin-
jer, metoder och antaganden for berdkning av
forsakringstekniska avsattningar.

Forsakringsrisker hanteras vidare genom att faststalla for-
sakringspremier och berdkna forsdkringstekniska avsatt-
ningar pa nivaer som beaktar rimliga antaganden om framtida
skador och kostnader, men dven genom aterfdrsakring.

Premiesattning och reservsittning baseras p& antaganden
om sannolikheter vad galler till exempel dodlighet, sjuklighet,
olycksfallsfrekvens, arbetsloshet, diskonteringsrénta och
driftskostnader. | riskbedémning och premieséttning tas dven
hansyn till koncentrationsrisker.
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Aterforsakring

Bliwa anvénder sig av aterférsékring for att begrinsa
forsakringsriskerna.

Inom liv- och sjukforsakring anvander Bliwa Livforsakring pro-
portionell aterférsakring, utformad s& att Bliwa vid skadefalll
ansvarar fér en viss del av férsdkringsbeloppet och aterfor-
sdkraren for resterande del. Bliwa Livforsdkring har ytterligare
ett 8terférsakringsavtal vilket begrinsar dédsfallsrisker i kata-
strofscenarier med kraftigt 6kad dédlighet. Bliwa
Livfdrsakring har dven en fakultativ terférsikring for hdga
livrisker.

Aterfbrsékringsavtal ar férknippade med en motpartsrisk pa
&terfdrsikrarna, vad avser fullgérande av aterférsakringsav-
talen. Risken avseende &terfdrsikrare minimeras genom att
vilja aterforsdkringsgivare med god kreditvardighet.
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Kénslighet fér antaganden héanforliga till férsékringsavtal
avseende skadef6rsakringsrorelsen

Kéanslighetsanalys mater effekten pa avsattning fére avgiven
aterfdrsdkring och resultat fore skatt. Analysen &r gjord utan
hansyn till eventuella korrelationer mellan antagandena. |
tabellen nedan bor noteras att alla produkter inte stressas i
alla tre olika stresser.

Skadeforsakringsrérelsen

Koncernen
Belopp KSEK Avsittning vid Foérandring i Avséttningar efter Effekt pa resultat
Antaganden ofdréndrade antaganden antagande % andrade antaganden fore skatt
2025-12-31
Okning av erséttningsniva 690 766 10,0% 719468 -28702
Okning av ersittningslangd 690766 10,0% 701979 -11213
Okning av okdnda skador 690 766 10,0% 717 946 -27180
2024-12-31
Okning av ersittningsniva 665030 10,0% 690 260 -25230
Okning av ersittningsléngd 665030 10,0% 677 408 -7 890
Okning av okénda skador 665030 10,0% 696 358 -27177
Moderforetaget
Belopp KSEK Avsittning vid Forandring i Avsittningar efter Effekt pa resultat
Antaganden ofdréndrade antaganden antagande % dndrade antaganden fore skatt
2025-12-31
Okning av erséttningsniva 573583 10,0% 602 285 -28702
Okning av ersittningslangd 573583 10,0% 584796 -11213
Okning av okdnda skador 573583 10,0% 600115 -26 532
2024-12-31
Okning av ersittningsniva 532830 10,0% 558060 -25230
Okning av ersittningsléngd 532830 10,0% 539028 -6198
Okning av okdnda skador 532830 10,0% 559166 -26 336

Faktiska skadeansprak jaimfért med tidigare uppskattningar

avseende skadef6rsakringsrorelsen

Nedanst&ende tabell visar den uppskattade totala kostnaden

for kdnda och okanda oreglerade skador vid slutet av varje

skadeér. Tabellen visar ocksa utbetalningar hanférliga till

dessa skador.
Kostnad fére avgiven aterforsakring exklusive skaderegleringsreserv
Koncernen
Belopp KSEK 2021 2022 2023 2024 2025 Summa
Uppskattad slutlig skadekostnad i slutet av skadearet
Ettar 433465 371411 572324 716 370 721526 -
Tva &r 391326 407 932 524 438 695048 - -
Tre &r 398 207 396 253 518195 - - -
Fyra ar 400340 410 017 - - - -
Fem &r 409 039 - - - - -
Uppskattad skadekostnad 409 039 410 017 518195 695048 721526 -
Ackumulerade utbetalda skadeersattningar 390178 372495 450957 552776 421725 -
Avsattning for oreglerade skador 18 861 37522 67 238 142 272 299 801 565694
Avséttning fér oreglerade skador, dldre &rgangar - - - - - 68036
Avsittning fér oreglerade skador fére
avgiven terférsikring - - - - - 633730
Avséttning fér oreglerade skador,
aterforsakrarens andel - - - - - -369
Avsittning fér oreglerade skador efter
avgiven aterférsikring - - - - - 633 361
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Kostnad fére avgiven aterférsikring exklusive skaderegleringsreserv, forts.

Moderforetaget
Belopp KSEK 2021 2022 2023 2024 2025 Summa
Uppskattad slutlig skadekostnad i slutet
av skadeéret
Ettar 296162 254794 360 968 446768 435 291 -
Tva &r 270126 293447 327 349 424758 - -
Tre &r 276 727 282308 321906 - - -
Fyra&r 278 651 295985 = = = -
Fem &r 286 863 - - - - -
Uppskattad skadekostnad 286 863 295985 321906 424758 435 291 -
Ackumulerade utbetalda skadeersattningar 268002 258463 254 751 286 342 247191 -
Avsattning for oreglerade skador 18 861 37522 67 155 138 416 188100 450054
Avsittning for oreglerade skador, dldre 8rgangar = = = = = 68036
Avsittning for oreglerade skador fore
avgiven aterférsikring - - - - - 518 090
Avsittning for oreglerade skador,
aterforsakrarens andel - - - - - -369
Avséttning for oreglerade skador efter
avgiven terférsikring - - - - - 517 721
Kéanslighet for antaganden hénférliga till férsdkringsavtal
avseende livforsakringsrorelsen
Kénslighetsanalys mater effekten pd avsattningar fére avgiven
&terférsakring och resultat fore skatt. Analysen &r gjord utan
hansyn till eventuella korrelationer mellan antaganden.
Livforsakringsrérelsen
Koncernen och moderféretaget
Belopp KSEK Avsattning vid Avséttningar Effektpa
oférandrade efter andrade resultat
Antaganden antaganden Kéanslighetsfaktor antaganden fore skatt
2025-12-31
Andring av den ettriga déds-
sannolikheten med +10%
Ddodsfallsrisk 264138 under férsta 12 manaderna 296 356 -32218
Andring av sjuklighets-
Invaliditets- och sjukrisk 264138 antaganden med 10% 342973 -78835
2024-12-31
Andring av den ettariga déds-
sannolikheten med +10%
Dodsfallsrisk 269569 under férsta 12 manaderna 302 255 -32 686
Andring av sjuklighets-
Invaliditets- och sjukrisk 269569 antaganden med 10% 322972 -53403
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Riskhantering avseende finansiella risker

Syftet med kapitalférvaltningen ar att kunna trygga Bliwas for-
sakringsataganden samt att dver tid kunna leverera en stabil
avkastning fér att méjliggdra uppfyllande av Bliwas mél att
I&ngsiktigt kunna erbjuda konkurrenskraftiga premier till kun-
derna. Bliwa stravar i sin kapitalforvaltning efter ett balanserat
risktagande i enlighet med aktsamhetsprincipen fér att fa ett
l&ngsiktigt inflationsskydd i férsékringsétaganden och daruts-
ver lamna en avkastning pa placeringstillgdngarna som minst
ska né ett av styrelsen faststéllt avkastningsmal.

Det aktiva risktagandet baseras pa analyser av det
makroekonomiska laget och framtidsutsikter pa finansiella
marknader i Sverige och globalt, liksom prissattningen av till-
gangsslag och finansiella instrument. Investeringsbesluten
och tillgéngsallokering reflekterar en god diversifiering av ris-
ker och val avvégd balans mellan riskniva och férvantad
avkastning inom ramen for styrelsens faststéllda avkastnings-
mal och risktolerans. Investeringar gérs endast i tillgdngar och
finansiella instrument dar Bliwa har kompetens och resurser
att analysera, bedéma och hantera de risker som féljer av
investeringen.

Styrelsen beslutar om riktlinjer for placeringar som anger
ramar och ansvarsfordelning for den I6pande hanteringen,
uppfdljningen och rapporteringen av finansiella risker.
Riktlinjerna anger till&tna tillg&ngsslag och finansiella instru-
ment, strategisk tillgdngsallokering med avvikelselimiter samt
ytterligare begransningsregler for exponeringar mot finan-
siella risker. Inom ramen for riktlinjerna faststalls en taktisk
allokering mellan och inom tillgéngsslagen samt duration fér
réantebérande tillgdngar. Den taktiska allokeringen ses 6ver
kontinuerligt under &ret och férandras vid behov. Riktlinjerna
for placeringar beskriver dven hantering av férmansréttsregis-
ter. Syftet med férmansrattsregistret ar att upprétthélla ett
dverhypotek av tillgéngar i férhallande till forsakringsa-
taganden i enlighet med aktsamhetsprincipen.

Finansiella risker inom kapitalforvaltningsverksamheten

féljs upp genom kontinuerliga riskanalyser som grundar sig pa
statistiska modeller dar risk bland annat mats i termer av vola-
tilitet fér den realiserade avkastningen samt ettarigt fram-
atblickande forlustrisk (Value at Risk) for olika tillgéngsslag
och tillg&ngsportféljen som helhet. Darutdver utférs dven
kanslighetsanalyser, stresstester och scenarioanalyser dar
resultateffekten pa tillgdngar och ataganden till féljd av olika
typer av férandringar pa finansiella marknader analyseras.

Inom kapitalférvaltningsverksamheten uppstér olika typer
av finansiella risker sdsom marknadsrisk, kreditrisk (motparts-
risk), koncentrationsrisk, likviditetsrisk, matchningsrisk samt
h&llbarhetsrisk.

Matchningsrisk
Med matchningsrisk avses risken for forlust, eller negativ for-
andring avseende den finansiella stallningen, till foljd av att
férandringar i marknadsvéardet for réntebérande tillgéngar inte
Overensstdmmer med motsvarande forandring for forsak-
ringsétaganden. Matchningsrisken utgérs av rinterisk och
valutarisk som hérrér fran skillnaden i storlek, valuta och fér-
fallostruktur fér kassafldden mellan rantebarande tillgdngar
och férsékringsétaganden.

Matchningsrisken inom Bliwa &r relativt begransad i férhal-
lande till 6vriga risker givet nuvarande matchning av duration
och valutaexponering mellan tillgdngar och skulder.

Portféljallokering

Koncernen

2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK Verkligt varde Andel Verkligt varde Andel
Rénteportfolj 1758 405 64,1% 1646 675 65,2%
Aktieportfolj 408 018 14,9% 373016 14,8%
Alternativa investeringar 578727 21,1% 505435 20,0%
Summa placeringstillgéngar 2745150 100,0% 2525126 100,0%
Moderforetaget

2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK Verkligt virde Andel Verkligt varde Andel
Rénteportfolj 1434 201 60,2% 1382409 63,7%
Aktieportfolj 369 200 15,5% 338 340 15,6%
Alternativa investeringar 578727 24.,3% 448 361 20,7%
Summa placeringstiligéngar 2382128 100,0% 2169110 100,0%
Ars- och hallbarhetsredovisning 2025 68



Upplysningar om risker, forts.

Marknadsrisk

Med marknadsrisk avses risken for forlust, eller negativ for-
andring avseende den finansiella stallningen, till foljd av for-
andringar av marknadspriser for tillgangar och skulder.
Marknadsrisk delas in i aktiekursrisk, ranterisk, fastighetspris-
risk, kreditspreadrisk och valutakursrisk som framst harror
fran marknadsrisker i placeringstillgéngar.

Portféljen av placeringstillgdngar bestar av en rénteportfdlj,
en aktieportfdlj och en portfélj med alternativa investeringar. |
portféljen med alternativa investeringar ingér reala tillgéngar i
form av fastigheter, skogsmark och infrastruktur samt absolu-
tavkastande fonder som har som mél att skapa en positiv
avkastning pé det investerade kapitalet, oavsett utveckling pa
aktie- och rantemarknad-erna. | portféljen
alternativa investeringar ingar dven ett fatal onoterade till-
gangar som &r under avveckling.

Marknadsrisker hanteras framst genom begransningsregler
fér allokering mellan och inom tillgdngsslagen vilket sakerstal-
ler en 1amplig diversifiering av tillgdngar inom ramen for fast-
stélld risktolerans.

Aktiekursrisk
Med aktiekursrisk avses risken for forlust, eller negativ férand-
ring avseende den finansiella stallningen, till féljd av forand-
rade nivaer pad marknadspriserna for aktier samt absolutav-
kastande fonder. Aktiekursrisken méats genom att berdkna
placeringsportfoljens exponering samt resultateffekt till foljd
av en procentuell nedgang i marknadspriser fér aktier samt
kurser for absolutavkastande fonder.

| tabellen nedan ar samtliga absolutavkastande fonder
inkluderade i kanslighetsanalys for aktiekursrisk. Total aktie-
kursrisk paverkas i hég grad av placeringsportféljens diversi-
fiering och hanteras framst genom begransningsregler for
allokering till och inom tillgéngsslaget aktier, vilket sékerstéller
en val avvagd exponering och diversifiering mellan olika mark-
nader, sektorer och féretag.

Exponering mot aktiekurs

Héllbarhetsrisk inom marknadsrisker

Med hallbarhetsrisk inom finansiella risker avses risken for for-
lust, eller negativ framtida resultatutveckling eller annan
negativ péverkan till fdljd av otillracklig anpassning av verk-
samheten med avseende p& ekonomisk, miljdmassig och
social hallbarhet.

Hallbarhetsanalys &r en integrerad del i investeringsproces-
sen. Risker kopplade till hallbarhet begréansas genom kontinu-
erlig genomlysning av samtliga innehav i placeringsportféljen.
Klimatkénslighet i placeringsportféljen utvarderas och méts
genom en sektoranalys som en del i ORSA.

Rénterisk

Med ranterisk avses risken for forlust, eller negativ férandring
av den finansiella stallningen, till foljd av férandringar av mark-
nadsrédntor. Rénterisken avspeglas i att marknadsvérdet pa ett
fast framtida kassafléde frén ett rdntebérande instrument eller
ett férsakringsatagande forandras vid férandring av det
allmanna réanteléaget.

Réanterisken méats genom att berédkna duration som mater
rantekansligheten fér sdval rantebarande tillgdngar som for-
sakringsataganden vid en baspunkts férandring av marknads-
rantan for samtliga I6ptider. Darutéver gors kanslighetsanalys
av marknadsvardet for rintebérande tillgdngar och skulder till
féljd av en ranteuppgéng samt rantenedgéng i enlighet med
de antaganden som anvands vid berakning av kapitalkrav for
ranterisk i Solvens 2-regelverkets standardformel.

Koncernen
2025-12-31 2024-12-31
Effekt pa resultat
Andel av och eget kapital Andel av

Belopp KSEK Verkligt varde totalportfolj Kursfall vid kursfall Verkligt varde totalportfélj
Aktier och andelar 408018 14,9% -159127 373016 14,8%
- varav noterade aktier och

andelarinom OECD 408 018 14,9% 39,0% -159127 373016 14,8%
- varav ovriga aktier och andelar - - - - - -
Absolutavkastande fonder och
Private Equity-fonder’ 90511 3,3% 49,0% 44350 12333 0,5%
Summa 498 529 18,2% -114777 385 349 15,3%
Moderforetaget

2025-12-31 2024-12-31
Effekt pa resultat
Andel av och eget kapital Andel av

Belopp KSEK Verkligt virde totalportfolj Kursfall vid kursfall Verkligt virde totalportfolj
Aktier och andelar 369 200 15,5% -143 988 338 340 15,6%
- varav noterade aktier och andelar

inom OECD 369 200 15,5% 39,0% -143 988 338 340 15,6%
- varav ovriga aktier och andelar - - - - - -
Absolutavkastande fonder och
Private Equity-fonder’ 90 511 3,8% 49,0% 44 350 12333 0,6%
Summa 459711 19,3% -99 638 350673 16,2%
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Réantebindning

Koncernen
Verkligt varde 2025-12-31
Belopp KSEK <1ar 1-3ar 4-53ar >53r Summa
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 506 650 311946 711498 - 1530094
Likvida medel 228 311 - - - 228 311
Summa réntebdrande vardepapper 734 961 311946 711498 - 1758405
Andel rantebarande vardepapper 41,8% 17,7% 40,5% - 100,0%
Genomshnittlig duration, &r 0,3 2,2 4.4 - 2,7
Forsakringstekniska avsattningar 1277994 273907 80822 113630 1746 353
- varav rantebédrande forsakringstekniska
avsattningar 281104 260206 80724 113630 735664
Genomshnittlig duration, &r 0,5 1,6 3,7 9,5 1,4
Koncernen
Verkligt varde 2024-12-31
Belopp KSEK <1ar 1-3ar 4-53ar >5ar Summa
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 400551 217 403 841356 - 1459 310
Likvida medel 187 365 - - - 187 365
Summa réntebérande vardepapper 587 916 217 403 841356 - 1646 675
Andel rantebarande vardepapper 35,7% 13,2% 51,1% - 100,0%
Genomsnittlig duration, &r 0,4 1,3 3,4 - 2,4
Forsakringstekniska avsattningar 1130575 262943 77318 105352 1576189
- varav rantebdrande forsakringstekniska
avsattningar 273957 248782 77272 105352 705 363
Genomsnittlig duration, &r 0,5 1,6 3,8 9,4 1,5
Moderforetaget
Verkligt varde 2025-12-31
Belopp KSEK <1ér 1-3ar 4-53r >53r Summa
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 329118 262 376 649 467 - 1240961
Likvida medel 193 239 - - - 193 239
Summa réntebarande vardepapper 522 357 262 376 649 467 - 1434 200
Andel rantebarande vardepapper 36,4% 18,3% 45,3% - 100,0%
Genomshnittlig duration, &r 0,3 2,2 4.3 - 2,5
Forsakringstekniska avsattningar 1013506 269 486 80822 113650 1477 444
- varav rantebdrande forsakringstekniska
avsattningar 281104 260206 80724 113650 735664
Genomshnittlig duration, &r 0,5 1,6 3,7 9,5 1,6
Moderforetaget
Verkligt virde 2024-12-31
Belopp KSEK <1ar 1-3ar 4-53r >53ar Summa
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 274 849 184 797 775509 - 1235155
Likvida medel 147 254 - - - 147 254
Summa réntebdrande vardepapper 422103 184 797 775509 - 1382409
Andel rantebarande vardepapper 30,5% 13,4% 56,1% - 100,0%
Genomsnittlig duration, ar 0,4 1,3 3,4 - 2,2
Forsakringstekniska avsattningar 931711 258 071 77318 105352 1372452
- varav rantebarande forsékringstekniska
avsattningar 273957 248782 77272 105352 705 363
Genomsnittlig duration, &r 0,5 1,6 3,8 9,4 1,6
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Réantekanslighet

Rintekénslighet i tillgdngar och skulder
Analys av kénslighet mot marknadsréntenivéer har genom-
férts genom att berikna effekten p& marknadsvérde for till-
gangar, skulder och resultat fére skatt till féljd av en rénte-

uppgéang respektive rantenedgang.

Koncernen
2025-12-31 2024-12-31

Effekt pa resultat Effekt pa resultat
Belopp KSEK Effektpatillgdngar  Effekt pa skulder och egetkapital Effektpatiligingar  Effekt pa skulder och eget kapital
Rénteuppgang? -23197 -21874 -1323 -32331 -21243 -11088
Réntenedgang” 23989 20709 3280 31950 20071 11879
Moderforetaget

2025-12-31 2024-12-31

Effekt pa resultat Effekt pa resultat
Belopp KSEK Effektpatiligdngar  Effekt pa skulder ochegetkapital Effektpatiligngar  Effekt pa skulder och eget kapital
Ranteuppgang? -20404 -21874 1470 -28706 -21243 -7 463
Rantenedgang” 21078 20709 369 28277 20071 8206
» Nominella marknadsréntor stressas motsvarande en ranteuppgéng respektive raintenedgéng som intraffar i genomsnitt

en gang vart 200:e &r enligt antagande i Solvens 2-regelverkets standardformel.
Réntestresser
2025-12-31
Loptid (&r) 0-5ar 6-10 ar 11-15&r 16-20 ar 21-2538r 26-30ar >30 ar
Genomsnittlig
ranteuppgang 1,4% 1,3% 1,1% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
Genomsnittlig
rantenedgéng -1,3% -0,9% -0,9% -0,9% -0,9% -0,9% -0,9%
2024-12-31
Loptid (&r) 0-5ar 6-10 ar 11-15&r 16-20 ar 21-2538r 26-304ar >30ar
Genomsnittlig
ranteuppgéng 1,5% 1,2% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
Genomsnittlig
réntenedgéng -1,4% -0,8% -0,8% -0,8% -0,8% -0,8% -0,8%
Fastighetsprisrisk

Med fastighetsprisrisk avses risken for forlust, eller negativ
forandring avseende den finansiella stallningen, till foljd av
férandringar av marknadspriserna for fastigheter. Fastighets-
prisrisken mats genom att berdkna placeringsportfoljens
exponering mot fastigheter och mark.

Fastighetsexponering

Fastighetsprisrisken méts aven genom kanslighetsanalys av
vardefdrlusten pa fastighetsinvesteringar vid en vardminsk-
ning pa 25 procent.

Koncernen Moderféretaget
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Effekt pa resultat Effekt pa resultat
och eget kapital och eget kapital
Belopp KSEK Verkligt varde vid 25% prisfall Verkligt varde Verkligt varde vid 25% prisfall Verkligt viarde
Fonder med
fastighetsprisrisk 488 216 -122 054 493102 488 216 -122 054 436 027
Summa 488 216 -122 054 493102 488 216 -122 054 436 027
Exponeringen mot fastigheter och mark uppgar till 21 procent (20) av placeringsportféljen i Bliwa Livférsdkring.
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Upplysningar om risker, forts.

Valutaexponering

Valutakursrisk

Med valutakursrisk avses risken for forlust, eller negativ for-
andring avseende den finansiella stallningen, till foljd av for-
andringar i valutakurser. Valutakursrisken méats genom att
berakna den totala exponeringen i utlandska valutor samt
genom kénslighetsanalys vid en nedgéng i vaxelkurser mot
samtliga utlandska valutor med 25 procent.

Valutakursrisken hanteras i vissa fall genom valutakurssakring
via valutaterminer och begransas genom styrelsens fast-
stallda limit fér andelen utlandsk valutaexponering i place-
ringsportfoljen. Bliwa bedriver for narvarande ingen valuta-
forvaltning och den 6ppna exponeringen mot valutakursrisk
ses som en del av placeringsportfdljens riskspridning.

Koncernen
Verkligt varde 2025-12-31 Verkligt varde 2024-12-31
Effekt pa resultat och
eget kapital vid negativ
Valuta- valutakurséndring
Belopp KSEK exponering Andel mot SEK med 25% Valutaexponering Andel
SEK 2529236 92,1% - 2320359 91,9%
EUR 33545 1,2% -8 386 34763 1,4%
usb 115242 4,2% -28 811 93209 3,7%
Ovriga 67127 2,4% -16 782 76 794 3,0%
Summa 2745150 100% -53979 2525125 100%
Moderforetaget
Verkligt varde 2025-12-31 Verkligt varde 2024-12-31
Effekt pa resultat och
eget kapital vid negativ
valutakurséndring mot
Belopp KSEK Valutaexponering Andel SEK med 25% Valutaexponering Andel
SEK 2183608 91,7% - 1986714 91,5%
EUR 32342 1,4% -8085 31713 1,5%
usb 104 527 4,4% -26132 82177 3,8%
Ovriga 61652 2,6% -15 413 68 505 3,2%
Summa 2382128 100% -49 630 2169109 100%

Kreditexponering

Kreditspreadrisk

Med kreditspreadrisk avses risken for forlust, eller negativ for-
andring avseende den finansiella stallningen, till foljd av for-
andringar av kreditspreaden for réntebdrande tillgdngar mot
den riskfria rantan. Kreditspreadrisken méats genom kanslig-
hetsanalys och vardeforlust vid stresstest av kreditspreaden
for respektive réntetillgang.

Kreditrisk inom marknadsrisker
Med kreditrisk avses risken for forlust, eller negativ féréandring
avseende den finansiella stéllningen, till féljd av oférmégan
hos emittenter, motparter eller géldenérer att fullgéra forplik-
telser enligt avtal. Kreditrisken méats genom att berdkna
ranteportféljens exponering mot vardepapper med olika
nivaer av kreditvardighet. Kreditvardigheten klassificeras
enligt kreditbedémning fran officiella ratinginstitut.
Kreditrisken i placeringsportfoljen hanteras genom att
begransa exponeringen mot andelen tillgdngar med 1ag kre-
ditvardighet i ranteportféljen, samt exponeringen mot
enskilda motparter.

Koncernen

Verkligt varde 2025-12-31
Belopp KSEK AAA AA A BBB BB eller ldgre Total Andel
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 490716 297 569 148 766 452 819 140223 1530094 87,0%
Likvida medel - 198 284 30028 - - 228 311 13,0%
Summa réntebarande vardepapper 490716 495853 178794 452 819 140223 1758405 100,0%
Andel 27,9% 28,2% 10,2% 25,8% 8,0% 100,0% -
Koncernen

Verkligt virde 2024-12-31
Belopp KSEK AAA AA A BBB BB eller lagre Total Andel
Obligationer och andra réntebarande
vardepapper 489 376 254 374 365 381 217 403 132775 1459309 88,6%
Likvida medel - 172 210 15155 - - 187 365 11,4%
Summa rantebarande vardepapper 489 376 426584 380536 217 403 132775 1646674 100,0%
Andel 29,7% 25,9% 23,1% 13,2% 8,1% 100,0% -
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Upplysningar omrisker, forts.

Kreditexponering, forts.

Moderforetaget

Verkligt varde 2025-12-31
Belopp KSEK AAA AA A BBB BB eller lagre Total Andel
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 387 304 262164 83243 384 439 123 813 1240961 86,5%
Likvida medel - 163 250 29990 - - 193 239 13,5%
Summa réntebérande viardepapper 387 304 425413 113233 384439 123813 1434 201 100,0%
Andel 27,0% 29,7% 7,9% 26,8% 8,6% 100,0% -
Moderféretaget

Verkligt virde 2024-12-31
Belopp KSEK AAA AA A BBB BB eller lagre Total Andel
Obligationer och andra réntebarande
vardepapper 402174 226 504 304 443 184 797 117 237 1235155 89,3%
Likvida medel - 147131 123 - - 147 254 10,7%
Summa rantebarande vardepapper 402174 373635 304 566 184797 117 237 1382409 100,0%
Andel 29,1% 27,0% 22,0% 13,4% 8,5% 100,0% -

Koncentrationsrisk inom marknadsrisker

Med koncentrationsrisk avses risken for férlust, eller negativ
forandring avseende denfinansiella stallningen, till foljd av
riskkoncentrationer i placeringsportfoljen.

Koncentrationsrisk mats genom att berakna placeringsport-
foljens exponering mot enskilda emittenter och hanterar kon-
centrationsrisk genom att begransa hur stor del av placerings-
portfélien som far exponeras mot enskilda emittenter.

Fem storsta exponeringar mot
enskilda emittenter

Koncernen
2025-12-31 2024-12-31

Andel av Andel av
Belopp KSEK Verkligt viarde placeringsportfélj Verkligt viarde placeringsportfélj
Svenska Handelsbanken 204 545 7.5% 181567 7,2%
Stadshypotek 146 898 5,4% 137 710 5,5%
Svenska staten 61593 2,2% 72 864 2,9%
Sveriges Sakerstallda Obligationer 65525 2,4% 67 756 2,7%
Skandinaviska Enskilda Banken AB - - 64 982 2,6%
Nordea Hypotek 58130 2,1% - -
Summa 536 691 19,6% 524880 20,8%
Moderforetaget

2025-12-31 2024-12-31

Andel av Andel av
Belopp KSEK Verkligt varde placeringsportfélj Verkligt varde placeringsportfélj
Svenska Handelsbanken 168 809 71% 155692 7,2%
Stadshypotek 117 419 4,9% 116 622 5,4%
Sveriges Sakerstallda Obligationer 61310 2,6% 63644 2,9%
Svenska staten 57 631 2,4% 59844 2,8%
Skandinaviska Enskilda Banken AB - - 49950 2,3%
Nordea Hypotek 51686 2,2% - -
Summa 456 855 19,2% 445752 20,5%
Notera att tabellen visar de fem stérsta exponeringar mot enskilda emittenter for respektive r.
Det innebér att det kan vara olika emittenter for olika ar varpa dessa i sa fall markeras med ”-”.
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Likviditetsrisk

Med likviditetsrisk avses risken for forlust, eller negativ for-
andring avseende den finansiella stallningen, till foljd av att
inte kunna infria betalningsforpliktelser utan att kostnaden for
att erhalla betalningsmedel avsevart ékar. Likviditetsrisken
begransas genom limitering avseende hur stor del av place-
ringsportfélien som far besté av illikvida tillgdngar samt dven
genom limit for total marknadsrisk fér placeringstillgéngar och
en god solvens- och kapitalsituation.

Tillganglig likviditet per tidsperiod

Andelen illikvida tillgangar i Bliwas portfélj har minskat under
&ret och &r pé en I&g och aktsam niva.

Koncernen

2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK Tillgdngsslag Verkligt varde Andel Verkligt varde Andel
Inom1dag Likvida medel 228 311 8,3% 187 365 7,4%
Inom 1vecka Dagligt handlade fonder 1797 888 65,5% 1674817 66,3%
Inom 1 ménad Manadshandlade fonder 77734 2,8% 24733 1,0%
Over1manad Illikvida fonder och onoterade innehav 641216 23,4% 638 211 25,3%
Summa placeringstillgéngar och likvida medel 2745150 100,0% 2525126 100,0%
Moderforetaget

2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK Tillgdngsslag Verkligt varde Andel Verkligt varde Andel
Inom 1dag Likvida medel 193 239 8,1% 147 254 6,8%
Inom 1vecka Dagligt handlade fonder 1486 349 62,4% 1431526 66,3%
Inom 1 ménad Ménadshandlade fonder 77734 3,3% 24733 1,1%
Over 1 manad Illikvida fonder och onoterade innehav 624 806 26,2% 555597 25,7%
Summa placeringstiligéngar och likvida medel 2382128 100,0% 2159110 100,0%

Riskredicering inom marknadsrisker

Marknadsrisker begransas framst genom ramarna som ges av
Bliwas riskstrategi. Riskstrategin anger bland annat en riskto-
lerans for totala marknadsrisker samt en strategisk allokering
av tillgdngar som ger en hog grad av diversifiering och tillréck-
lig likviditet.

Den strategiska allokeringen beslutas av respektive styrelse
genom riktlinjer fér placeringar och férménsratt. Dessa anger
styrelsens risktolerans fér marknadsrisker, vilka utgar frén
resultat frAin ORSA samt ytterligare begransningsregler och
limiter for exponeringar mot olika marknadsrisker. Den strate-
giska allokeringen baseras pa en ALM-analys (Asset and
Liability Management) som utvérderar vilken tillgdngsalloke-
ring som ger en avkastning som uppfyller de beslutade avkast-
ningsmalen inom ramen fér risktoleransen och andra begrans-
ningar enligt gallande externa och interna regelverk. Interna
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regler anger dven ansvarsférdelning for den I6pande hante-
ringen, uppféljningen och rapporteringen av marknadsrisker
inklusive effekten av riskreducerande &tgérder.

Bliwa Livforsakring och Bliwa Skadeforsékring kan enligt
sina internariktlinjer inneha direkt exponering mot finansiella
derivat i syfte att reducera marknadsrisken i portféljen eller
effektivisera kapitalforvaltningen. Under rapporteringsperio-
den har inga direktagda derivatexponeringar funnits i portfol-
jen. De fonder som Bliwa investerar i innehaller derivat i syfte
att reducera den finansiella risken eller effektivisera fondfor-
valtningen i enlighet med externa och interna regelverk. Som
ettled i ORSA-processen utvdrderas behov av lampliga riskre-
ducerande &tgérder inom koncernen.

74



Upplysningar om risker, forts.

Riskhantering avseende operativa risker

och 6vriga rorelserisker

Operativarisker och dvriga rorelserisker har en annan karak-
tar an forsakringsrisker och finansiella risker, vilket innebar att
de identifieras och varderas genom kvalitativa metoder sna-
rare an kvantitativa. Riskfunktionen stddjer verksamheten i
riskhantering av operativa risker och évriga rérelserisker b&dde
som en del av riskhanteringsprocessen och som en del av
ORSA-processen.

Operativa risker och dvriga rorelserisker utgors av en poten-
tiell hAndelses orsak och konsekvens. Varderingen uttrycks
genom en uppskattning av sannolikheten for att risken ska
intréaffa samt uppskattning av konsekvensen av att risken
intraffar.

Grundprincipen for hantering av operativa risker och dvriga
rérelserisker dr att de kan hanteras genom atgérder som
begransar, motverkar eller p& annat sétt hanterar identifierade
risker. Atgérderna ska std i proportion dels till virderingen av
sannolikhet och konsekvens, dels till kostnaden for att han-
terariskerna.

Operativa risker

Operativarisker avser risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till foljd av att interna processer och rutiner
ar felaktiga, inte &ndamalsenliga, ménskliga fel, felaktiga sys-
tem eller externa handelser inklusive legala risker samt for-
andringar i verksamhetsforutsattningar.

De operativa riskerna hanteras av VD, chefer eller omrédes-
ansvariga i verksamheten. Riskerna identifieras och bedoms
genom en dterkommande sjélvutvirdering dar resultatet
dokumenterasii ett riskregister. For varje identifierad risk
registreras s&vél redan genomfdrda som planerade atgérder
med utsedda &tgardsansvariga.

De operativa riskerna hanteras genom en god intern styr-
ning och kontroll, vilket &r en standigt pAgéende process som
bland annat omfattar:

- Andamalsenliga interna styrdokument.

- Tydligt definierade roller och ansvarsférdelningar.

« Incidenthantering.

+ Kontinuitets- och krishantering.

- Leverantdrshandering.

= IT- och Informationssakerhet.

« Informationssystemstod med inbyggda maskinella avstam-
ningar och kontroller.

- Rapporteringssystem for att tillgodose styrelsens, ledning-
ens och évriga verksamhetens krav pé information.

De operativa riskerna kan delas in i féljande underkategorier.

Processrisk

Med processrisk avses risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till f6ljd av att interna processer och rutiner
ar felaktiga eller inte &ndamalsenliga.

IT- och informationssékerhetsrisk (IKT-risk)

Med IKT-risk avses risken for forlust, negativ framtida resultat-
paverkan eller negativ publicitet till féljd av bristande IT- och
informationssékerhetsarbete eller som en konsekvens av
externa hot. IKT-risker delas upp i strategiska IKT-risker, tred-
jepartsrisker, cybersékerhetsrisker, regelefterlevnadsrisker.
avbrotts- och datafdrlustrisker samt projekt- och féréandrings-
risker och beaktar informationens tillganglighet, riktighet och
konfidentialitet.

Modellrisk

Med modellrisk avses risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till foljd av felaktig metodik, felaktig imple-
mentering eller felaktiga data i modeller.
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Bedrégeririsk

Med bedrageririsk avses risken for forlust, eller negativ fram-
tida resultatutveckling, till foljd av intern eller extern
brottslighet.

Personalrisk

Med personalrisk avses risken for forlust, eller negativ fram-
tida resultatutveckling, till f6ljd av méanskliga fel, bristande
kompetens, bemanning eller bristande ledning och kultur.

Legal risk

Med legala risk avses risken for forlust, negativ framtida resul-
tatutveckling eller myndighetssanktioner till féljd av dvertra-
delse eller bristande efterlevnad av gallande lagar, férord-
ningar, féreskrifter, allmanna rad, branschpraxis, och/eller
interna styrdokument. Denna risk omfattar aven risken for for-
andringar i lagstiftning som kan leda till en negativ framtida
resultatutveckling.

Extern risk

Med extern risk avses risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till féljd av bristande leverans eller allvar-
liga stérningar hos externa leverantérer. Har avses inte sddana
risker som beskrivs under IKT-risk.

Ovriga rérelserisker

Metodiken for identifiering och bedémning av dvriga rorelse-
risker féljer i stort den metodik som anvands for att identifiera
och bedéma operativa risker med fokus pa sjélvutvéardering pa
ledning- och styrelseniva. Riskerna hanteras bland annat
genom strategi- och affarsplanering samt underlag for beslut
och vid férandringar i verksamheten.

Afférsrisk

Med affarsrisk avses risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till féljd av forandrade affarsforutsatt-
ningar, konkurrenssituation samt oférméga att reagera pa
utvecklingen eller férandringar i branschen.

Strategisk risk

Med strategisk risk avses risken for forlust, eller negativ fram-
tida resultatutveckling, till foljd av brister i planerade eller
genomférda affarsbeslut eller ofdrméga att méta omvarldsfor-
andringar samt brister i VD:s och styrelsens strategiska plane-
ring, organisation, uppfdljning och kontroll av verksamheten.

Ryktesrisk
Med ryktesrisk avses risken for forlust, eller negativ framtida
resultatutveckling, till féljd av forlorat anseende hos kunder,
samarbetspartners och myndigheter.

Ryktesrisk ar ofta indirekta risker som uppkommer som en
foljdeffekt av andra risker och om dessa inte hanteras eller
férebyggs pa ett korrekt sétt.

Framvéxande risk

Med framvéaxande risk avses risken for forlust, eller negativ
framtida resultatutveckling, till foljd av en potentiellt vasentlig
och betydande handelse som inte ar fullt ut férstadd eller som
inte kan accepteras inom givna ramar i férhallande till externa
och internaregler, kapitalkrav och faststalld riskaptit och
risktolerans.

Hallbarhetsrisk inom évriga rérelserisker

Med hallbarhetsrisk avses risken for forlust, eller negativ fram-
tida resultatutveckling eller annan negativ péverkan till f6ljd av
otillrdcklig anpassning av verksamheten med avseende pa
ekonomisk, miljdmassig och social héllbarhet.
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Solvens

Solvensen &r férhéllandet mellan tillgéngligt kapital och erfor-
derligt kapital. Forsakringsforetag ar reglerade med regler for
kapital-bas och kapitalkrav, det vill sdga tillgangligt kapital och
erforderligt kapital. Bliwa anvander standardformeln inom
Solvens 2 for att berédkna kapitalkrav och kapitalbas inom
bade livfdrsakringsrérelsen och skadeférsakringsrorelsen.
Bliwa uppfyller de regulatoriska kapitalkraven och det forelig-
ger en god solvens- och kapitalsituation samt en god finansiell
styrka. Solvenskvoten, det vill séga kvoten mellan kapitalbas
och kapitalkravet, uppgar till 205 procent (206) fér koncernen
och till 218 procent (219) for Bliwa Livforsakring. Den sjun-
kande solvenskvoten under rapporteringsperioden beror pé
dkat kapitalkrav frémst drivet av tillvéixt under &ret.

Malet &r att uppfylla Bliwas solvensbehov, vilket innebér att
sékerstélla att kapitalbasen &r tillracklig for att uppfylla kapi-
talkravet samt bara de risker som féljer av verksamheten vid
varje tidpunkt. Beddmningen av det totala solvensbehovet
utgar darfér bland annat fran strategiplan, riskprofil och god-
kanda risktoleranser. Bliwa beaktar bade ett ettarigt och ett
flerérigt framéatblickande perspektiv i bedémning av solvensen
och solvensbehovet.

Som Omsesidigt livforsakringsféretag ags Bliwa
Livforsakring av forsakringstagarna som darmed kan ha ratt
till foretagets 6verskott, dock alltid med hansyn tagen till att
Bliwas langsiktiga solvensbehov &r tillgodosett i enlighet med
beslutad riskstrategi samt internaregler.

Bliwa foljer Ipande de férandringar i regelverk och i verksa-
hetsférutsattningar som kan paverka solvens- och kapitalsitu-
ationen. Aktuell och framé&tblickande solvenskvot féljs upp
I6pande. | den &rliga ORSA-processen gors omfattande
berakningar av framtida solvens- och kapitalsituation for att
utvérdera vilken paverkan olika scenarier och férandringar av
verksamhet eller strategi kan komma att f&. Skulle den lag-
stadgade solvensnivan eller solvensbehovet enligt Bliwas risk-
strategi inte uppfyllas kommer lampliga atgarder att verva-
gas. S&dana atgarder kan exempelvis vara omférdelningar i
placeringsportféljen och aterférsakringsprogram eller att
genomfdra en dversyn av premier och villkor i forsakringsport-
féljen. Resultaten fran ORSA, som genomférdes under slutet
av 2025, visar p& en fortsatt stark solvenssituation under hela
den strategiska planeringshorisonten.
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Premieintakt

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Premieintikt fore avgiven aterférsékring
Inbetalda och tillgodoforda premier 1616 394 1251277 1169 370 1011013
Tilldelad aterbaring - 22578 - 22578
Premieskatt -28 306 -26174 -28 306 -26174
Forandring i avsattning for ej intjanade premier och
kvardrojande risker -153 258 -3188 -73070 -664
Summa 1434830 1244494 1067 994 1006 754
Premieintikt efter avgiven aterforsikring
Premier fér avgiven aterférsakring -37 697 -38758 -37 697 -38758
Aterforsikrares andel av foréndring i avsattning for ej
intjanade premier och kvardrdjande risker - - - -
Summa 1397133 1205736 1030297 967 996
Premieintékt (avseende direktforsakring i Sverige)
redovisade i
Skadeforsakringsrorelsen 1010617 818 393 643782 580653
Livforsdkringsrorelsen? 386 515 387 343 386 515 387 343
Summa 1397133 1205736 1030297 967 996
2 For aterbaringsberattigade gruppforsékringsavtal

avseende periodiska premier. 386 515 387 343 386 515 387 343

Kapitalavkastning éverford fran finansrérelsen

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Kapitalavkastning éverférd fran finansrérelsen? 15 461 18522 12538 14612
Rantesatsen uppgar till 2,2% 2,8% 2,2% 2,7%
" Motsvaras av avkastningen p& genomsnittliga

forsakringstekniska avsattningar.

Ovriga tekniska intékter

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Forandring av resultatdelningsfordran - 39739 - -
Intékt hanforlig till avslut av &terférsikringsavtal - - - -
Summa - 39739 - -
Ovriga tekniska intakter
Skadeforsakringsrorelsen - 39739 - -
Livforsakringsrorelsen - - - -
Summa - 39739 - -
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Forsakringserséttningar

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Utbetalda férsakringserséattningar
Utbetalda skadeersattningar -923 371 -870630 -621324 -637 493
Driftskostnader for skadereglering -27 273 -26 318 -24774 -23679
Summa -950 644 -896 947 -646 098 -661171
Aterforsakrares andel 8256 8281 8256 8281
Summa -942 388 -888 667 -637 842 -652 891
Foérandring i Avséattning for oreglerade skador
Fore avgiven aterforsakring -28653 -83478 -43 987 -61549
Aterforsakrares andel 1345 1397 1345 1397
Summa férandring i avsattning for oreglerade skador -27 308 -82081 -42 642 -60151
Summa -969 696 -970748 -680484 -713 042
Forsakringserséttningar
Skadeforsakringsrorelsen -757 012 -704 847 -467 800 -447 141
Livforsakringsrorelsen -212 684 -265 901 -212 684 -265901
Summa -969 696 -970748 -680484 -713042

) Aterforsikrares andel av férandring i avséttning for oreglerade skador 2024 for koncernen inkluderar effekt av avslutat terforséakringsavtal.

Férandring i andra forsakringstekniska avsattningar

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Livférsakringsavsattning
Fore avgiven aterforsékring 12 065 20145 12065 20145
Aterforsakrares andel -346 419 -346 419
Summa 11718 20564 11718 20564
Aterbaring och rabatter

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Férandring i Avsattning for terbaring och rabatter -318 20308 - -
Aterforsakrares andel ) = - = -
Summa -318 20308 - -
Aterbiring och rabatter
Skadeforsdkringsrorelsen -318 20308 - -
Livforsakringsrorelsen - - - -
Summa -318 20308 - -

) Aterforsékrares andel av férandring i avséttning for oreglerade skador 2024 for koncernen inkluderar effekt av avslutat terforséakringsavtal.
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Driftskostnader

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Anskaffningskostnader -81531 -76 549 -75170 -70 516
Administrationskostnader? -201784 -245774 -171248 -221351
Provisioner i avgiven aterférsakring 17 449 17 464 17 449 17 464
Summa -265 867 -304 859 -228 969 -274 403
Aterforsakrares andel = - = -
Summa -265 867 -304 859 -228 969 -274 403
" Inklusive mottagen driftskostnadserséattning samt férdelning till - - 43200 42200

icke-teknisk 6vrig kostnad.

Driftskostnader
Skadeférsakringsrorelsen -184 827 -177 549 -145 895 -139 974
Livforsakringsrorelsen -81040 -127 310 -83074 -134 428
Summa -265 867 -304 859 -228 969 -274 403
Se dven not 44 avseende totala driftskostnader.
Kapitalavkastning, intékter

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Erhalina utdelningar 9223 8802 7452 6985
Rénteintékter
Ovriga ranteintakter 1820 3111 1498 2543
Summa ranteintakter 1820 3111 1498 2543
Realisationsvinst, netto
Aktier och andelar 8 861 23409 8053 17 362
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 7843 8627 6524 4598
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 7353 - - -
Summa realisationsvinst, netto 24057 32036 14578 21960
Summa 35100 43948 23527 31488
Kapitalavkastning intékter redovisade i
Icke-teknisk redovisning 18429 21283 6 856 8823
Forsakringsrorelsen 16 671 22665 16 671 22665
Summa 35100 43948 23527 31488
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Orealiserade vinster
Aktier och andelar 25662 22626 24 451 22766
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 46 951 42964 39 647 38576
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 14670 16702 22847 15761
Summa 87283 82292 86945 77102
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar redovisade i
Icke-teknisk redovisning 25674 26 794 25336 21604
Forsékringsrorelsen 61609 55498 61609 55498
Summa 87 283 82292 86945 77102
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Kapitalavkastning, kostnader

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Kapitalférvaltningskostnader -8798 -8474 -5550 -5295
Réntekostnader
Ovriga réntekostnader -4 475 -3271 -3459 -3271
Summa réntekostnader -4 475 -3271 -3459 -3271
Realisationsforlust, netto
Obligationer och andra rantebarande vardepapper - - - -
Summa realisationsforlust, netto = - - -
Summa -13273 -11745 -9009 -8567
Kapitalavkastningens intékter redovisade i
Icke-teknisk redovisning -6 993 -5516 -2729 -2338
Forsakringsrorelsen -6 280 -6 229 -6 280 -6 229
Summa -13273 -11745 -9009 -8567
Orealiserade forluster pa placeringstillgdngar

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Orealiserade forluster
Aktier och andelar - - - -
Obligationer och andra rantebarande vardepapper - - - -
Ovriga finansiella placeringstillgdngar - - = -
Summa = - - -
Orealiserade forluster pa placeringstillgéngar
redovisade i
Icke-teknisk redovisning - - - -
Forsakringsrorelsen - - - -
Summa - - - -
Nettoresultat per kategori finansiella tillgdngar och skulder

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Finansiella tillgdngar/skulder identifierade som poster virde-
rade till verkligt varde 6ver resultatet
Tillgdngar som bestémts tillhéra kategorin
Aktier och andelar 43746 54 837 39956 47112
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 54794 51591 46171 43174
Ovriga finansiella placeringstillgangar 22023 16 702 22 847 15761
Summa 120563 123129 108 974 106 048
Ovriga finansiella skulder
Ovriga skulder = - = -
Summa 120563 123129 108 974 106 048
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Ovriga tekniska kostnader

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Foérandring av resultatdelningsfordran enligt avtal -25337 - - -
Ovrig ersattning -5886 -934 -5504 -113
Aterforsakrares andel = - = -
Summa -31223 -934 -5504 -113
Ovriga tekniska kostnader redovisade i
Skadeforsakringsrorelsen -26 404 -849 -685 -27
Livforsakringsrorelsen -4 819 -85 -4 819 -85
Summa -31223 -934 -5504 -113
Ovrigaintékter och kostnader

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Ovrigaintakter 40 438 40 438
Summa 40 438 40 438

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Ovriga kostnader -117 -66 -117 -66
Summa -117 -66 -117 -66
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Bokslutsdispositioner

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Forandring av séakerhetsreserv - - -150 542 -1596
Forandring av periodiseringsfond - - - -
Erhé&llet koncernbidrag - - - 15225
Summa - - -150 542 13629
Skatt

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Aktuell skatt
Avkastningsskatt for perioden -448 -495 -448 -495
Inkomstskatt for perioden - - - -
Summa -448 -495 -448 -495
Uppskjuten skatt avseende
temporéra skillnader
Foérandring uppskjuten skatt pa
orealiserade varden -16 858 -15 805 -16 788 -14736
Uppskjuten skatt avseende pensioner -334 -905 -126 549
Uppskjuten skatt p& obeskattade reserver -36 036 -329 - -
Uppskjuten skatt pa underskottsavdrag - - - -
Summa uppskjuten skatt -53 229 -17 039 -16 914 -14187
Summa -53677 -17 534 -17 362 -14 682
Skatt avseende
inkomstbeskattad verksamhet
Inkomstskatt for perioden - - - -
Uppskjuten skatt -53229 -22 537 -16 914 -19 685
Summa -53 229 -22537 -16 914 -19685
Skatt avseende
avkastningsbeskattad verksamhet
Avkastningsskatt -448 -495 -448 -495
Summa -53677 -23 031 -17 362 -20179
Avstamning effektiv skattesats
avseende inkomstskatt
Resultat fore skatt 250780 124 674 77903 115028
Avgar resultat avseende avkastnings-
beskattad verksamhet -7 912 -6 010 -7 912 -6 010
Summa 242 868 118 664 69990 109018
Skatt enligt géllande skattesats, 20,6 % -50031 -24 445 -14 418 -22458
Skattemassiga justeringar som ej
redovisats i resultatrakningen -2976 -2506 -2300 -1658
Justering av féregéende ars skatt - - - -
Ej avdragsgilla kostnader -223 -237 -196 -220
Ej skattepliktiga intakter - 4651 - 4651
Summa -53 229 -22537 -16 914 -19685
Ars- och hallbarhetsredovisning 2025 82



Immateriella tillgdngar

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Anskaffningar
Ingdende anskaffningsvérde 112 865 112 865 112 865 112 865
Arets anskaffningar 89286 - 89 286 -
Utgdende anskaffningsvirde 202151 112865 202151 112865
Avskrivningar
Ing&ende avskrivningar -37 877 -28 541 -37 877 -28 541
Arets avskrivningar -9 336 -9 336 -9 336 -9 336
Utgdende avskrivningar -47 212 -37877 -47 212 -37877
Nedskrivningar
Ingdende nedskrivningar -19509 -19509 -19509 -19509
Arets nedskrivningar - - - -
Utgdende nedskrivningar -19 509 -19 509 -19 509 -19 509
Utgdende bokfdrt virde 135430 55480 135430 55480
Aktier och andelar i koncernféretag
Bokfért varde Verkligt viarde
Nominelit Kapital- Rostrétts-
Belopp KSEK Antal aktier virde andel % andel % 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Bliwa Skadeférsékring AB
Orgnr 516401-6585,
sate i Stockholm
Aktiekapital 10000 10000 100 100 10000 10 000 - -
Villkorat aktiedgartillskott - - - - 20000 20000 - -
Ovillkorat aktieagartillskott - - - - 60000 60000 - -
Summa 10000 10000 100 100 90000 90000 218 469 222445
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Finansiella instrument

Koncernen
Belopp KSEK Anskaffningsvarde Bokfoért varde

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt virde
viaresultatrakningen
Aktier och andelar 398152 377111 519 215 472512
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 1408953 1385120 1530094 1459309
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 359980 405940 467 530 405940
Summa finansiella tillgdngar virderade till verkligt virde
viaresultatrakningen 2167 085 2168170 2516839 2337761
Eget kapitalinstrument - - = -
Finansiella tillg&ngar varderade till upplupet
anskaffningsvarde
Kassa och bank 228 311 187 365 228 311 187 365
Fordran pa koncernféretag - - - -
Ovriga fordringar " 16 591 41822 16 591 41822
Summa tillgdngar virderade till upplupet
anskaffningsvérde 244903 229187 244903 229187
Finansiella tillgngar varderade till verkligt virde via
ovrigt totalresultat - - - -
" Se not 29 Ovriga fordringar.
Koncernen
Belopp KSEK Anskaffningsvéarde Bokfért virde

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Skuldinstrument varderade till verkligt varde via
resultatrdkningen = - - _
Finansiella skulder varderade till upplupet anskaffningsvarde
Skulder till koncernforetag - - - -
Ovriga skulder " 34920 32182 34920 32182
Summa skulder varderade till upplupet anskaffningsvérde 34920 32182 34920 32182

" Se not 38 Ovriga skulder.
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Finansiella instrument

Moderforetaget
Belopp KSEK Anskaffningsvarde Bokfort virde

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt virde
viaresultatrakningen
Aktier och andelar 369678 341940 480 396 428 207
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 1139100 1172940 1240961 1235155
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 359980 273790 467 530 358494
Summa finansiella tillgdngar virderade till verkligt virde
viaresultatrakningen 1868 758 1788670 2188888 2021856
Eget kapitalinstrument - - = -
Finansiella tillgdngar varderade till upplupet
anskaffningsvarde
Kassa och bank 193 239 147 254 193 239 147 254
Fordran pa koncernféretag 10833 25778 10833 25778
Ovriga fordringar " 2189 2083 2189 2083
Summa tillgdngar virderade till upplupet
anskaffningsvarde 206 261 175115 206 261 175115
Finansiella tillgdngar virderade till verkligt virde
via 6vrigt totalresultat - - - -
" Se not 29 Ovriga fordringar.
Moderforetaget
Belopp KSEK Anskaffningsvéarde Bokfort varde

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Skuldinstrument varderade till verkligt varde
viaresultatrakningen = - - -
Finansiella skulder varderade till upplupet
anskaffningsvérde
Skulder till koncernforetag - - - -
Ovriga skulder " 33 816 31379 33 816 31379
Summa skulder varderade till upplupet anskaffningsvarde 33816 31379 33816 31379
" Se not 38 Ovriga skulder.
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Hierarki for verkligt véarde

Vardering av finansiella tillgéngar, klassificerade i kategorin Niva 1

Finansiella tillg&ngar véarderade till verkligt vérde via resulta-

tet, sker utifran hierarki:

Niva 2

Vardering till noterade kurser pa en aktiv marknad.

Vérdering till berdknade varden som bygger pa observerbara
marknadsnoteringar for investeringar som inte inkluderas

iniva.

Niva 3

Virdering till berdknade varden som bygger pd antaganden
och bedémningar, faststéllda utifrdn data som inte &r obser-

verbara p& en aktiv marknad.

Koncernen 2025-12-31

Finansiella tillgdngar virderade till verkligt virde via resultatet

Belopp KSEK Niva1 Niva 2 Nivd3 Summa bokfért virde
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt
véarde via resultatet
Aktier och andelar 408 018 - 111197 519 215
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 1530094 - - 1530094
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 77734 - 389 796 467 530
Summa finansiella tillgangar virderade till
verkligt varde via resultatet 2015846 - 500993 2516839
Koncernen 2024-12-31

Finansiella tillgdngar varderade till verkligt virde via resultatet
Belopp KSEK Niva1 Niva 2 Nivda3 Summa bokfort viarde
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt
vérde via resultatet
Aktier och andelar 373016 - 99496 472512
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 1459309 - - 1459309
Ovriga finansiella placeringstillgédngar - - 405940 405 940
Summa finansiella tillgdngar virderade till
verkligt varde via resultatet 1832325 - 505435 2337760
Moderforetaget 2025-12-31

Finansiella tillgdngar varderade till verkligt virde via resultatet
Belopp KSEK Niva1 Niva 2 Nivd3 Summa bokfért virde
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt
vérde via resultatet
Aktier och andelar 369200 - 111197 480 396
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 1240961 - - 1240961
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 77734 - 389796 467 530
Summa finansiella tillgdngar virderade till
verkligt virde via resultatet 1687 895 - 500993 2188888
Moderféretaget 2024-12-31

Finansiella tillgdngar varderade till verkligt virde via resultatet
Belopp KSEK Niva1 Niva 2 Nivd3 Summabokfort virde
Finansiella tillgdngar varderade till verkligt
vérde via resultatet
Aktier och andelar 338 340 - 89 867 428 207
Obligationer och andra rantebarande
vardepapper 1235155 - - 1235155
Ovriga finansiella placeringstillgangar - - 358494 358494
Summa finansiella tillgdngar virderade till
verkligt virde via resultatet 1573495 - 448 361 2021856
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Periodférandringar for finansiella instrument i niva 3

Koncernen
2025-12-31 2024-12-31
Aktier och Ovriga finansiella Aktier och Ovriga finansiella
Belopp KSEK andeler  placeringstillgdngar Totalt andeler  placeringstillgdngar Totalt
Ingdende balans 99 496 405940 505435 94774 386 273 481047
Overféringar till/frén
nivé 3 = = - - - -
Varderférandringar i
&rets resultat 8911 19 260 28171 4722 16702 21423
Kop 12 043 11126 23169 - 2965 2965
Forsaljning -9253 -46 529 -55782 - - -
Forfall - - - - - -
Utgdende balans 111197 389 796 500993 99 496 405940 505435
Moderforetaget
2025-12-31 2024-12-31
Aktier och Ovriga finansiella Aktier och Ovriga finansiella
Belopp KSEK andeler  placeringstiligdngar Totalt andeler  placeringstillgdngar Totalt
Ingéende balans 89 867 358494 448 361 85602 339777 425 379
Overféringar till/fran
nivd 3 - - - - -
Varderférandringar i
rets resultat 9287 20177 29463 15761 20026
Kop 12 043 11126 23169 2956 2956
Forsaljning - - - - -
Forfall - - - - -
Utgéende balans 111197 389 796 500993 89867 358494 448 361
Kvittning av finansiella tillgdngar och skulder
Samtliga finansiella tillgdngar och skulder redovisas brutto i
balansrakningen. Ramavtal om nettning har inte traffats.
Aktier och andelar
Koncernen
Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Noterade vardepapper
Svensk valuta 301659 283612 408018 373016
Utlandsk valuta - - - -
Onoterade vardepapper
Svensk valuta 96 494 93499 111197 99496
Utlandsk valuta - - - -
Summa 398152 377111 519 215 472 512
Moderforetaget
Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Noterade vardepapper
Svensk valuta 273185 257 490 369 200 338 340
Utlandsk valuta - - - -
Onoterade vardepapper
Svensk valuta 96 494 84 451 11197 89867
Utlandsk valuta - - - -
Summa 369678 341940 480 396 428 207
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Obligationer och andraréntebarande vardepapper

Koncernen

Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Noterade vardepapper
Réantefonder 1408953 1385120 1530094 1459309
Summa 1408953 1385120 1530094 1459309
Moderforetaget

Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Noterade viardepapper
Réntefonder 1139100 1172940 1240 961 1235155
Summa 1139100 1172940 1240961 1235155
Ovriga finansiella placeringstillgangar
Koncernen

Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Alternativ investering 359 980 313059 467 530 405940
Summa 359980 313 059 467 530 405940
Moderforetaget

Anskaffningsvarde Bokfort varde
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Alternativ investering 359980 273790 467 530 358494
Summa 359980 273790 467 530 358494
Med alternativa investeringar avses absolutavkastande fonder tillhérande niva 1,
samt reala tillgdngar inom fastigheter, infrastruktur och skogsmark tillhérande niva 3.
Fordringar avseende direkt férsakring

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Fordringar pa férsakringstagare 753103 595460 588 393 520959
Summa 753103 595460 588 393 520959
Ovriga fordringar
Koncernen Moderféretaget

Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Fordran avseende
resultatdelningsavtal 14402 39739 - -
Ovriga fordringar 2189 2083 2189 2083
Summa 16 591 41822 2189 2083
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Materiella tillgédngar

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Anskaffningar
Ingdende anskaffningsvérde 14732 15015 14732 15015
Arets anskaffningar 1672 1333 1672 1333
Arets avyttringar/utrangeringar -610 -1616 -610 -1616
Utgdende anskaffningsvirde 15794 14732 15794 14732
Avskrivningar
Ing&ende avskrivningar -10 853 -10928 -10853 -10928
Arets avskrivningar -1582 -1468 -1582 -1468
Aterforing avyttrade/utrangerade inventarier 494 1543 494 1543
Utgéende avskrivningar -11942 -10853 -11942 -10853
Utgdende bokfort virde 3852 3879 3852 3879
Aktuell skattefordran

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Aktuell skatt 5777 5707 5777 5707
Summa 5777 5707 5777 5707
Se dven not 18 avseende Skatt samt not 36 avseende Uppskjuten skatteskuld.
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ovriga férutbetalda kostnader 7904 7223 7904 7223
Summa 7904 7223 7904 7223
Obeskattade reserver

Koncernen Moderféretaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Sakerhetsreserv - - 284785 134 243
Summa - - 284785 134243
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Forsakringstekniska avsattningar

Koncernen Moderforetaget

Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Avsittning for ej intjanade premier
och kvardrdjande risker
Ing&ende balans 669 276 666 089 597 740 597 076
Arets férandring 153 258 3188 73070 664
Utgdende balans 822534 669 276 670809 597 740
Livférsdkringsavsattning
Ingdende balans 100 546 120 691 100 546 120 691
Arets forandring
Utbetalda ersittningar avseende ingéende
forsakringstekniska avsattningar -183 809 -221738 -183 809 -221738
Driftskostnader under &ret -69 329 -80392 -69329 -80392
Inbetalda premier avseende ing8ende
forsakringstekniska avsattningar 259872 236 557 259872 236 557
Ranta och vardesakring 1538 2237 1538 2237
Engangseffekter -15014 -1537 -15014 -1537
Ovrigt avvecklingsresultat -79137 -42 228 -79137 -42 228
Arets forsakringstekniska avsattning 73815 86 956 73815 86 956
Summa Arets féréndring -12 065 -20145 -12 065 -20145
Utgdende balans 88481 100 546 88481 100546
Avsittning for oreglerade skador"
Ingéende balans 805546 722068 674167 612619
Arets forandring
Utbetalda ersattningar avseende tidigare skadeér -356 038 -316 302 -228 035 -226134
Driftskostnader under &ret - - - -
Rénta och vardesakring 2731 4203 2731 4203
Engangseffekter 29976 -26 538 30642 -24 311
Ovrigt avvecklingsresultat -31517 -23208 -32766 -10897
Arets forsakringstekniska avsattning 383 501 445323 271416 318 687
Summa Arets forandring 28653 83478 43987 61549
Utgdende balans? 834198 805 546 718154 674167
Avsittning fér aterbéring och rabatter
Ing&ende balans 822 21130 - -
Arets férandring samt uttag 318 -20308 - -
Utgéende balans 1140 822 = -
Summa Forsékringstekniska avsattningar 1746 353 1576190 1477 445 1372453
Aterférsikrares andel av forsakringstekniska
avsattningar
Livférsakringsavsattning 2720 3066 2720 3066
Oreglerade skador 28 891 27 546 28 891 27 546
Summa aterférsékrares andel av férsikringstekniska
avsattningar 31611 30613 31611 30613
Netto férsakringstekniska avsattningar 1714742 1482243 1445833 1300436
" Oreglerade skador, varav

Faststéllda skador 442293 406188 359006 321973

Icke faststallda skador 333145 349 341 300792 302654

Skaderegleringsreserv 58760 50016 58 356 49540
Summa 834198 805546 718154 674167

2) Bliwas avsattningar for oreglerade skador beréknas vanligtvis per individ, men fér Bliwas olycksfallsprodukter berdknas avsattningar avseende okanda

oreglerade skador pa gruppniva. | de fall diskontering av férsakringstekniska avsattningar sker gérs de med riskfri réanta enligt Solvens 2-regelverket.

Oreglerade skador avseende olycksfallsersattningar uppgér till 428 651 KSEK (402 057) diskonterat och 450 920 KSEK (429 896) odiskonterat.
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Avsittning for pensioner och liknande forpliktelser

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Avséttning for pensioner, PRI 119078 124 539 107 855 105 306
Summa 119078 124 539 107 855 105 306
Avsittning for pensioner ovan i egen regi
varav avsattning som omfattas av Tryggandelagen - - 107 855 105 306
harav kreditforsakrat via PRI Pensionsgaranti - - 107 855 105 306
Forandring i nettoskuld
Nettoskuld vid &rets bérjan avseende
pensionsataganden 124 539 123585 105306 97 691
Kostnad, férandring i pensionsavséttning under aret 6300 5083 6389 11306
Aktuariell vinst/forlust att redovisa mot vrigt
totalresultat -6 990 458 - -
Pensionsutbetalningar 4772 -4 587 -3840 -3691
Nettoskuld vid arets slut 119078 124 539 107 855 105 306
Se dven not 46 Pensionsdtaganden avseende koncernen.
Uppskjuten skatteskuld

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt pa orealiserade varden 67 829 50971 61726 44938
Uppskjuten skatt pa obeskattade reserver 85805 49769 - -
Uppskjuten skatt avseende underskott - - - -
Uppskjuten skatt avseende pensioner -3737 -5507 -1432 -1558
Summa uppskjuten skatt 149 896 95232 60294 43 380
Se dven not 18 avseende Skatt samt not 31 avseende Aktuell skattefordran.
Skulder avseende aterférsikring

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Avrakningssaldon 10012 11300 10 012 11300
Summa 10012 11300 10012 11300
Ovriga skulder

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Leverantorsskulder 15232 15333 15006 15211
Kallskatt personal 2396 2129 2396 2129
Kallskatt tjanstepensionsforsakring 353 348 353 348
Premieskatt 3379 3547 3379 3547
Ovrigt 13561 10825 12683 10144
Summa 34920 32182 33816 31379
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Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Personalkostnader 11599 10882 11599 10882
Sarskild Ioneskatt 5909 6332 5909 6332
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intikter 30 241 19899 29842 19536
Summa 47 749 37113 47 350 36750
Upplysningar om stéllda sédkerheter och eventualférpliktelser

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Stéllda sékerheter
Registerférda tiligdngar™ 2719596 2512786 2356574 2156 769
Ovriga panter
Kapitalférsakring som sékerhet for
pensionsforpliktelser 5614 6108 5614 6108
Eventualférpliktelser
Ansvarighet till PRI Pensionsgaranti 2157 2106 2157 2106
Ataganden? 4154 6944 4154 6272

" Till sakerhet for forpliktelser gentemot forsékringstagare fors ett skuldtackningsregister som upprattas dver tillgadngar

i enlighet med Finansinspektionens foreskrift FFFS 2015:8. Sakerheten avser skuldtackning av de férsdkringstekniska avsattningarna.

2 Avtalat &tagande, avser utfast insats i form av ovillkorat aktiedgartillskott till Granit Bostad.

Avstdmning av totalavkastning mot finansiella rapporter

Koncernen Moderforetaget

Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Marknadsvérde enligt totalavkastningstabell 2745150 2525125 2382128 2169110
Fordringar som inte klassificeras som placeringar 954 269 740184 875990 741722
Summa tillgéngar enligt balansrikningen 3699420 3265309 3258118 2910832
Totalavkastning enligt totalavkastningstabell 122 291 126 241 110472 108 591
Poster frén resultatrdkningen som inte &r med

i totalavkastningstabellen -13181 -11745 -9009 -8567
Ovrigt = - = -
Totalavkastning enligt resultatrédkningen” 109110 114 496 101464 100024

" Not10, 11,12 och 13 i resultatrédkningen.
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Upplysning om nérstaende

Som nirstdende definieras Bliwa Livférsakring, styrelseleda-
méter samt ledande befattningshavare. Som nérstdende
betraktas dven dessa personers narstdende och de foretag,
utanfor Bliwa, dar styrelseledamoéter och ledande befattnings-
havare har styrelseuppdrag.

Bliwa Livférsakring tillhandahéller, i enlighet med uppdrags-
avtal, tjanster for fullgérande av drift och forvaltning till dotter-
féretaget. Utgngspunkten &r att varje féretag ska bara de
kostnader som &r direkt hanférliga till féretaget. Priset pa de
tjanster som tillhandahalls av Bliwa bestams enligt sjalvkost-
nadsprincipen och inkluderar direkta och indirekta kostnader.
Den stdrsta delen av driftskostnaderna utgors av personalre-
laterade kostnader. Férdelningen av driftskostnader baseras
huvudsakligen p& personalens arbetsinsats i respektive bolag
och sker genom férdelningsnycklar.

Under 2024 Iamnades ett koncernbidrag fran Bliwa
Skadeforsadkring till Bliwa Livférsakring. Denna post redovisa-
des per balansdagen i fordran pa nérstédende.

Redovisade belopp i resultat- och balansrakningen for
interna transaktioner framgar i nedanstaende tabell. | 6vrigt
har inga vasentliga transaktioner utéver normala kundtrans-
aktioner p& marknadsmassiga villkor skett med andra &n nér-
stdende parter.

Koncernen Moderforetaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Forsaljning till Bliwa Skadeforsakring AB - - 43200 42200
Fordran pa Bliwa Skadeforsakring AB - - 10833 25778
varav koncernbidrag - - - 15225
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Foérvintade atervinningstidpunkter for tillgdngar och skulder

Denna tabell visar en analys av tillgdngar och skulder utifrén de
férvantade tidpunkterna fér &tervinning eller bortbokning av
samtliga koncernens tillgdngar och skulder i balansrakningen.

Koncernen
2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK =1ar >13r Summa =1ér >14r Summa
TILLGANGAR
Immateriella tillgdngar
Andraimmateriella tillgdngar 9336 126 094 135430 9335 46145 55480
9336 126 094 135430 9335 46145 55480
Placeringstillgangar
Aktier och andelar i koncernféretag - - - - - -
Aktier och andelar 408 018 111197 519 215 373016 99496 472512
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 1530094 - 1530094 1459 309 - 1459309
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 185 061 282469 467 530 115736 290204 405940
2123173 393 666 2516839 1948 061 389699 2337760
Aterforsikrares andel av Forsakringstekniska
avsattningar
Livférsakringsavsattning 624 2096 2720 615 2451 3066
Avsattning for oreglerade skador 6 383 22508 28 891 6522 21024 27 546
Avséttning for terbaring och rabatter - - - - - -
7007 24604 31611 7137 23476 30612
Fordringar
Fordran pé koncernféretag - - - - - -
Fordran avseende direkt &terférsakring 753103 - 753103 595 460 - 595460
Ovriga fordringar 16 591 - 16 591 41822 - 41822
769 694 - 769 694 637 282 - 637 282
Andra tillgéngar
Materiella tillgdngar 1431 2421 3852 1303 2576 3879
Likvida medel 228311 - 228 311 187 365 - 187 365
Aktuell skattefordran 5777 - 5777 5707 - 5707
235530 2421 237 941 194 375 2576 196 951
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Ovriga férutbetalda kostnader
och upplupna intékter 7904 - 7904 7203 20 7223
7904 - 7904 7203 20 7223
SUMMA TILLGANGAR 3152644 546 786 3699420 2803393 461916 3265509
AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Forsakringstekniska avsattningar
Avsattning for ej intjanade premier och
kvardrdjande risker 822534 - 822534 669 276 - 669 276
Livférsakringsavsattning 36 302 52179 88481 44 338 56 208 100546
Avsattning for oreglerade skador 419157 415 041 834198 416 916 388585 805546
Avsattning for aterbaring och rabatter - 1140 1140 - 822 822
1277993 468 360 1746 353 1130575 445 614 1576189
Avsattningar fér andra risker och kostnader
Avsattningar for pensioner och liknande
forpliktelser 4270 114 808 119078 3979 120560 124 539
Uppskjuten skatteskuld 64 091 85805 149 896 45463 49769 95232
68 362 200612 268974 49442 170329 219771
Skulder
Skulder avseende aterforsakring 10012 - 10012 11300 - 11300
Ovriga skulder 34920 - 34920 32182 - 32182
44932 - 44932 43482 - 43482
Upplupna kostnader ochférutbetalda intéakter
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intikter 47 749 - 47 749 37113 - 37113
47 749 - 47 749 37113 - 37113
SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER 1439036 668972 2108008 1260612 615944 1876 556
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Forvintade atervinningstidpunkter for tillgadngar och skulder, forts.

Moderforetaget
2025-12-31 2024-12-31
Belopp KSEK =1ar >13ar Summa s1ar >1ar Summa
TILLGANGAR
Immateriella tillgdngar
Andra immateriella tillgdngar 9336 126 094 135540 9335 46145 55480
9336 126 094 135430 9335 46145 55480
Placeringstillgdngar
Aktier och andelar i koncernféretag - 90000 90000 - 90000 90000
Aktier och andelar 369200 111197 480 396 338 340 89 867 428 207
Obligationer och andra rantebarande vardepapper 1240961 - 1240961 1235155 - 1235155
Ovriga finansiella placeringstillgdngar 185 061 282469 467 530 103418 255076 358494
1795222 483 666 2278888 1676 913 434943 2111856
Aterférsikrares andel av Forsakringstekniska
avséattningar
Livforsakringsavsattning 624 2096 2720 615 2451 3066
Avsattning for oreglerade skador 6 383 22508 28891 6522 21024 27 546
7007 24604 31611 7137 23476 30613
Fordringar
Fordringar pa koncernféretag 10833 - 10833 25778 - 25778
Fordran avseende direkt forsékring 588 393 - 588 393 520959 - 520959
Ovriga fordringar 2189 - 2189 2083 - 2083
601415 - 601415 548820 - 548 820
Andra tiligéngar
Materiella tillgdngar 1431 2421 3852 1303 2576 3879
Likvida medel 193 239 - 193 239 147 254 - 147 254
Aktuell skattefordran 5777 - 5777 5707 - 5707
200448 2421 202869 154 264 2576 156 840
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Ovriga férutbetalda kostnader och
upplupnaintakter 7904 - 7904 7203 20 7223
7904 - 7904 7203 20 7223
SUMMA TILLGANGAR 2621332 636 786 3258118 2403672 507160 2910832
AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Forsakringstekniska avsattningar
Avsattning for ej intjanade premier och
kvardréjande risker 670809 - 670809 597 740 - 597 740
Livférsakringsavsattning 36 302 52179 88481 44 338 56 208 100 546
Avsattning for oreglerade skador 306 394 411760 718154 289633 384 534 674167
1013 505 463940 1477 445 931711 440742 1372453
Avsittningar fér andra risker och kostnader
Avsattningar for pensioner och
iknande forpliktelser 4270 103584 108 855 3979 101327 105 306
Uppskjuten skatteskuld 60294 - 60294 43 380 - 43 380
64 564 103 584 169149 47 359 101326 148 685
Skulder
Skulder avseende &terférsakring 10012 - 10012 11300 - 11300
Ovriga skulder 33816 - 33816 31379 - 31379
43828 - 43 828 42679 - 42679
Upplupna kostnader och férutbetalda intéakter
Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intikter 47 350 - 47 350 36 751 - 36 751
47 350 - 47 350 36 751 - 36 751
SUMMA AVSATTNINGAR OCH SKULDER 1169 248 567 524 1737772 1058499 542069 1600568
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Totala driftskostnader

Koncernen Moderforetaget

Belopp KSEK 2025 2024 2025 2024
Driftskostnader i forsakringsrorelsen (not 9) -265867 -304 859 -228 969 -274 403
Driftskostnader for skadereglering (not 6) -27 273 -26 318 -24774 -23679
Kapitalférvaltningskostnader (not 12) -8798 -8474 -5550 -5295
Samtliga -301939 -339650 -259293 -303377
Samtliga driftskostnader per kostnadsslag
Personalkostnader -131553 -137 697 -133 587 -144 815
Lokalkostnader -15754 -18 235 -15754 -18 235
Avskrivningar -10 918 -10804 -10 918 -10 804
(3vrigt” -143 714 -172 915 -99 034 -129 524
Summa -301939 -339650 -259293 -303377
Arvode och ersattning till revisionsféretag?
PwC AB
Revisionsuppdrag -1173 -1138 -880 -853
Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget - - - -
Skatterédgivning - - - -
Summa -1173 -1138 -880 -853
| &vrigt ingdr bland annat driftskostnadsersattning frén dotterféretag om 43 200 KSEK (42 200). Denna post finns endast i moderforetaget.
2 Med revisionsuppdrag avses granskning av &rsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning,

dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser

vid s&dan granskning eller genomférandet av s&dana 6vriga arbetsuppgifter.
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Personal

Koncernen Moderforetaget
Medelantalet anstillda i férhallande till rsarbetstid 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Kvinnor 75 75 75 75
Man 43 41 43 41
Summa 118 116 118 116
Antal anstillda vid &rets utgéng
Kvinnor 77 78 77 78
Man 44 44 44 44
Summa 121 122 121 122
Sjukfrénvaro bland anstillda
Sjukfranvaro 3,3% 3,4% 3,3% 3,4%
Koénsfordelning ledande befattningshavare,
andeli procent
Styrelse
Kvinnor 60% 58% 50% 50%
Man 40% 42% 50% 50%
VD och ledande befattningshavare
Kvinnor 67% 71% 67% 71%
Man 33% 29% 33% 29%
Léner och andra erséattningar
Styrelse, verkstéllande direktor och ledande
befattningshavare i moderféretaget 18479 17734 18479 17734
Ovriga anstallda 74 957 67 378 74 957 67 378
Summa? 93437 85112 93437 85112
Pensioner och sociala kostnader
Pensioner inklusive I6neskatt
Styrelse, verkstallande direktor och ledande
befattningshavare i moderforetaget 6703 6149 6703 6149
Ovriga anstillda 13186 12368 15220 19 486
Sociala avgifter 29874 27 458 29874 27 458
Summa" 49673 45975 49673 53093
" Lon och ersattningar for verkstéllande direktor i dotterforetaget betalas ut av Bliwa Livforsakring dar personen ar anstalld.
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Personal, forts.

Specifikation till Ioner och andra ersattningar”

Moderforetaget 2025
Grundlon 2025/ Andra Rorlig Ovriga Pensioner

Styrelsearvode Styrelsearvode ersattningar ersattning formaner  inkl. Ioneskatt
Belopp KSEK 2025/2026  2024/2025 2025 2025 2025 2025 Summa
Verkstéllande direktor
Johan Barrefelt - 3757 - - 23 1742 5521
Ledande befattningshavare
Johan Gunnarson, vice VD,tom - 2150
2025-09-30 - - 92 936 3188
Jessicalngeson, vice VD, from 2025-10-01 - 575 - - 5 313 893
Andra ledande befattningshavare ? - 10362 - - 223 3702 14 286
Styrelseordférande
Bengt-Ake Fagerman 315 300 85 = = = 385
Ovriga styrelseledaméter
Jan Ahlstrom 175 165 80 - - - 245
Nicklas Hjert 175 165 55 - - - 220
Maritha Lindberg 175 165 90 - - - 255
Johan Held, fr o m bolagstdamman 2025 175 - - - - - -
Louise Sander, fr o m bolagstamman 2025 175 - - - - - -
Asa Hjalte, fr o m bolagstimman 2024 tom
februari 2025 - 138 - - - - 138
Elisabeth Wisen, t o m augusti 2025 - 165 55 - - - 220
Erik Callert, t o m devember 2024 - 110 64 - - - 174
Fanny Hellsing, arbetstagarrepresentant - - - - - - -
Linda Noorizadeh Kihlstrand,
arbetstagarrepresentant - - - - - - -
Summa 1190 18052 429 - 343 6693 25525

' Ersattningar till styrelsen i tabellen ovan visar utbetalda ersattningar for styrelseperioden 2024/2025 samt beslutade arvodenfér 2025/2026
som utbetalas efter bolagsstamman 2026. Styrelseperioden I18per fran maj 2025 till maj 2026 och erséttningen for styrelsearvode och andra
ersattningar betalas ut i efterskott.

2 Antalet andraledande befattningshavare uppgar per 31 december 2025 till 4 personer.
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Personal, forts.

Specifikation till IGner och andra ersattningar”

Moderforetaget 2024

Grundlon 2024/ Andra
Styrelsearvode Styrelsearvode ersattningar
Belopp KSEK 2024/2025 2023/2024 2024 Summa
Verkstéllande direktér
Johan Barrefelt, from 2025-01-01 - - - -
Tua Holgersson, tom 2024-12-31 - 4245 - 6055
Ledande befattningshavare
Johan Gunnarson, vice VD - 2767 - 4105
Andra ledande befattningshavare ? - 8982 - 12415
Styrelseordférande
Bengt-Ake Fagerman 300 300 165 465
Ovriga styrelseledamoter
Jan Ahlstrom 165 165 55 220
Nicklas Hjert 165 165 55 220
Asa Hjalte, fr o m bolagsstamman 2024 tom
februari 2025 138 - - -
Erik Collert, fr o m bolagsstamman 2024 tom
december 2024 110 - - -
Maritha Lindberg 165 165 90 255
Vidar Mohammar, t o m bolagsstamman 2024 - 165 85 250
Fredrik Rosencrantz, t o m bolagsstdamman 2024 - 165 - 165
Elisabeth Wisén 165 165 - 165
Fanny Hellsing, arbetstagarrepresentant - - - -
Linda Noorizadeh Kihlstrand,
arbetstagarrepresentant - - - -
Summa 1208 17 284 450 24 315
) Ersattningar till styrelsen i tabellen ovan visar utbetalda ersattningar for styrelseperioden 2023/2024 samt beslutade arvodenfér 2024/2025
som utbetalas efter bolagsstimman 2025. Styrelseperioden Iper fran maj 2024 till maj 2025 och ersattningen fér styrelsearvode och andra
ersattningar betalas ut i efterskott.
2 Antalet andra ledande befattningshavare uppgar per 31 december 2024 till 5 personer.
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Personal, forts.

Erséttning till ledande befattningshavare

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgér ett fast &rligt
arvode enligt bolagsstdmmans beslut. Arvode utgar dven till
ledamoter i revisionsutskottet samt finanskommittén i enlighet
med bolagsstdmmans beslut. Varken styrelsearvode eller
annat arvode, enligt ovan, utgér till personer som &r anstéllda i
Bliwa Livforsakring. Det innebar att de personer som ar
arbetstagarrepresentanter i styrelsen inte erhéller styrelse-
arvode eller annat arvode.

Ersattning till VD, vice VD och till andra ledande befatt-
ningshavare utgérs av grundlén, dvriga fdrmaner och pension.
VD, vice VD och andra ledande befattningshavare har inte ratt
tillindividuell- eller kollektiv rorlig ersattning. Inte heller de
som arbetar inom aktuarie-, compliance- respektive riskfunk-
tionen har ratt till rorlig ersattning.

Berednings och beslutsprocess

Samtliga ersattningar, inklusive pensionsavsattningar, till VD,
vice VD samt ansvariga for aktuarie-, compliance respektive
riskfunktionen, beslutas av styrelsen. Fast ersattning till
befattningshavare som ar direktrapporterande till VD, beslu-
tas av VD efter samréd med styrelseordféranden. Styrelsen
beslutar alltid om rorliga ersattningar.

Erséattningssystem

Styrelsen beslutar om ersattningsriktlinjer som beskriver sys-
temen for fast och rorlig ersattning. Ersattningsriktlinjerna
anger grunder och principer for hur ersattningar ska faststal-
las, samt hur riktlinjerna ska tillampas och féljas upp. Vidare
framgér krav p& offentliggérande i enlighet med Finans-
inspektionens féreskrifter och allménna radd om arsredovis-
ning i forsakringsforetag och tjanstepensionsforetag (FFFS
2019:23).

En redogorelse for Bliwas ersattningssystem offentliggors
p& www.bliwa.se som en del av Bliwas rapport om solvens och
finansiell stéllning (SFCR) i samband med att arsredovis-
ningen faststalls.
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Rorliga ersattningar

Kollektiv rérlig erséttning

Styrelsen beslutar infér varje ar om kollektiv rorlig ersattning
till anstéllda ska utg& fér kommande &r. Den kollektiva rorliga
ersattningen fér 2025 kunde maximalt uppga till ett prisbas-
belopp vid heltidstjanst och 100 procent maluppfyllelse. For-
utsattningen for att kollektiv rorlig ersattning ska betalas ut ar
att resultatet fore bokslutsdispositioner och skatt ar positivt,
attinterna solvens- och kapitalkrav ar uppfyllda samt att upp-
satta mél for verksamhets8ret har uppnatts. Av den kollektiva
rorliga ersattningen satts tio procent av till pension enligt gal-
lande kollektivavtal.

For 2025 har en avsattning for rorlig ersattning gjorts for
maluppfyllelse uppgéende till 25 000 kronor vid heltidstjanst.
Inom Bliwa finns inga individuella rorliga ersattningar.
Kollektiv rorlig ersattning betalas endast ut som 16n.

Avgéngsvederlag
Foér nuvarande VD och vice VD utgér, i handelse av uppsag-
ning frn Bliwa Livférsakrings sida, ersattning fér uppsig-
ningstid samt avgangsvederlag om maximalt 18 manader. Vid
egen uppsagning har VD och vice VD 6 m&naders
uppsagningstid.

Andra ledande befattningshavare omfattas av uppsag-
ningsvillkor i enlighet med géllande kollektivavtal.

Pensioner

Pensionséldern for VD &r 65 ar. Pensionen &r avgiftsbestamd
och uppgér till 35 procent av &rslénen. Tidigare vice VD har
ratt till pensionsférmén enligt Férsékringsbranschens tjanste-
pensionsplan FTP 2 upp till 7,5 inkomstbasbelopp.

Darutdver tillkommer en avgiftsbestdmd pension pé 30 pro-
cent av &rsldnen. Andra ledande befattningshavare omfattas
av Forsakringsbranschens tjanstepensionsplan, FTP1 alterna-
tivt FTP2.
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Pensionsataganden

Koncernen
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31
Periodens pensionskostnad
Férmaner intjanade under perioden 1026 2129
Férmaner intjainade under tidigare perioder - -2020
Réntekostnader 4342 4974
Total pensionskostnad att redovisa i resultatrdkningen 5368 5083
Att redovisa mot eget kapital
Aktuariell vinst (-)/ forlust (+) att redovisa mot Ovrigt totalresultat -6 990 458
Belopp att redovisa mot eget kapital -6 990 458
Forandring av nuvirdet av formansbestimda
pensionsforpliktelser under dret
Ing&ende forpliktelse 124 539 123 585
Férmaner intjinade under perioden 1026 2129
Férmaner intjanade under tidigare perioder - -2020
Réantekostnader 4342 4974
Pensionsutbetalningar -3840 -4 587
Aktuariell vinst (-)/ forlust (+) p.g.a. fordndrade finansiella antaganden -8197 -1165
Aktuariell vinst (-)/ forlust (+) p.g.a. forandrade demografiska
antaganden 1207 1623
Erfarenhetsmassiga vinster (-)/ forluster (+) - -
Utgdende forpliktelse 119078 124 539
Avstiamning av fordndring av pensionsskuld
Ingdende nettoskuld 124 539 123 585
Aktuariell vinst (-)/ forlust (+) att redovisa mot Ovrigt totalresultat -6 990 458
Periodens pensionskostnad 5368 5083
Pensionsutbetalningar -3840 -4 587
Utg&ende nettoskuld 119078 124 539
Forutsattningar
Diskonteringsranta 3,8% 3,5%
Arlig I6nedkning 2,2% 2,3%
Inkomstbasbelopp 2,2% 2,3%
Arlig 6kning av pension 1,7% 1,8%
Arlig 6kning av fribrev 1,7% 1,8%
Avgangsintensitet 5,0% 5,0%
Antal utfastelser somingér i férpliktelsen 163 162
Antal 2025-12-31 2024-12-31
Aktiva 20 20
Sjukpensionarer 1 1
Fribrevshavare 82 85
Pensionarer 60 56
Summa 163 162
Pensionsutbetalningarna exklusive [6neskatt férvéantas under 2026 uppga till 4 270 KSEK (3 840).
Den modifierade durationen fér pensionstagandet inklusive I6neskatt &r 14 (15) &r.
Kénslighetsanalys

Effekt pa formansbestamd forpliktelse
Antal Foérandring av antagande Okning Minskning
2025-12-31
Diskonteringsranta 0,5 %-enhet -9 375 10 394
2024-12-31
Diskonteringsranta 0,5 %-enhet -10 246 11409
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Operationell leasing

Den totala operationella leasingkostnaden fér ret for kon-
cernen uppgick till 15 MSEK (17) och avser hyra for lokaler.
Framtida leasingavgifter for operationella leasingavtal for-
delas i nedan forfallotidpunkter.

Koncernen Moderfoéretaget
Belopp KSEK 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Hyresavtal for lokaler
Inom ett &r 16100 14700 16100 14700
Senare &n ett & men inom fem &r 18 000 34800 18 000 34800
Senare &n fem ar - - - -
Summa 34100 49500 34100 49500

Vinstdisposition

Styrelsen i Bliwa Livférsakring foreslar att 2025 ars vinst

om 60 540 426 kronor 6verfors till konsolideringsfonden och
aven att bolagsstdmman darefter faststéller konsoliderings-
fonden till sammantaget 1236 561 089 kronor.

Vinstdisposition

Konsolideringsfond 1176 020663
Tilldelad aterbaring 2025 -
Aretsresultat 60540 426
Summa 1236561089

Visentliga hindelser efter arets utgang

Ny organisation

Den 1mars 2026 tradde en ny organisation i kraft i Bliwa
Livforsakring. Organisationen skapar annu battre forutsatt-
ningar for samverkan, dgarskap och leverans av kundvarde
inom strategiskt viktiga omréden fér Bliwa. | samband med
den nya organisationen utsags Jessica Ingeson till VD i Bliwa
Skadeforsdkring. Jessica arbetar som CFO och vice VD Bliwa
Livforsakring och eftertrader Johan Gunnarson i rollen om VD
i Bliwa Skadeforsakring.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Foérandringar i utvecklingsarbete av IT-miljé

I slutet av mars 2026 beslutade styrelsen om storre férand-
ringar i v&rt padgéende utvecklingsarbete med att férnya var
IT-miljo. Till féljd av detta foreligger nedskrivningsbehov om
uppskattningsvis cirka 14 MSEK motsvarande den del av den
aktiverade utvecklingsutgiften som inte langre bedoms gene-
rera ndgra framtida ekonomiska férdelar.
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Styrelsen & VDs underskrifter

Arsredovisningen har beslutats den 10 april 2026
Stockholm den 10 april 2026, genom digital signatur

Bengt-Ake Fagerman
Styrelseordforande

Louise Sander Maritha Lindberg Jan Ahlstrém
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Nicklas Hjert Johan Held
Styrelseledamot Styrelseledamot
Linda Noorizadeh Kihistrand Fanny Hellsing
Arbetstagarrepresentant Arbetstagarrepresentant

Johan Barrefelt
Verkstéllande direktor

Var revisionsberittelse har lamnats den dag som framgér av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Catarina Ericsson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Bliwa Livférsakring, 6msesidigt
Org.nr502006-6329

Rapport om &rsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for Bliwa Livforsakring, Omsesidigt fér &r 2025 med
undantag fér hallbarhetsrapporten pa sidorna 15-21 och 111-
112. Bolagets &rsredovisning och koncernredovisning ingar p&
sidorna 39-103.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i
enlighet med lagen om &rsredovisning i férsakringsféretag
och ger enialla vasentliga avseenden rattvisande bild av
moderbolagets finansiella stallning per den 31 december
2025 och av dess finansiella resultat for aret enligt lagen om
&rsredovisning i férsakringsféretag. Koncernredovisningen
har upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning i for-
sakringsforetag och ger eni alla vasentliga avseenden rattvi-
sande bild av koncernens finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat for &ret enligt
lagen om &rsredovisning i férsikringsféretag. Vara uttalanden
omfattar inte hallbarhetsrapporten pa sidorna 15-21 och 111-
112. Foérvaltningsberéttelsen ar férenlig med arsredovisning-
ens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstémman faststaller resulta-
trakningen och balansrakningen for moderbolaget och
koncernen.

Véra uttalanden i denna rapport om &rsredovisningen och
koncernredovisningen &r férenliga med innehéllet i den kom-
pletterande rapport som har dverlamnats till moderbolagets
revisionsutskott i enlighet med revisorsférordningens
(537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt full-
gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar
att, baserat pa var bista kunskap och dvertygelse, inga for-
bjudna tjanster som avses i revisorsforordningens (537/2014)
artikel 5.1 har tillhandahéllits det granskade bolaget eller, i
forekommande fall, dess moderforetag eller dess kontrolle-
rade foretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Var revisionsansats
Revisionens inriktning och omfattning
Vi utformade vA&r revision genom att faststilla vasentlighets-
nivé och bedéma risken fér viasentliga felaktigheter i de finan-
siella rapporterna. Vi beaktade sarskilt de omraden dar verk-
stallande direktoren och styrelsen gjort subjektiva
beddmningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga upp-
skattningar som har gjorts med utg&ngspunkt fran antagan-
den och prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur ar
osékra. Liksom vid alla revisioner har vi ocksé beaktat risken
for att styrelsen och verkstéllande direktéren &sidosatter den
interna kontrollen, och bland annat dvervagt om det finns
belagg for systematiska avvikelser som givit upphouv till risk for
vasentliga felaktigheter till foljd av oegentligheter.

Vi anpassade Var revision for att utféra en &ndamalsenlig
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granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella rap-
porterna som helhet, med hansyn tagen till koncernens struk-
tur, redovisningsprocesser och kontroller samt den bransch i
vilken koncernen verkar.

Véasentlighet

Revisionens omfattning och inriktning p&verkades av vér
bedémning av véasentlighet. En revision utformas for att uppné
en rimlig grad av sakerhet om huruvida de finansiella rappor-
ternainnehaller ndgra vasentliga felaktigheter. Felaktigheter
kan uppsta till fljd av oegentligheter eller misstag. De betrak-
tas som vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen kan
férvantas péverka de ekonomiska beslut som anvindarna fat-
tar med grund i de finansiella rapporterna.

Baserat p& professionellt omddme faststallde vi vissa kvan-
titativa vasentlighetstal, daribland fér den finansiella rappor-
teringen som helhet. Med hjalp av dessa och kvalitativa dver-
vaganden faststéllde vi revisionens inriktning och omfattning
och v8ra granskningsatgarders karaktér, tidpunkt och omfatt-
ning, samt att bedéma effekten av enskilda och sammantagna
felaktigheter pa de finansiella rapporterna som helhet.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sérskilt betydelsefulla omr&den for revisionen dr de omraden
som enligt var professionella bedémning var de mest betydel-
sefulla fér revisionen av arsredovisningen fér den aktuella
perioden. Dessa omrden behandlades inom ramen for revi-
sionen av, och i vart stillningstagande till, rsredovisningen
som helhet, men vi gér inga separata uttalanden om dessa
omréden.

Sarskilt betydelsefullt omrade

Vérdering av avséttning for oreglerade skador samt
livférsdkringsavséattning

Avsattning for oreglerade skador och livforsakringsavsattning
utgor en vasentlig balanspost.

Vardering av avsattning for oreglerade skador och livforsak-
ringsavsattning baseras pd anvindning av vedertagna aktua-
riella metoder och innefattar vasentliga uppskattningar och
beddmningar om framtida utfall av kostnaden fér intraffade
skador. Faktorer som beaktas inom ramen for de aktuariella
berakningarna ar bland annat sjuklighet, dédlighet och
diskonteringsranta.

| koncernen tillkommer antaganden om arbetsléshet.
Avsattningarna avser ett flertal olika produkter dar egenska-
per hos produkterna paverkar berdkningsmodellerna.

For ytterligare beskrivning se redovisningsprinciper i not 1
samt not 34 for mer detaljerade upplysningar.

Hur var revision beaktade det sérskilt betydelsefulla omradet
Vara revisionsatgarder har bland annat omfattat nedan aktivi-
teter dar vi 4ven har anvént oss av var egen aktuariespecialist.
Vihar:

« Utvarderat verksamhetens processer och styrning for var-
dering av oreglerade skador och livférsakringsavsattning.

+ Validerat ett urval av kontroller inom processen for att
berakna oreglerade skador och livforsakringsavsattning. Vi
har bland annat validerat kontroller dver indata, aktuariella
berakningar och bokféring av avsattningen.

+ Beddmt och utmanat de i varderingen anvanda aktuariella
metoder, modeller och underliggande antaganden.

» Utfort egna berakningar for ett urval av
forsakringsprodukterna

- Granskat informationen som presenteras i
&rsredovisningen.

Vérdering av finansiella instrument som vérderas till verkligt
vérde inivd 3
Verksamhetens placeringstillgdngar i niva 3 utgér en vasentlig
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del av totala placeringstillgéngar. | varderingen av finansiella
instrument i niva 3 anvénds icke observerbara indata fér
berakningar av verkligt varde.

| varderingar som baseras pa uppskattningar och bedém-
ningar finns en inneboende osakerhet hanforlig till ledningens
val av varderingsmodeller och antaganden.

For ytterligare beskrivning se redovisningsprinciperinot 1
samt not 21 och 22 f6r mer detaljerade upplysningar.

Vara revisionsétgarder har bland annat omfattat nedan aktivi-
teter. Vihar:

- Beddmt verksamhetens processer och styrning for varde-
ring av niva 3-innehav.

« Bedomt modeller och metoder som verksamheten anvéan-
der vid varderingen

+ Beddmt och utmanat de i varderingen anvanda aktuariella
metoder, modeller och underliggande antaganden.

- For ett stickprov av bolagets varderingar har vi utvarderat
rimligheten i ledningens uppskattningar och bedémningar
vid berdkning av verkligt varde.

- Granskat informationen som presenteras i
&rsredovisningen.

Annan information &n &rsredovisningen

Detta dokument innehéller &ven annan information &n &rsre-
dovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa sid-
ornai-14, 22-38 och 107-110. Det ar styrelsen och verkstal-
lande direktdren som har ansvaret fér denna andra
information.

Vért uttalande avseende arsredovisningen och koncernre-
dovisningen omfattar inte denna information och vi gér inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen &r det vart ansvar att Isa den information
som identifieras ovan och évervdga om informationen i
vésentlig utstréckning &r oférenlig med &rsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi d&ven
den kunskap vii 6vrigt inhamtat under revisionen samt bedo-
mer om informationen i dvrigt verkar innehalla visentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pé det arbete som har utférts avseende
dennainformation, drar slutsatsen att den andra informatio-
nen innehaller en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rap-
portera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansva-
ret for att &rsredovisningen och koncernredovisningen upprét-
tas och att de ger en réttvisande bild enligt lagen om 8rsredo-
visning i forsékringsféretag och, vad géller
koncernredovisningen, enligt lagen om &rsredovisning i for-
sakringsforetag. Styrelsen och verkstallande direktéren
ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer &r néd-
véndig for att uppratta en arsredovisning och koncernredovis-
ning som inte innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren for
beddémningen av bolagets och koncernens férméaga att fort-
sétta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tillampligt, om for-
h&llanden som kan paverka férmégan att fortsatta verksam-
heten och att anvéanda antagandet om fortsatt drift.

Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrel-
sen och verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphéra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt
alternativ till att gdra ngot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrel-
sens ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat évervaka bola-
gets finansiella rapportering.
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Revisorns ansvar
Vara mél &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
&rsredovisningen som helhet inte innehaller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att [damna en revisionsberittelse som innehaller
véra uttalanden. Rimlig sikerhet &r en hég grad av sikerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en s8dan finns. Felaktigheter kan
uppsta pé grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
férvantas péverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instélining under
hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer viriskerna for vasentliga felaktig-
heter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder
bland annat utifrdn dessa risker och inhdmtar revisionsbevis
som dr tillréckliga och &ndamélsenliga fér att utgdra en
grund for vara uttalanden. Risken for att inte uppticka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an
for en vasentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalsk-
ning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller &si-
doséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en férstéelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse fér var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r Iampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

- utvéarderar vilampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

- drarvi en slutsats om lampligheteni att styrelsen och verk-
stallande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av rsredovisningen. Vi drar ocksa en slut-
sats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huru-
vida det finns ndgon vésentlig osékerhetsfaktor som avser
saddana héndelser eller férhallanden som kan leda till bety-
dande tvivel om bolagets férméaga att fortsétta verksam-
heten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osa-
kerhetsfaktor, méste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmérksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vasentliga osikerhetsfaktorn eller, om s&dana upp-
lysningar &r otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen. Véra slutsatser baseras p& de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhéllanden géra att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten.

- utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen
och innehéllet i arsredovisningen, dribland upplysning-
arna, och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och hdndelserna pé ett sitt som ger en
rattvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens pla-
nerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
maste ocks& informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Vi méste ocksa férse styrelsen med ett uttalande om att vi
har foljt relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och
ta upp alla relationer och andra férhéllanden som rimligen kan
paverka vart oberoende, samt i tillampliga fall tgérder som
har vidtagits fér att eliminera hoten eller motétgarder som har
vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen faststal-
ler vi vilka av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla

105



for revisionen av &rsredovisningen, inklusive de viktigaste
beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter, och som darfor
utgér de for revisionen sarskilt betydelsefulla omradena. Vi
beskriver dessa omréden i revisionsberéttelsen sdvida inte
lagar eller andra forfattningar forhindrar upplysning om
fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en
revision av styrelsens och verkstallande direktorens forvalt-
ning fér Bliwa Livforsékring Omsesidigt fér &r 2025 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens leda-
moter och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for
rikenskapséret.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt full-
gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositio-
ner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddémning av om
utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller
pé storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehoy, likviditet och stéllning i vrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedéma bolagets och koncernens eko-
nomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bola-
gets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pé ett
betryggande satt. Den verkstéllande direktoren ska skdta den
I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvis-
ningar och bland annat vidta de atgérder som &r nédvéndiga
for att bolagets bokfdring ska fullgoras i 6verensstammelse
med lag och fér att medelsférvaltningen ska skétas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om
négon styrelseledamot eller verkstéllande direktdren i ndgot
vasentligt avseende:

. foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon for-
summelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

- pandgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
férsakringsrorelselagen, lagen om &rsredovisning i forsak-
ringsforetag eller bolagsordningen.
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Vart mal betréffande revisionen av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka &tgarder eller férsummel-
ser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust
inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller férlust grundar sig framst pa revisionen av rakenska-
perna. Vilka tillkommande granskningsétgérder som utférs
baseras pé var professionella bedémning med utgdngspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sddana &tgérder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi gar ige-
nom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
&tgéarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
héllbarhetsrapporten

Det &r styrelsen som har ansvaret for héllbarhetsrapporten fér
&r 2025 pa sidorna 15-21 samt 111-112 och fér att den ar upp-
rattad i enlighet med arsredovisningslagen i enlighet med den
aldre lydelsen som géllde fére den 1juli 2024.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade héllbarhetsrapporten.
Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har
en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jam-
fort med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har.

Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for
vart uttalande.

En héllbarhetsrapport har upprittats.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Torsgatan 21,113 97
Stockholm, utségs till Bliwa Livférsékring Omsesidigts revisor
av bolagsstamman den 28 april 2025 och har varit bolagets
revisor sedan 30 maj 2017.

Stockholm, den dag som framgar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Catarina Ericsson
Auktoriserad revisor
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Bliwas fullmaktige 2025

Utsedd av organisationen
Enligt & 4A i bolagsordningen

Ordinarie

Fullmé&ktigeledmot

Ledarna Thomas Eriksson
Unionen Erika Ejderhamn Roupé
Ersattare

Ledarna Erica Ropero

Unionen Peter Hellberg

Utsedd av deldagarnaii val till fullmaktige

Enligt & 4B i bolagsordningen

Ordinarie

Fullméaktigeledmot

Vald av deladgarna
Vald av delagarna
Vald av deldgarna
Vald av delagarna
Vald av deldgarna
Vald av deldgarna
Vald av delagarna
Vald av deldgarna

Ersattare

Fredrik Winther
Jonas Jonsson
Louise Berglund
Karin Linder
Ylva Zachrisson
Tomas Olofsson
Anne Furuliden
Jan Nilsson

Vald av deldgarna
Vald av delagarna
Vald av delagarna
Vald av deldgarna
Vald av delagarna

Fredrik Holmqvist
Elisabeth Ehn Holmstrém
Rika Beckius

Camilla Bernsdorf

Sara Rothman

Utsedd av juridisk person
Enligt § 4Cibolagsordningen

Ordinarie

Fullmé&ktigeledmot

SH Pension Annelie Helsing
Finansforbundet Ann-Charlotte Karlsson
Ledarna Sara Kullgren
Unionen Linda Wallin
Lararforsakringar Birgitta Halldén
Sandvik Janne Hedstrom
PostNord Christina Diener
Nordnet Liza Nilsson
Vattenfall Maijlis Nystedt
Saab Group Peter Gerestad
Ersattare

SH Pension Katarina Karlén
Finansforbudnet Anna-Karin Glimstrom
Ledarna Claes Falk
Unionen Magnus Sjélander
Lararforsékringar Vakant

Sandvik Henrik Lindstrom
PostNord Cathrin Andersson
Nordnet Per Lindberg
Vattenfall Anna Heder

Saab Group Christine Sjoberth

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025
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Bliwas styrelse

Bengt-Ake Fagerman
Ordférande styrelsen
Ledamot Placeringsutskott
Foédelsedr 1954

| styrelsen sedan 2016

Jan Ahlstrom
Ledamot styrelsen,
Ordférande Risk- och revisionsutskott
Fodelsedr1956

| styrelsen sedan 2020

Styrelsens sekreterare

AsaPetersson-Bergsten
Fédelsedr 1970

Styrelsens sekreterare sedan 2021
Anstalld i Bliwa sedan 2007

Ars- och hllbarhetsredovisning 2025

Nicklas Hjert

Ledamot styrelsen

Ledamot Risk- och revisionsutskott
Fodelseér1972

| styrelsen sedan 2018

Maritha Lindberg

Ledamot styrelsen
Ordférande Placeringsutskott
Foédelsedr 1960

| styrelsen sedan 2010

Linda Noorizadeh Kihistrand
Ledamot styrelsen
(Arbetstagarrepresentant)
Fédelsear 1988

| styrelsen sedan 2023

Verkstéllande direktor

Johan Barrefelt
Fodelsear 1976
Anstalld i Bliwa sedan 2025

Louise Sander

Ledamot styrelsen

Ledamot Risk- och revisionsutskott
Fodelseér1969

| styrelsen sedan 2025

Johan Held

Ledamot styrelsen
Ledamot Placeringsutskott
Fédelsedr1958

| styrelsen sedan 2025

Fanny Hellsing

Ledamot styrelsen
(Arbetstagarrepresentant)
Fédelsear 1986

| styrelsen sedan 2021

Valberedning

Kristina Ensgard
Ordférande

Ylva Zachrisson
Ledamot

Henrik Gradin
Ledamot

Martin Wastfelt
Ledamot

Thomas Ericsson
Ledamot
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Bliwas ledning

Johan Barrefelt

VD

Fodelsear 1976
Anstalld sedan 2025

Lotta Gren

Chef IT & Utveckling
Fodelsear 1972
Anstélld sedan 2023

Ars- och hllbarhetsredovisning 2025

Jessica Ingeson
Vice VD & CFO
Fodelsear 1982
Anstélld sedan 2016

Johan Gunnarson
T.f. Chef Marknad
Fodelsear 1962
Anstalld sedan 2004

Maria Wahlstrom
Chef Kund & HR
Fodelsear 1976
Anstéalld sedan 2025

Asa Petersson-Bergsten

Chef Juridik & Foretagsstyrning
Fédelsear 1970

Anstélld sedan 2007
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GRI-innehallsindex

Bliwas hallbarhetsredovisning uppfyller kravet om hallbarhets-
redovisning i Lagen (1995:1560) om &rsredovisning
i forsakringsforetag.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade héllbarhets-
rapporten aterfinns p& sidan 106.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Bliwa har rapporterat informationen som aterfinns i detta
GRI-innehallsindex for perioden 2025-01-01-2025-12-31
med hanvisning till GRI-standarderna.
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GRI-index

GRI-standard

Upplysning

Kommentar/sidhanvisning

Statement of use

GRI1: Foundation 2021
Organisationsprofil

Bliwa har rapporterat informationen som aterfinns i detta GRI-innehallsindex
for perioden 2023-01-01-2023-12-31 med hanvisning till GRI-standarderna

GRI innehallsindex

Inledning GRI-index

GRI 2: General Disclosures 2021

Redovisningsprofil

2-1-a: Organisationens namn

2-1-b: Agarstruktur och bolagsform
2-1-c: Lokalisering av huvudkontoret
2-1-d: Léander dar verksamhet bedrivs

Bliwa Livférsakring, dmsesidigt
3-38 samt forvaltningsberattelse
Stockholm, Sverige

Sverige

GRI 2: General Disclosures 2021

Aktiviteter och anstéllda

2-2-a: Affarsenheter som inkluderas i hallbarhetsredovisningen

2-2-b: Affarsenheter som inkluderas i finansiellredovisning och
héllbarhetsredovisning

2-2-c: Affarsenheter som inte kontrolleras av moderféretaget

2-3-a: Redovisningsperiod och redovisningscykel for
héllbarhetsrapportering

2-3-b: Redovisningsperiod for finansiell rapportering
2-3-c: Publikationsdatum/datum for publicering av rapport
2-3-c: Kontaktuppgifter fér fragor om redovisningen
2-4-a: Foérandringar av information

2-5-a: Extern granskning av finansiell rapportering

2-5-b: Extern granskning av hallbarhetsrapport

Inledning GRI-index
Inledning GRI-index

Inte tillampligt
Inledning GRI-index och &rligen

Arligen

28 april 2026

Redovisningens sista sida

Inga justeringar sedan foreg. period
Revisionsberattelse

Inledning av GRI-index

GRI 2: General Disclosures 2021

Styrning

2-6: Aktiviteter, vardekedja, och annat som hor till affarsrelationer
(s& som marknadsnérvaro, produkter och tjanster)

2-7: Information om anstéllda

2-8:  Information om konsulter, volontérer (ej anstéllda)

3-38 samt forvaltningsberéttelse

Not 45
Inte tillampligt

GRI 2: General Disclosures 2021

Nominering och urval av hogsta
beslutande organ

Strategi

2-9-a: Styrningsstruktur

2-9-b: Styrelseorgan som &r beslutsfattande och 6vervakar hanteringen
av organisationens inverkan p& ekonomi, miljé och ménniskor

2-9-c: Styrelsens sammansattning

2-10-a: Process for nominering och urval av det hogsta beslutande organet

2-10-b: Kriterier for urval som anvéants vid nominering och tillsattande av
det hogsta beslutande organet

5-6,21,108-110
5-6, 21

Not 45
5-6,21,108-110

5-6,21,108-110

GRI 2: General Disclosures 2021

Intressentdialog

2-23: Policydtaganden samt forsiktighetsprincipens tillamplighet
2-28: Medlemskap i organisationer

16-21
Forvaltningsberattelse samt 16-21

GRI 2: General Disclosures 2021

Visentliga fragor

2-29: Férhéliningssétt till intressentgrupper och intressentdialog
(urval, metoder fér samarbete och vésentliga fragor)

2-30: Andel anstéllda som omfattas av kollektiva férhandlingar

16-21

Samtliga anstallda omfattas

GRI 3: Vasentliga fragor 2021

Hallbara investeringar, egen upplysning

Ekonomiska resultat

3-1: Fragor som identifierats som vasentliga
3-2: Férteckning éver vésentliga fragor

3-2-a: Procentuell andel av férvaltat kapital som har genomgatt positiv
eller negativ screening av miljé- eller sociala fragor

3-3: Management of material topics/Styrning/hantering av
vésentliga frégor

3-3-d: Fdrsiktighetsprincipens tillampning

Inledning GRI-index

16-21

16-21

16-21

GRI 201: Ekonomiska resultat 2021
Socialt

201-1: Skapat och levererat direkt ekonomiskt varde

Forvaltningsberattelse samt 16-21

GRI 405-1: Diversity and Equal 405-1: Mangfald inom styrelse, ledning och anstéllda Not 45 samt 38
Opportunity 2021

Méngfald och lika méjligheter

GRI 405-1: Diversity and Equal 405-1: Mangfald inom styrelse, ledning Not 45 samt 38

Opportunity 2021
Icke-diskriminering

GRI 406: Non-discrimination 2021
Kundintegritet

406-1: Antalet fall av diskriminering och atgérder som vidtagits

Inga fall av diskriminering under &ret

GRI 418: Customer Privacy 2021

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

418-1: Motiverade klagomal angdende brott mot kundens integritet
och forluster av kunddata

GRI-index

Inga klagomal under &ret
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Definitioner och nyckeltal

Direktavkastning

Kapitalavkastning, intékter till exempel utdelning pa aktier och
andelar, rénteintékter p& rantebarande tillgangar i férhallande
till det dagsviktade forvaltade kapitalet.

Driftskostnadsprocent

Driftskostnader i procent av premieintakten. Driftskostnader
enligt resultatrékningen, det vill sdga exklusive
skaderegleringskostnader.

Fo6rsakringstekniska avsattningar

Sammanfattande bendmning pa livférsakringsavsattning,
avsittning for oreglerade skador samt avsittning for ater-
baring och rabatter.

Forvaltningskostnadsprocent

Summan av driftskostnaderna i forsékringsrorelsen och ska-
deregleringskostnaderna i férhallande till placeringstillgdngar
inklusive likvida medel.

Kapitalbas
Skillnaden mellan tillgangar och skulder varderade enligt
Solvens 2.

Konsolideringsgrad
Konsolideringskapital i procent av premieintakt efter avgiven
&terforsakring.

Konsolideringskapital

Eget kapital, 6vervarden som inte redovisas i balansrak-
ningen, obeskattade reserver samt aterlaggning av upp-
skjutna skattefordringar och skatteskulder.

Minimikapitalkrav

Minimikapitalkravet utgér den minsta storlek p& det medrék-
ningsbara primarkapitalet som kravs for att forsakringsfore-
taget med 85 procents sannolikhet ska ha tillgdngar under
kommande tolv manader som técker vardet av &tagandena
gentemot forsakringstagarna och andra ersattningsberatti-
gade pa grund av férsakringar.

Ars- och héllbarhetsredovisning 2025

Placeringstillgdngar

Tillg&ngar som har karaktaren av kapitalplaceringar, som
obligationer och andra réntebarande vardepapper, aktier
och fastigheter.

Skadeprocent
Forsakringsersattningar i procent av premieintakten.

Solvenskapitalkrav

Solvenskapitalkravet utgér den minsta storlek pa det medrak-
ningsbara priméarkapitalet som kréavs for att forsakringsfore-
taget med 99,5 procents sannolikhet ska ha tillgdngar under
kommande tolv manader som técker vardet av &tagandena
gentemot forsdkringstagarna och andra ersattningsberatti-
gade pa grund av férsakringar (skyddsniva).

Solvenskvot
Kapitalbas i férhallande till solvenskapitalkrav.

Totalavkastning
Placeringstillgdngarnas avkastning uttryckt i procent enligt
Svensk Forsékrings rekommendation.

Totalkostnadsprocent

Summan av forsakringsersattningar och driftskostnader i
procent av premieintakten
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Bliwa Livforsakring, 6msesidigt
Organisationsnummer: 502006-6329
Styrelsens sate: Stockholm

Postadress: Box 13076, 103 02 Stockholm
BesOksadress: Fleminggatan 18

Telefon: 08-696 22 80
info@bliwa.se

www.bliwa.se

bliwa



