
Anställningsindikatorn Första kvartalet 2026



Om Anställningsindikatorn

Undersökningen genomförs av Verian på uppdrag av 
försäkringsbolaget Bliwa. Mätningarna sker kvartalsvis. 
Respondenterna besvarar två frågor: 

― ”I vilken grad känner du oro över att förlora jobbet 
det kommande året?” 

― ”Om du skulle förlora jobbet idag, hur trygg känner 
du dig med att få ett nytt jobb?” 

Indexet mäts på en skala från 0 till 100, där 100 indikerar 
fullständig otrygghet. Undersökningen har besvarats av 
över 1 500 personer i åldrarna 18 –65 år. 



I vilken grad känner du oro över att förlora jobbet det kommande året?

Andel i procent
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Oro för att förlora jobbet

I vilken grad känner du oro över att förlora jobbet det kommande året?

Andel i procent

Bas inom parentes
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Om du skulle förlora jobbet idag, hur trygg känner du dig med att få ett nytt jobb idag?

Andel i procent

Bas inom parentes

Otrygga (1+2)

Upplevd anställningsbarhet vid förlust av nuvarande arbete
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Upplevd anställningsbarhet vid förlust av nuvarande arbete

Om du skulle förlora jobbet idag, hur trygg känner du dig med att få ett nytt jobb idag?

Andel i procent

Bas inom parentes
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Index
Medelvärde

Bas inom parentes

Anställningsindikatorn
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Anställningsindikatorn

Index

Medelvärde

Bas inom parentes (avser senaste kvartal)
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