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Valet och unga
— frågorna som unga vill att 
politikerna prioriterar för en 
bra start i arbetslivet  
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Rapporten i siffror
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frågorna som unga vill att politikerna prioriterar

Om undersökningen

aktören som bär ansvaret enligt unga

Unga i sverige saknar varken ambition eller vilja

unga saknar inte drömmar



Undersökningen visar att osäkerheten inte handlar om brist på drömmar utan 
om brist på vägledning, erfarenhet och rimliga ingångar. I dag möter unga en svår 
situation. Arbetslösheten är hög samtidigt som många arbetsgivare saknar rätt 
kompetens. Det finns ett tydligt glapp mellan vad utbildning, arbetsgivare och 
individer förbereder sig för och vad som efterfrågas. För att unga ska lyckas krävs 
en bättre matchning, tydligare förväntningar och mer relevant kompetens. 
	 När unga vuxna får frågan om vad politiken bör prioritera för en bra start i 
arbetslivet, hamnar tillgång till jobb och praktik högst, följt av att utbildning 
ska leda till arbete. Unga efterfrågar konkreta vägar in i arbetslivet: första 
jobbet, praktikplatser, bättre vägledning och utbildningar som faktiskt matchar 
arbetsmarknadens behov.

Trevlig läsning,

Daniel Olemyr
Produktchef Bliwa

Frågorna som unga vill att politikerna 
prioriterar för en bra start i arbetslivet

Unga i Sverige saknar varken ambitioner eller vilja. De 
flesta vet vad de vill och har tydliga förväntningar på sitt 
framtida arbetsliv. Men vägen dit är långt ifrån tydlig. 
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Målgrupp
Unga i åldern 20–29 år, bosatta i Sverige.

Antal respondenter
2 057 personer. 

Urval och viktning
Kvoturval baserat på Sveriges regioner för att säkra riksrepresentativitet. 
Resultaten har viktats på kön, ålder och region baserat på befolkningsdata från 
Statistiska centralbyrån.
	 I rapporten redovisas ett urval av statistiskt signifikanta skillnader mellan 
olika undergrupper i löpande text. Där skillnader mellan grupper lyfts fram är 
de statistiskt säkerställda om inget annat anges.

Om undersökningen

Rapporten bygger på en undersökning genomförd 
av analysföretaget Verian på uppdrag av Bliwa. 
Undersökningen genomfördes som en slumpmässigt 
rekryterad webbenkät via Kivra under perioden 
3–20 mars 2026.
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Fyra av tio unga pekar på samhället och politiken som den aktör 
med störst ansvar.

Fråga: ”Vem upplever du har störst ansvar för att unga får en bra start i arbetslivet?” 
Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

Sju av tio unga upplever att politikerna i dag inte tar ungas etablering i arbetslivet 
på tillräckligt stort allvar. Det är en tydlig signal. Det handlar om en upplevelse av 
att frågorna som avgör ungas framtid på arbetsmarknaden inte prioriteras tillräck-
ligt högt på den politiska agendan.
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Aktören som bär ansvaret – 
enligt unga

Den här rapporten visar att unga vill in i arbetslivet, att de 
generellt är motiverade och har riktning och drömmar, 
men att vägen dit ofta är otydlig och trösklarna för höga. 
Frågan är vem som bär ansvaret för att det ska bli bättre. I 
vår undersökning pekar fyra av tio unga på samhället och 
politiken som den aktör med störst ansvar. Nästan var 
fjärde lägger ansvaret på arbetsgivare, och ungefär lika 
många på sig själva. Utbildningssystemet hamnar lägst. 
Svaret är sannolikt att alla fyra behöver bidra.



Fråga: "I vilken utsträckning upplever du att politiken i dag tar ungas etablering i arbetslivet på 
tillräckligt stort allvar?” Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

På frågan om vilka frågor politiken bör prioritera hamnar tillgång till jobb och 
praktik högst, följt av att utbildning ska leda till arbete. Det är konkreta önskemål 
som handlar om att skapa fler vägar in, inte om mer av samma sak.

Sju av tio unga upplever att politiken inte tar deras etablering 
i arbetslivet på allvar.

Fråga: "Vilka frågor tycker du är viktigast att politiken prioriterar för att unga ska få en bra start i arbetslivet?" 
 Flervalsfråga. Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

Tillgång till jobb och praktik är det unga vill att politiken 
prioriterar högst.
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Varannan tror att de har möjlighet att få ett arbetsliv de önskar.

Fråga: "Tror du att du kommer kunna få ett arbetsliv som motsvarar det som är viktigt för dig?" 
Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

●	 Ja  46%

●	 Kanske  42%

●	 Nej  9%

●	 Vet ej  3%
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Unga i Sverige saknar varken 
ambitioner eller vilja

Unga i Sverige saknar varken ambitioner eller vilja. De 
flesta vet vad de vill och har tydliga förväntningar på sitt 
framtida arbetsliv. Men vägen dit är långt ifrån tydlig. 
Undersökningen visar att osäkerheten inte handlar 
om brist på drömmar utan om brist på vägledning, 
erfarenhet och rimliga ingångar.



Unga saknar inte drömmar – 
men många saknar vägen dit

Över tre av fyra unga uppger att de vet vad de vill arbeta 
med, i hög grad eller till viss del. Det är en tydlig signal 
om att motivation och riktning finns. De flesta unga har 
en idé om vart de vill, frågan är snarare om vägen dit är 
tillräckligt tydlig.

Tre av fyra unga vet vad de vill arbeta med.

Fråga: "Upplever du att du vet vad du vill arbeta med i framtiden?"
Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

●	 Ja, till viss del  49%

●	 Ja, till hög grad  28%

●	 Nej, inte särskilt väl  18%

●	 Nej, inte alls 5%
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Sex av tio unga ser hoppfullt på sin framtid.

Fråga: ”Hur ser du på din framtid på arbetsmarknaden just nu?" 
Antal respondenter: 2 057 st (20-29 år).

Samtidigt visar undersökningen att framtidstron inte är borta. Sex av tio unga ser 
ganska eller mycket hoppfullt på sin framtid på arbetsmarknaden. Men fyra av tio 
gör det inte. Hoppet finns, men det gör också oron.
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